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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

RESOLUCAO N° 29/2014

Assunto: Regulamentacdo do procedimento para recebimento, andlise e selecao de projetos

para prestacdo de servigos socioassistenciais a serem cofinanciados com recursos do Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS e da Funda¢ao Municipal Proamor de Assisténcia
Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Grossa, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei n® 9.302/2007, e alteragdes previstas na Lei n° 10.075 de
17/11/2009 e considerando:

e A Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS e suas alteracdes pela Lei Federal
12.435 de 2011;

e a Norma Operacional Basica/NOB/SUAS de 12 de dezembro de 2012;

e a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB-RH/SUAS de dezembro de 2006;

® a Resolugdo MDS/CNAS N° 109 de 11/11/2009, que aprova a Tipificagcdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais;

e aResolucio MDS/CNAS N° 14, de 2014;

e aResolugdo CNAS/N° 17 de 20/06/2011;

e aResolucio CMAS/ N°48/2013 de 06/12/2013.

RESOLVE:

Aprovar em reunido ordindria realizada em 25 de julho de 2014, a regulamentacdo do
procedimento para apresentacdo dos projetos para prestacdo de servigos socioassistenciais a
serem cofinanciados com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e da
Fundagao Municipal Proamor de Assisténcia Social.



Art.1° Constitui objeto da presente Resolu¢do a regulamentacdo do procedimento para
apresentacdo dos projetos para prestacao de servigos socioassistenciais a serem cofinanciados
com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e da Fundacdo Municipal
Proamor de Assisténcia Social.

Art.2° Para os fins desta Resolu¢do entende-se por servico o conjunto de acgdes
socioassistenciais continuadas desenvolvidas de acordo com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e demais normatizacdes do CNAS e do CMAS vigentes, que visam
atender individuos ou grupos em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social do
Municipio de Ponta Grossa, com recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social e Fundagcao Municipal Proamor de Assisténcia Social.

Art.3° Os critérios de partilha para o cofinanciamento dos servi¢os pelo FMAS e Fundacio
Proamor seguem os parametros identificados na Resolucio CMAS/ N° 48 de 2013, artigos 3°
4°e 5°.

Art.4° A ampliagao da cobertura de atendimento dos servigcos socioassistenciais que venham
gerar acréscimo no or¢amento serd apreciado pelo Conselho apds finalizagdao desse processo
de financiamento mediante andlise de disponibilidade or¢amentiria do FMAS e Fundacao
Proamor e verificacdo da existéncia de demanda territorial da prestacio do servigo.

Art.5° Projetos apresentados para outros servicos e programas serdo contemplados somente
apés o atendimento a demanda dos servigcos indicados nesta Resolu¢do e dependerd de
disponibilidade de recursos financeiros.

Art.6° As entidades ou organizacdes de assisténcia social somente poderdo apresentar
projetos se estiverem devidamente inscritas no CMAS.

Art.7° As entidades ou organizagdes que ndo sdao prevalentemente de assisténcia social
poderdo apresentar e inscrever projetos de assisténcia social, conforme disposto na Resolu¢ao
CNAS N° 14/2014.

Art.8° Os projetos poderdao ser apresentados de 04 a 29 de agosto de 2014, mediante
protocolo na Secretaria do CMAS, na Rua Joaquim Nabuco, n° 59, Ponta Grossa-PR.

Art.9° Os projetos deverdo ser apresentados obrigatoriamente no modelo do Formuldrio
disponibilizado pelo CMAS, disponivel no site www.pontagrossa.pr.gov.br/cmas e anexo a
esta Resolucao.

Parédgrafo tnico. Os projetos que nao apresentem os itens indicados no modelo do Formulério
disponibilizado ndo serdo submetidos a anélise.

Art.10° Os servicos, programas e projetos deverdo estar referenciados nos CRAS ou CREAS
do territério de abrangéncia da entidade.



Art.11° Os projetos deverdo compreender o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2015.

Art.12° A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo de Projetos avaliard os projetos
apresentados segundo as normas desta Resolucdo e demais normativas da Politica Nacional
de Assisténcia Social e emitird parecer para deliberacao em plendria.

Art.13° Para a avaliagdo dos projetos apresentados pelas entidades serdo observados os
seguintes critérios:

a) Consonancia do projeto com o objeto proposto, bem como sua viabilidade técnica
e econdmica;

b) Consonancia dos servicos socioassistenciais com a legislacio e normativas
vigentes relacionadas ao SUAS, especialmente a Tipificagcdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS 109/2009), bem como com o disposto nesta
Resolugdo;

c¢) Capacidade técnica e administrativa da entidade para executar o projeto.

Art.14° As entidades que apresentarem projetos pela primeira vez deverdo seguir a
formatacgao dos projetos conforme disposto na Resolu¢ado CMAS N° 48/2013.

Art.15° Cabera interposi¢cdo de recurso administrativo em face da decisdo do CMAS, no
prazo de 3 (trés) dias tteis, a contar da publicacdo do resultado;

I - O recurso devera ser protocolado na Secretaria do CMAS;
IT - O recurso interposto fora do prazo estabelecido ndo serd conhecido;
III - Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de Projetos

que apresentara seu parecer para deliberagdo em reunido da plendria do CMAS.

Art. 16° O resultado final serd publicado no Didrio Oficial do municipio.

Sala de sessoes, 25 de julho de 2014.

Beatriz de Souza
Presidente do CMAS



ANEXO1
ROTEIRO DE PROJETO/CMAS/2014/ 2015

1- IDENTIFICACAO

1.1. Nome da Entidade:

1.2. CNPJ:

1.3. Endereco:

1.4. Presidente:

1.5. Responsavel Técnico: 1.5.1. N° de Registro no CRESS

(prioritariamente devera ser o Assistente Social)

2- DESCRICAO DAS AQUISICOES DOS USUARIOS NO PERIODO DO
CONVENIO VIGENTE (2014)




3- PROPOSTA PARA 2015

3.1. Identificacdo do Objeto do Convénio (servico a ser executado):

3.2. Coletividade Abrangida:

3.4. Interesse Publico a ser Atingido:

3.5. N° de Metas a serem Atingidas: 3.6. Valor da Meta':

3.7. Descricdo da Equipe Disponivel (técnica e de apoio):

'O valor da percapita/ meta/servico segue a Resolugio CMAS/N® 48/2013
*Idem anota 1




3.8. Resultados Esperados ao Final do Convénio:

4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DETALHADO

4.1. Vencimentos e salarios (descri¢do dos profissionais e saldrios, ndo devendo citar nomes)

Quant. Fungdo Salario mensal Encargos Total/Convénio

4.2. Previsido de 13° salario, férias, FGTS, INSS, Mensal Total/Convénio
PIS/PASEP, entre outros

4.3. Géneros de alimentacao

4.4. Combustiveis

4.5. Outros materiais de consumo

4.6. Material de Expediente

4.7.Servigos de Telecomunicacdes

4.8.Servicos de Energia Elétrica

4.9. Servicos de Agua e Esgoto

4.6. Outros itens que julgar necessario

5. COMPROVACAO DE RECURSOS PROPRIOS PARA COMPLEMENTACAO




6. COMPROVACAO DE PROPRIEDADE

7. DEMONSTRACAO DE FORMAS DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Data:

Assinaturas:

Responsavel Técnico: Presidente:




