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Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e dezesseis, as quatorze horas,
realizou-se reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa,
em sua sede no Centro de Acdo Social, sob a convocagao de seu presidente José Geraldo
Berger. Fizeram-se presentes 0s seguintes conselheiros titulares governamentais:
Débora Maria Moretao e Tierri Rafael Ribeiro Angeluci (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social); Anderson Quintino Martins (Secretaria Municipal de Salde); Antonio Ademir Rosa
(Secretaria Municipal de Gestdo Financeira) e Emerson Correa (Secretaria Municipal de
Industria, Comércio e Qualificacdo Profissional). Os conselheiros governamentais
suplentes no exercicio da titularidade: Taisa de Cassia Gomes (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social) e Maria de Fatima J. Fiebig (Fundacédo Municipal Proamor de Assisténcia
Social). Os conselheiros governamentais suplentes: Sandra Regina Wichert Cisco,
(Secretaria  Municipal de Assisténcia Social). Os conselheiros titulares néo
governamentais: José Geraldo Berger (Entidades de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade), Ines Chuy Lopes (Entidades de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade), Regina Rosa Pedroso Rosa (Profissionais da Area); Lilian Klimiont
(Entidades de Protecao Social Basica); Vanderli R. Morgestern e Raimy Carrilho (usuarios
da Politica de Assisténcia Social). Os conselheiros ndo governamentais suplentes no
exercicio datitularidade: Marcelo Safraid (Profissionais da area); Camila Vanessa Sviech

( Entidades de Protecdo Social Béasica). Os conselheiros ndo governamentais suplentes:
Marcia Hilgemberg Elias (Entidades de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade) e
Jodo Eliseu Montes (Entidades de Protecdo Social Especial de Média Complexidade.
Justificaram a auséncia os conselheiros: Leni Aparecida Viana da Rocha, Adrianis Galdino
da Silva Jr., Keila Cristina Carneiro, Gilberto Ferreira, Cristofer Ricardo Camargo e Cleyton
Serafim dos Reis. A reunido teve a seguinte pauta: 1-Apreciacdo e Aprovagédo da Pauta; 2-
Aprovacdo da ata 277; 3-Informes gerais;4- Apreciacdo e Aprovacdo do parecer da
Comissédo de Acompanhamento do SUAS sobre minuta da Lei de Beneficios Eventuais;
proposta or¢gamentaria da politica de Assisténcia Social para 2017; prestacdo de contas
dos recursos do FEAS para o CREAS Sentinela do periodo de abril de 2015 a outubro de
2015; 5-Apreciacdo e Aprovacao do parecer da Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo de
Projetos sobre a renovacdo do convénio com o SOS; solicitagdo da Associagdo Ministério
Melhor Viver de aumento de metas para o Servico de Acolhimento e alteragdo do objeto do
convénio da Casa de Reinsercdo; solicitacdo do Instituto Educacional Duque de Caxias de
aglutinacédo de metas do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos; 6- Apreciacédo
e Aprovacgdo do parecer da Comissdo de Documentacdo e Cadastro sobre a renovacao da
inscricdo no CMAS das Entidades e Servicos Socioassistenciais analisados no periodo. O
presidente Sr. Geraldo Berger deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos e
demonstrando satisfagédo pelo quorum estabelecido, realizou a leitura da pauta e solicitou a
incluséo de um informe sobre as comiss@es. A conselheira Camila solicitou a inclusdo de um
informe. Apos aprovacao da pauta, foi colocada em discussao a ata 277, aprovada. Informes
Gerais: Correspondéncias recebidas, oficio da Colméia Espirita Abegail informando que o
Sr. Luiz Carlos Pedroso assumiu a presidéncia da Entidade; convite para o evento alusivo
ao Dia Nacional da Luta da Populacdo em Situacdo de Rua; resposta da Fundacédo Proamor
ao aumento de metas do convénio com o Instituto Jodo XXII para o servi¢co de convivéncia e
fortalecimento de vinculos: até o final desse ano ndo ha dotacao orgamentéria para aumento
de metas nos convénios; oficio da APROAUT informando que ndo houve adesdo dos
usuarios ao projeto para atendimentos de maiores de 18 anos, entdo, para 0 segundo
semestre serdo atendidas as criancas e adolescentes que estavam em lista de espera;
documentacdo da Associacdo de Amigos da Crianca da Diocese de Ponta Grossa, antiga
Associacdo Amigos da Pastoral da Crianca, com as alteraces no Estatuto, na denominacao
e nos objetivos da Entidade, assunto encaminhado a Comissdo de Documentacdo e
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Cadastro. A conselheira Sandra Cisco comunicou que a Divisdo de Monitoramento esta
promovendo um curso sobre o Marco Regulatério serd 19 e 20 de setembro. Conselheira
Camila comunicou ao Conselho que ocorreu um fato bem desagradavel envolvendo a
Entidade na qual ela trabalha (Associagdo Reviver), um conselheiro encontrou o psicologo
na fila do banco e falou que o Grupo Reviver ndo estd atingindo as metas e o impacto social
esperado. Esta informacéo ndo vem de encontro com a colocacéo da fiscal do convénio que
o Reviver era uma das poucas conveniadas que esta atingindo tanto as metas quanto a
frequéncia. A conselheira solicitou que qualquer situacdo em relacdo ao Reviver seja por
escrito como sempre foi feito, a pessoa que falou sabe que falou e o0 que aconteceu foi muito
sério. O conselheiro Jodo Eliseu colocou que aconteceu fato semelhante com a Associacéo
Ministério Melhor Viver, uma das assistentes sociais, da mesma forma, ficou sabendo por
uma conversa informal que tem alguma coisa errada com a Entidade. Presidente José
Geraldo solicitou que estas questdes sejam colocadas por escrito para que o Conselho
possa tomar as providéncias e encaminhamentos. O assunto foi amplamente discutido, a
conselheira Regina lembrou que um conselheiro sozinho ndo pode falar em nome do
Conselho. O conselheiro Tierri disse que a Unica pessoa que representa o Conselho é o
presidente ou alguém nomeado por ele e que os representantes de entidades ndo se
preocupem porque ndo é uma informagéo oficial. Encerrado este assunto, o presidente
Geraldo colocou que a Comissao de Acompanhamento do SUAS est4 com a representacéo
pequena dos conselheiros ndo governamentais. Os conselheiros Jodo Eliseu e Marcia se
disponibilizaram a participar da Comissao. Na sequéncia, o conselheiro Anderson fez o
relato da Comissdo de Acompanhamento do SUAS sobre a minuta da Lei dos Beneficios
Eventuais. A Gestdo organizou a minuta do projeto da lei, a qual foi discutida e analisada de
forma detalhada na Comissédo. Conselheiro Anderson colocou que a minuta ficou bem
técnica e tem uma certa urgéncia, tendo em vista que é necessario regulamentar os
beneficios eventuais. Foram apresentadas duas op¢des para aprovacao deste assunto, a
primeira, retirar da pauta para que os conselheiros possam fazer a leitura da minuta, as
consideracbes e aprovacdo na proxima reunido, a segunda fazer a aprovagdo neste
momento baseando-se nas altera¢des que ja foram feitas pela Comissdo. Foi escolhida a
segunda opcado tendo em vista a urgéncia do assunto. A minuta da lei de Beneficios
Eventuais foi aprovada, conforme Resolu¢cdo CMAS/N°27/2016. Solicitado que uma copia
seja enviada aos conselheiros para ciéncia de todos. O segundo item discutido pela
Comissao foi a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social para 2017.
A conselheira Taisa iniciou apresentando a previsdo orcamentaria da Geréncia de Protecao
Social Basica. Esclareceu que a protecdo basica trabalha com os CRAS, Acessuas trabalho
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). A proposta orcamentaria foi
organizada na logica dos blocos: manutencédo do bloco BPC na escola, bloco da protecéo
social basica, bloco do IGD — Bolsa Familia e bloco do ACESSUAS. Manutencdo do
programa piso variavel de média complexidade PETI (a¢bes do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos). Manutencao do SCFV, servi¢co de convivéncia desenvolvido nos
CRAS. Manutencao do Programa Piso Basico Fixo (manutencdo dos CRAS). Manutencéo
dos Beneficios Eventuais, ja estd sendo previsto, o valor € pequeno, mas o importante é ter
a dotacdo. O conselheiro Tierri apresentou a previsdo orcamentaria da protecdo social
especial, bloco de programas: Programa PETI — Ac¢bes, co financiamento das acdes
estratégicas do PETI, que envolve principalmente a busca ativa de trabalho infantil.
Manutencdo das atividades do bloco de protecdo social especial de alta complexidade, foi
colocado um valor minimo, apenas para que conste a acdo na nova légica dos blocos de
financiamento. Piso de alta complexidade |, para criancas e adolescentes. Incluido o Piso
Paranaense de Assisténcia Social 4 (PPAS4) para o acolhimento de criancas e
adolescentes, recurso estadual. Foi incluida a previsdo de beneficios eventuais para
calamidades no valor de R$ 100.000,00. O conselheiro Anderson questionou se foi previsto



N \ l(\\ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
“\ MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153

aumento de valores de 2016 para 2017. Foi esclarecido que nao, o Departamento de
Orcamento e Programacéo ndo permitiu aumento de valores. Na sequéncia, foi apresentada
a previsdo para o IGD — SUAS e o valor de manutengédo do Conselho (R$ 10.850,00). O
presidente colocou em votacdo a previsdo orcamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social no valor total de R$ 10.374.307,83 (dez milhGes, trezentos e setenta e quatro mil,
trezentos e sete reais e oitenta e trés centavos), divididos em R$ 5.632.013,11 (cinco
milhdes, seiscentos e trinta e dois mil, treze reais e onze centavos) de recursos vinculados e
R$ 4.742.294,72 (quatro milhdes, setecentos e quarenta e dois mil, duzentos e noventa e
quatro reais e setenta e dois centavos) de recursos proprios. Aprovado conforme
Resolucdo CMAS/N® 29 /2016. A conselheira Maria de Fatima apresentou o valor das
subvencfes sociais da Fundacdo Proamor, montante de R$13.583 924,90 (treze milhdes,
quinhentos e oitenta e trés mil, novecentos e vinte e quatro reais e noventa
centavos). Presidente Geraldo colocou que esta sendo estudado se este valor vai ou nao
migrar para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, depende do reordenamento da SMAS.
A secretaria executiva Carla comentou que ndo houve aumento dos valores em relagédo ao
anos passado. Foi comentado que esse ano os recursos federais previstos ndo foram
repassados pelo Governo Federal, a ndo ser os recursos do IGD Bolsa. Isto est4 ocorrendo
porque estdo sendo “descontados” os valores que estdo nas contas bancarias, as
aquisicdes ndo estdo ocorrendo, 0s processos estdo todos parados na Secretaria de
Financas, enquanto isso o municipio esta devolvendo o recurso. O presidente Geraldo
colocou que ndo justifica devolver, vai agendar uma visita ao Secretario de Financas e quer
que o Conselheiro Antonio Ademir esteja junto. Na sequéncia, o conselheiro Anderson
colocou a prestacdo de contas dos recursos do CREAS — Sentinela no periodo de Abril de
2015, oriundos do Fundo Estadual de Assisténcia Social. Foi esclarecido pelo conselheiro
Tierri que esse tema foi uma solicitacdo do Escritorio Regional, se trata de um periodo que
estava em aberto (mar¢o/2015 a outubro/2015), a prestacdo de contas total deste mesmo
recurso foi apresentada ao CMAS na reunido anterior. O recurso esté todo disponivel, nao
foi utilizado, estd em uma conta de investimento e o estado vai decidir se seréa realizada a
devolugdo ou o recurso podera ser utilizado. O presidente Geraldo perguntou se 0s
conselheiros tém alguma consideracdo a fazer. Colocado em votacdo, foi aprovado
conforme Resolucdo CMAS/N® 26/2016. Item cinco da pauta: Apreciacdo e aprovagdo do
parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de Projetos sobre a renovacdo do
convénio com o SOS. A conselheira Regina fez a leitura do parecer, com indicacdo de
convénio para 6 meses, adequacdo do plano de aplicacdo do sistema de transferéncia
voluntarias aos projetos técnicos. Projeto Pequeno Cidadao para 90 metas, devido ao atual
atendimento de 80 metas. Capacitagdo para o Mundo do Trabalho: indicacdo de aprovagéo
integral. Projeto Banco de Alimentos: indicacdo de aprovagdo com a supressao dos cargos
de coordenador geral e diretor financeiro, pois os salarios estdo acima da média e estes
cargos ndo constam na NOB/ RH e Manual de Orientagéo para os Bancos de Alimentos. O
conselheiro Tierri sugeriu que 0 assunto retorne para a comissdo para que possa ser
discutido com a presenca da entidade. Apés a discussédo do assunto, o presidente Geraldo
colocou em votacéo, ficando o resultado da seguinte forma: O conselheiro Tierri teve voto
contrario, principalmente na questédo da supressao dos cargos, justificando que a Entidade
nao foi ouvida, indicou o retorno do assunto a Comissdo para que haja uma escuta da
Entidade. Da mesma forma foram os votos das conselheiras Débora, Taisa e Maria de
Fatima. Os conselheiros Anderson, Antonio Ademir, Regina, Emerson, Inés, Marcelo, Lilian,
Camila, Vanderli e Raimy acompanharam o parecer da Comisséo. Ficaram 10 votos a favor
da comisséo e 4 votos com a indicacdo de retorno a Comissao para ser esclarecido com a
Entidade. O presidente colocou que foi aprovado de acordo com o parecer da Comisséo e a
Entidade tem um prazo de 7 dias para entrar com o recurso, entrando com 0 recurso volta
para andlise da Comissao. O segundo item analisado pela Comissao foram as solicitacdes
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da Associacdo Ministério Melhor Viver: a primeira solicitacdo diz respeito ao aumento para
50 metas do servico de acolhimento para adultos e familias, uma vez que ha demanda
reprimida e a Entidade ja vem atendendo um maior nimero de pessoas mesmo sem
convénio. A Conselheira Regina colocou o parecer da Comissdo com a indicacdo de
indeferimento da solicitacdo de aumento de metas por auséncia de dotacdo orcamentéria.
Como este servigo tem interface com o CENTRO POP, a Geréncia Especial deve realizar a
avaliacdo da demanda e viabilizar estratégias para o atendimento. O conselheiro Jo&o
Eliseu colocou que o aumento para 50 metas estd previsto no reordenamento e como o
Ministério Melhor Viver ja esta atendendo as 50 metas resolveram entrar com o pedido,
uma vez que teria um recurso estadual e outro federal. Conselheiro Tierri complementou
que ndo ha impedimento que para o proximo ano o convénio seja para 50 metas. A segunda
solicitagcdo da Associagdo Ministério Melhor Viver foi a alteracdo de objeto no convénio com
a Fundacdo Proamor, de acolhimento para criangas e adolescentes para acolhimento em
republica para jovens de 18 a 21 anos. A justificativa € que a demanda oriunda da
Comunidade Terapéutica ndo vem suprindo as vagas disponiveis na Casa de Reinsercgéo.
Segundo esclarecimentos da UGT/SMAS o0 objeto dos convénios € imutavel, foi
esclarecido, pela conselheira Sandra, que o servi¢o de republica de jovens esta conveniado
com o Instituto Jodo XXIIl, com 20 metas e somente 50% das metas esta preenchida,
podendo absorver a demanda da Casa de Reinsercdo. Conselheiro Jodo Eliseu colocou
que sente em mandar os jovens para outra Instituicdo porque criaram vinculos com o
Ministério Melhor Viver. O outro item discutido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo
de Projetos foi a solicitacdo do Instituto Educacional Duque de Caxias de aglutinacdo das
640 metas. A Comissao foi de parecer favoravel. Solicitacdo deferida. No ultimo item foi
apresentado o parecer da Comissdo sobre a solicitacdo de renovacdo do convénio da
Residéncia Inclusiva Associacdo de Atendimento Nossa Senhora de Lourdes. No oficio a
Instituicdo colocou que necessita complementar os recursos humanos, tendo em vista que
no quadro de funcionarios necessita de psicélogo, terapeuta ocupacional, motorista e
coordenador e a Geréncia de Protecdo Social Especial se comprometeu em fornecer estes
funcionarios mas nao obtiveram retorno, portanto, precisam contratar para se enquadrar nos
padrdes exigidos pelas orientacdes técnicas do servico de acolhimento institucional para
jovens e adultos com deficiéncia em residéncia inclusiva. A Geréncia Especial colocou que
este convénio é com recursos federais e o teor do oficio diverge da realidade, a SMAS nao
pode fornecer funcionarios para uma instituicdo ndo governamental e atualmente a Geréncia
Especial desenvolve trabalho de musicoterapia uma vez por semana, tanto na Associacao
Nossa Senhora de Lurdes como na Associagéo de Pais e Amigos dos Deficientes Visuais. A
manifestacdo da Geréncia Especial coloca que, a partir de agora, seréo realizadas reunifes
periédicas com as trés residéncias inclusivas no municipio para gestdo do servico, além do
acompanhamento psicolégico dos usuarios pelo profissional especifico, e, por fim, o contido
no oficio ndo se materializa no plano de aplicacdo apresentado, pois ndo ha previsdo de
contratacdo de equipe técnica, se for realmente necessario para a Instituicdo estes
profissionais o plano de aplicagdo devera ser refeito. O parecer da Comissédo indicou uma
reunido com a Geréncia Especial e a Associacdo Nossa Senhora de Lourdes para calibrar o
atendimento a partir da legislacdo que normatiza este servigo. O conselheiro Tierri lembrou
gue o documento do MDS “Orientacdes Técnicas para a Residéncia Inclusiva” coloca que a
equipe técnica deve ficar na gestdo e a unidade de acolhimento deve manter apenas o
atendimento com os profissionais de nivel médio, mais mediante a insuficiéncia de
profissionais na SMAS ficou aprovado equipe técnica nas entidades. Como ultimo item da
pauta foi colocado em apreciacdo o parecer da Comissdo de Documentacdo e Cadastro
sobre a renovacgéo das inscricbes no CMAS. Foram discutidas na Comissao a renovacéo
das inscricbes da Associacao Pontagrossense de Atendimento a Crianca Deficiente/APACD,
CEPRAF Geny Ribas e Vila Vicentina. Apés visita técnica a renovacgao destas inscricdes foi
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liberada. Aprovado conforme Resolucdo/ CMAS/ N°28 /2016. Finalizada a pauta e nada
mais havendo a tratar, 0 presidente José Geraldo Berger encerrou a reunido as dezesseis
horas e dez minutos, agradecendo a presenca de todos. Esta ATA foi redigida por mim,
Carla Buhrer Salles Rosa, secretéria executiva que, apos aprovada segue assinada por mim
e pelos demais conselheiros presentes.



