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ANEXO |
Formulério de Manutencgao de Inscricbes CMAS 2023

ATENCAO: Antes do preenchimento, leia atentamente a Resolu¢cdo CNAS n°14/2014,
disponivel em: file:///C:/Users/8214/Downloads/CNAS%202014%20-%20014%20-
%2015.05.2014.pdf

1- DADOS DA ENTIDADE:

1.1-Nome: Associacéo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa - ASSARTE
1.2-Endereco: Rua Prefeito Brasilio Ribas n° 775 — S&o José
1.3-CEP: 84015-450 1.4-FONE: (42) 3224-9017 e 3223-3633

1.5-E-MAIL: convenios.assarte@gmail.com (novo) e symonefarias@hotmail.com

1.6-CNPJ: 78599651/000137

1.7-Numero e ano da inscrigdo: 065 - 1985

1.8-Responsével Legal: Beatriz de Souza

1.9-Periodo de mandato: 31/03/2022 a 31/03/2025

1.10-Responsavel Técnico: Simone Farias

1.11-Ndmero do Registro no Conselho de Classe do RT: Assistente Social / CRESS 5486 — 112
Regiéo

1.12-Forma de inscricdo no CMAS:

a) (X )ENTIDADE

b) ( ) Servicos,Programas,Projetos e/ou BeneficiosSocioassistenciais

b.1) Identificagéo:

1.13-Tipo de entidade:

a) (X)DE ATENDIMENTO
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)Bésica
( X )Especial ( X)de Média Complexidade
() de Alta Complexidade

b) ( )DE ASSESSORAMENTO

c) ( )DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
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2. RELATORIO DE ATIVIDADES: de jan a dez/2022: devera conter os itens abaixo:

2.1- Origem dos recursos:

TIPO DE Ne CONCEDENTE | VIGENCIA | VALOR
INSTRUMENTO
TERMO DE_ 31/2022 FASPG  |11/01/2022| R$
COLABORAGAO a 724.204,80
30/06/2023
TERMO DE_ | 22100357/2021 | SECRETARIA | 01/08/2021 |  R$
COLABORAGAO DE ESTADO a 404.575,60
DE _|31/07/2023
EDUCAGAO

Possui também credenciamento com o SUS (Sistema Unico de Saude), sendo
gue através desse, é possivel a manutencéo de uma equipe técnica tdo completa
e especializada. Porém, é necessario destacar que os recursos do SUS séo

apenas repassados para pagamento de profissionais de saude.

2.2- ldentificagdo do Servigo

Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas familias,

em Centro Dia.

2.3- Publico Alvo

O publico atendido pela Assisténcia Social sdo pessoas com deficiéncia intelectual,
de nivel leve a moderado, com outras deficiéncias associadas ou ndo, de ambos 0s
sexos, a partir dos 18 anos, sem limite de idade. Também s&o realizados atendimentos

aos familiares e /ou cuidadores dos usuarios.
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2.4- Usuarios atendidos

O contato inicial dos possiveis usuarios, encaminhados através dos CREAS e/ou
CRAS, bem como os que sdo advindos por demanda espontdnea se da através da
acolhida, realizado pelo Assistente Social e pelo Psicologo. Os usuarios que buscam a
instituicAo por demanda espontdnea, sem encaminhamentos formais da rede
socioassistencial sdo encaminhados aos Servicos de referéncia para que o fagam.

Durante esse momento de acolhida e de escuta qualificada, sdo abordadas e
investigadas informagdes sobre o desenvolvimento geral do possivel usuario.

Uma vez determinada a possibilidade de inclusdo deste, o mesmo é encaminhado
para avaliacao individual com cada membro da equipe multidisciplinar (fonoaudiéloga,
fisioterapeuta, psicologa, psiquiatra, nutricionista e terapeuta ocupacional), para que se
possa avaliar da melhor forma quais acdes poderéo ser desenvolvidas de acordo com a
deficiéncia e limitacdo apresentada.

O Centro Dia de Referéncia para Pessoas com Deficiéncia tem seu funcionamento
nos seguintes horarios:

Periodo Matutino:
Segunda a sexta feira: 8:00 as 12:00
Periodo Vespertino:

Segunda a sexta feira: 13:00 as 17:00

*Alguns usuérios permanecerdo durante todo o dia, com o oferecimento de almogo.

2.5- Recursos financeiros utilizados
Recursos municipais da Assisténcia Social (FASPG) — 724.204,80
Recursos de outros Fundos Municipais (Fundo da Crianca, Idoso, etc) - R$

Recursos da Politica de Saude - R$78.694,44
Recursos da Politica de Educacao — R$ 404.575,60
Recursos proéprios da entidade — R$ 8.000,00 (mensal aproximado)
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2.6 Recursos humanos envolvidos

CATEGORIA
PROFISSIONAL

ESCOLARIDADE

FUNCAO EXERCIDA
NO SERVICO

Assistente Social

Pés Graduacgéo

Execucéo do Plano de Trabalho proposto,
acompanhamento familiar e individual, visitas
domiciliares e institucionais, acompanhamento aos
processos de encaminhamento ao mercado de
trabalho, responsabilidade nos acompanhamentos,
guando solicitado, das questdes judiciais, como
interdigdo, casos de denuncia, Promotoria Publica,
Garantia de direitos e Beneficios.

Psicélogo/Coorde
nador

P6s Graduacgéao

Execucdo das atividades propostas no Plano de
Trabalho. Estimular a criacéo e fortalecimento de
vinculos. Desenvolver potencialidades e autonomia
frente situacdes cotidianas. Proporcionar escuta
gualificada. Identificar situacdes problema ou de
risco. Desenvolver junto a equipe em nivel
multidisciplinar estratégias de intervencéo a partir
das demandas identificadas. Realizar trabalhos em
grupo com viés psicoeducativo.

Terapeuta
Ocupacional

P6s Graduagéo

Execucdo das agdes propostas, acompanhamento
individual e em grupo dos usuarios que apresentam
necessidade mais urgentes de intervencao.
Orientacao familiar e demais profissionais.
Desenvolvimento de atividades que colaborem na
vida independente e nas atividades de vida diéria.

Motorista

Ensino Médio

Conducéao e manutencdo do automadvel da
instituicdo.

Agente de Apoio

Ensino Médio

Organizagdo e manutencao da limpeza da
instituicdo, auxilio para servir as refeicdes.

Cuidador (Fani)

Ensino Médio

Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
temas relacionados as Atividade de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Acompanhamento e cuidado nas atividades
externas, passeios, teatro, comemoracoes.
Orientacdo em atividades de bordados, pinturas,
dobraduras, papel maché, confecgéo de
embalagens em geral, teatro, artes, aproveitamento
de materiais reciclados, conducéo nas oficinas
propostas no Plano de Trabalho, recreagéo,
musica, colaborando no desenvolvimento de
habilidades, coordenacdo motora e atividades
ocupacionais
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Cuidador (Janete) | Ensino Médio Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda

temas relacionados as Atividades de Vida
Autdnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Acompanhamento e cuidado nas atividades
externas, passeios, teatro, comemoracoes.
Orientacdo em atividades de artesanato em geral,
confecgBes de cartdes, biscuit, bordados, pintura
em geral, colaborando no desenvolvimento de
habilidades, coordenacdo motora e atividades
ocupacionais. Aproveitamento de materiais
reciclados, condugéo nas oficinas propostas no
Plano de Trabalho.

Cuidador
(Silvana)

Ensino Médio Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
temas relacionados as Atividades de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Acompanhamento e cuidado nas atividades
externas, passeios, teatro, comemoracdes.
Orientacdo em atividades de pintura em geral, tela,
vidros, madeira, teatro, artes, recreacao, musica,
colaborando no desenvolvimento de habilidades,
coordenacado motora e atividades ocupacionais.

Cuidadora
(Rosiane)

Superior Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
cursando temas relacionados as Atividades de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Acompanhamento e cuidado nas atividades
externas, passeios, teatro, comemoracdes.
Orientacdo em atividades de pintura em geral, tela,
vidros, madeira, teatro, artes, recreacao, musica,
colaborando no desenvolvimento de habilidades,
coordenacdo motora e atividades ocupacionais

Auxiliar
Administrativo

Superior Organizacdo de documentacao, correspondéncias
oficiais e realizacdo de prestacao de contas,
compras, processos orgcamentarios entre outras
atribuicdes de carater administrativo.
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2.7- Abrangéncia territorial

Os usuarios que participam das atividades da ASSARTE séao oriundos dos mais diversos
bairros de Ponta Grossa. Até mesmo por ser um Servico Especializado, o0 municipio ndo possui
um grande namero de entidades que executam o servico, e ainda temos um diferencial: a faixa
etaria de atendimento de nosso publico alvo, pois sdo pessoas com deficiéncia intelectual de uma

faixa etaria acima dos 18 anos e sem limite de idade, desde que atendam os critérios de selecao.

2.8- Descricdo da forma de participacdo do usuario na gestéo

A participacao dos usuarios da ASSARTE geralmente tem sua representatividade através
de seus familiares, tendo em vista o comprometimento apresentado pelos usuarios propriamente

ditos.

Através dessa participacdo, € que muitas vezes somos direcionados a desenvolver
determinada atividade, abordar determinado assunto, o que acaba facilitando o alcance de nossos

objetivos.

Também é realizada uma avaliacédo ao final de cada ano, para que os responsaveis pelos
usuarios atendidos possam expor suas ideias, fazerem sugestfes e relatarem suas experiéncias.
Tanto as que foram positivas, assim como as que néo tiveram éxitos. Tudo isso relacionado ao

atendimento e cuidados com as pessoas com deficiéncia.

2.9-Principais atividades executadas

Para que possa ser melhor visualizada as principais atividades que foram

executadas pelo Centro Dia Hilda Gomes Makoski, optamos por destaca-las mensalmente.

. . 28/04/2023 16:4
PDF criado com pdfFactory Pro versao de aval%ggo www.pgffactory.com



mailto:assarte@gmail.com
http://www.pdffactory.com

Associagao Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa
(ASSARTE)

M antenedora da Escola Dra. Zilda Arns, Educagdo I nfantil, Ensino Fundamental/Anos I niciais e Educagéo de Jovens
e Adultas Fases | na Modalidade de Educagédo Especial, Centro dia Hilda Makoski e Lar Institucional Guilherme
Cavina.
Rua Prefeito Brasilio Ribas, 775 —Tdl. (42) 32249017'/ (42) 3028-6538 — Tel./Fax (42)3222-3633
CEP 84010-450 — PONTA GROSSA — PARANA — e-mail: assarte@gmail.com

FUNDADA EM 31 DE MARCO DE 1985

C.N.P.J. N° 78.599.651/0001-37 AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO N° 3.962/87

JANEIRO

No presente més o Centro Dia se ocupou em periodo integral de atividades diferenciadas
para nossos usuarios, trazendo a proposta de uma COLONIA DE FERIAS, sendo que todos os
participantes adoram esse periodo, porque jA sabem que realizamos muitos passeios, jogos,
bailinhos e diversas atividades que sao propostas por eles mesmos.

As atividades foram realizadas sempre visando o trabalho de toda a equipe em conjunto,
abarcando todos os usuarios em atividades comuns. Proporcionamos atividades de culinaria
fizemos Milk Shake, Bolinho de mandioca com queijo e a tarde da pizza, onde o0s presentes
participaram de todo o processo, desde a compra dos ingredientes no supermercado até a
montagem das pizzas, com 0 apoio de toda equipe. Também tinhamos um grande desejo de
proporcionar aos nossos usuarios um dia na piscina. E, gragas a alguns parceiros, conseguimos
dar a eles um dia extremamente feliz. Muitos usuarios nunca tinham estado antes em uma piscina.

Fomos pela manha, num dia lindo de sol, fizemos um churrasco, lanche da tarde e ainda
tivemos uma festa surpresa da Assistente Social Simone, pois era seu aniversario. Foi realmente
um dia muito especial para todos. Ver a alegria e realizacdo deles torna todo nosso empenho,
dedicacdo e comprometimento ainda mais significativos, essas acdes realmente ndo tem preco
para todos nds. Também fomos todos a uma sorveteria onde todos puderam escolher o que
gostariam de comer. Tivemos uma animada apresentacdo musical com um profissional de fora,
brincadeiras diversas, piquenique e danca.

FEVEREIRO

O més de fevereiro ainda foi um més de adaptacdes e mudancas para os usuarios do
Centro Dia Hilda Gomes Makoski, pois apesar de oferecermos um servico ininterrupto, muitos
usuarios ndo frequentam o servico nos meses considerados como meses de "férias". Entretanto
também foi um més de muitas novidades pois iniciamos um novo plano de trabalho, buscando
uma participagdo maior dos usuarios, seus familiares e/ou cuidadores.

Realizamos atividades de vida autbnoma, de autos cuidados, de beleza, culinaria,
artesanato, atividades ludicas, de jardinagem, terapéuticas, de bem estar e cuidado e o principal,
eles escolheram as atividades que queriam realizar. As atividades realizadas com o psicélogo
estdo descritas a seguir: Demos inicio aos grupos onde discutimos questdes relacionadas a
autonomia, responsabilidade e liberdade, atualmente existem dois grupos compostos em média
por 7 pessoas cada que se reunem toda quarta feira. As reunidées sao mediadas pelo profissional
de psicologia e a fonoaudiéloga da entidade. Juntamente a este projeto surge o objetivo de levar
as intencdes e resultados aos pais e profissionais da Assarte, a fim de que possamos em conjunto
discutir as possibilidades frente qualidade de vida de nossos usuarios, familiares e cuidadores.

A iniciativa acima surge de um projeto posto em pratica no Brasil, intitulado “Expedig&o 21",
onde pessoas com Sindrome de Down foram convidadas a participar de uma imersdo onde
ficariam 4 dias em uma casa longe dos pais e responsaveis tendo que, por conta propria, gerir a
residéncia, cozinhar, limpar e dividir afazeres. Leva-se em conta que sdo adultos que em sua
maioria nunca tiveram deveres com responsabilidades reais do dia-a-dia, tal imersdo surge
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exatamente com este propdsito, 0 de mostrar que existe um sujeito além da deficiéncia. Inspirados
nesta experiéncia que criamos este projeto, a fim de sensibilizar os participantes, pais, cuidadores
e demais responsaveis para o fato de que o empoderamento é possivel a todos.

MARCO

No presente més foram realizados 5 processos de acolhimento, seguidas de avaliagcbes
psicologicas a fim de averiguar se as pessoas se enquadram nos servigos prestados pela Assarte.
Deu-se inicio as contagdes de histérias que ocorrem semanalmente no Centro Dia, duas vezes
na semana, cuja proposta é criar um ambiente dindmico de interacéo e reflexdo junto aos usuarios.
Da-se preferéncia a histdrias classicas, uma vez que habitam o imaginario da grande maioria,
facilitando assim o processo de compreenséo e interpretacao.

Manteve-se o trabalho de Comunicagéo Suplementar Alternativa (CSA) e parceria com a
fonoaudidloga da entidade. Atende-se sujeitos com maior nivel de deficiéncia intelectual,
principalmente no ambito da fala e expressdo. A CSA busca criar ferramentas que capacitem os
individuos comunicarem desde necessidades basicas (ir ao banheiro) as mais complexas (explicar
0 motivo de sua frustracdo). Realizamos sessdes semanais com uma média de 3 a 4 pessoas.
Também foram realizados trés encontros com familiares de determinados integrantes da Assarte
objetivando solucionar conflitos que insistiram em se apresentar ao longo do tempo.

Seguimos com as atividades iniciadas no més anterior com os grupos de alunos e usuarios.
Os temas de discussao estdo tomando forma e ganhando visivel importancia para cada um dos
integrantes, isto é visivel em suas falas e posicionamentos. Neste més direcionamos nossa
atencao a questdes concernentes a percepcédo de si, desejos e valores individuais.

Inclui-se também as reunides com 0s Representantes (como um representante dos grupos)
Centro Dia e Escola. Esta iniciativa surge pensando na importancia do lugar de fala dos sujeitos
integrantes da Assarte, uma vez que se ha alguém que sabe de si, é o préprio individuo,
obviamente com algumas limitacfes. Sado um total de 4 representantes, 2 por periodo, cabe a
estes observar e perguntar a seus colegas como estdo se sentindo na entidade e se existe algo
que gostariam que mudasse, fosse acrescentado ou retirado. E importante frisar que ha um
constante trabalho (do psicélogo e fonoaudi6loga) a respeito de que sao sugestdes e ndo ordens
de comando, ou seja, cada proposta devera passar por uma avaliagdo do responsavel setorial
(presidente, diretora, coordenadora e outros). Com este trabalho esperamos, além da percepcéo
de que também tem voz, a criacdo do senso de comunidade e responsabilidade pelo espaco da
entidade, pois a partir do momento que sinto que faco parte de algo, este ganha uma importancia
muito maior.
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ABRIL

Atendimentos diarios: Servico Social, Psicologia e atividades previstas no Plano de
Trabalho. Esse més de abril foram tiveram destaques as seguintes atividades: * Oficinas de autos
cuidados * Oficina de Culinaria * Oficina de Jardinagem * Jogos no Play Station * Ensaio do Coral
* Ensaio de teatro * Passeio, * Caminhadas * Oficina de Marcenaria, * Oficina de Pintura, *
Relaxamento, * Alongamento, * Confeccdo de lembranga para a Pascoa, * Contagéo de historias,
* Dia da Beleza, * Oficina sobre reciclagem, separacéo de materiais para participacao no Programa
Feira Verde, * Continuag&o do programa de Comunicacgado Alternativa, * Passeio na Exposi¢ao do
Santo Sudéario - Shopping Palladium

MAIO

Recebemos na entidade os Doutores Palhagos da Alegria no intuito encontrar novas
formas de trabalhar a expressao pela arte com nossos usuarios. Algumas possibilidades foram
apresentadas, entretanto, por questdes burocraticas ainda nao conseguimos formalizar uma data
ou ocasido para dar inicio as possiveis atividades. Ainda no que concerne as atividades que visam
a proximidade com expressoes artisticas, foram realizadas 2 visitas ao SESC Estagéo junto aos
usuarios do centro dia, |4 foram apresentados a estagdo em si para em seguida participaram de
oficina de expressao corporal e no outro momento uma contagao de histérias com um profissional
habilitado da &rea.

O intuito é manter estas visitas, afim de que todos possam acessar a experiéncia e que se
torne, de certa forma, habitual este tipo de atividades para os participantes do Centro Dia.
Mantemos como previsto 0s encontros com as representantes dos usuarios da Assarte, seguidas
de reunides com a presidente Beatriz a fim de que possam expor suas idéias e a discuti-las. Deste
encontro foi concretizado o curso de primeiros socorros, salienta-se que a sugestdo surgiu
integralmente das representantes em questao e por elas foi apresentada a presidéncia.

O curso foi oferecido a um grupo selecionado constituido pelos usuérios e alunos e para
os demais profissionais da entidade. Os trabalhos em grupo, em parceria com a fonoaudi6loga,
ainda permanecem, uma vez que apresentam resultados satisfatérios, pois possibilitam a
comunicacao entre os individuos e debates que exigem um esforco mental ndo encontrado nos
atendimentos individuais. Além dos atendimentos em grupo, mantém-se os individuais que
acontecem de forma agendada e a depender da demanda do momento.

Continuamos a proposta de Comunicacdo alternativa apresentada nos relatorios
anteriores. Ocorre semanalmente a supervisdo da estagiaria de psicologia que esta ainda na etapa
de observacdo, porém, acordou-se com a mesma que seria parcialmente responsavel pela
construcdo do blog previsto em Plano de Trabalho. Foram realizadas entrevistas para vaga de
cuidadora assim como dois acolhimentos de candidatos a iniciarem a participagéo no Centro Dia.
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JUNHO

No més de junho foram realizadas varias atividades diferenciadas direcionadas aos nossos
usuarios do Centro Dia, porém merece destaque uma reunido festiva que contou com a presenca
dos pais e/ou responsaveis de nossos usuarios. Como ja mencionado, 0S usuarios
confeccionaram muitos brindes que foram entregues aos familiares por meio de sorteios e do
Bingo realizado nessa reunido. Oferecemos um lanche muito saboroso e quem participou gostou
muito dessa atividade. Os familiares sentiram-se acolhidos e ficaram muito felizes por estarem
presentes nessa atividade e ainda receberem lembrancgas feitas pelos usuarios.

Também durante esse més foram realizadas as seguintes acdes: Ensaio para
apresentagdo na Festa Junina, Aulas de danca e ensaio de coreografia. Dindmicas de grupo com
0 objetivo de promover habilidades psicossociais como interesses, participacdo, criatividade e
vinculo. Alongamento e Relaxamento, Jogo no Play Station, Oficina de culinaria, jardinagem,
ensaio do coral, ensaio para o teatro, Dia da Beleza, Oficina da Reciclagem, passeio na praca,
contacao de historias.

JULHO

Em virtude do més de julho ser um més de férias, realizamos uma Colbnia de Férias, onde
0s usuarios puderam desfrutar de atividades bastante diferenciadas, muito atrativas e que os
usuarios participaram significativamente. Visitamos o Museu dos Campos Gerais, fizemos
pigueniqgue e diversas atividades ladicas: danca, jogos, gincana, producdo de lanches
diferenciados, hamburguer, cachorro quente, pizzas, brincadeiras diversas que o0s proprios
usuarios tinham a chance de participar do que eles mais se identificavam.

Emitiu-se pareceres psicologicos a 3 usuarios que iriam participar das Olimpiadas da APAE.

A equipe profissional passou por duas reunides técnicas a fim de reformular a dindmica de
trabalho, especialmente no que se refere aos atendimentos técnicos. Desta maneira se dispendeu
um tempo para que todos pudessem ajustar a agenda as novas exigéncias.

Houve a festa junina com a participacdo de todos os membros da Assarte (profissionais e
usuarios), desenvolveram-se atividades recreativas e que estimulassem a convivéncia e
socializacao.

Neste interim continuamos realizando as entrevistas com as candidatas para a vaga de cuidadora.

AGOSTO

Iniciamos o processo de acolhimento de 3 possiveis usuarios para frequentar os servico
oferecido em Centro Dia. Na mesma semana o0s usuarios foram a Estacdo Saudade a fim de
realizar atividades cénicas junto ao profissional responsavel.

Do dia 21 a 28 de agosto € celebrada a “Semana da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Mudltipla”, a Assarte como um todo se dedicou a isto, organizando e desenvolvendo uma série de
atividades, tais como a participacdo da gincana realizada pelo Ginasio Da Pessoa com Deficiéncia
e neste mesmo local também ocorreu o evento “The Voice”. Em outra ocasido um contador de
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historias cedido pelo SESC (0 mesmo que nossos usudrios interagem nas visitagdes presentes
nos relatérios anteriores), veio até a entidade. Realizamos também uma caminhada pelo Parque
Ambiental, assim como uma festa na Boatinha do Clube Ponta Lagoa onde estavam presentes
nossos usuarios do Centro Dia e usuarios do Centro Dia da Aproaut também. Tivemos a
apresentacdo da Banda Lira dos Campos. Foi um dia de grande festa, tivemos a participagéo de
um recreador da secretaria de Esportes, todos dangaram e brincaram o tempo todo. Oferecemos
em conjunto com a APROAUT um delicioso lanche para todos.

Ainda no més de agosto ocorreram os atendimentos individuais e as atividades em grupo
promovidas pelo Centro Dia junto as cuidadoras. Informamos também que no dia 29 de agosto
realizamos uma reunido de equipe, para tratarmos assuntos referentes aos atendimentos,
planejamento de acdes e orientacdes sobre as vivencias diarias com nossos usuarios e familiares
que participam do Centro Dia.

SETEMBRO

No presente més foi iniciado o projeto piloto com os Doutores Palhagos, a proposta é que
as visitas ocorram quinzenalmente, tendo por objetivo a sensibilizacdo de nossos usuarios a partir
de atividades ludicas, uma vez que o brincar possibilita 0 desenvolvimento de habilidades pessoais
e a melhor percepc¢édo de si, tanto no aspecto externo quanto interno.

Houve duas visitas dos alunos do Projeto Cidadania do Colégio Sepam, estes vieram junto
ao professor que tem por objetivo realizar duas a¢cdes com os alunos e usuarios da Assarte
marcadas para o més de outubro.

Ocorreram os atendimentos individuais e de comunicag¢do alternativa, assim como as
atividades em grupo promovidas pelo Centro Dia junto as cuidadoras. Destaca-se o trabalho
realizado pela estagiaria de psicologia, supervisionada pelo profissional de Psicologia, onde busca
trabalhar com alguns usuarios as 5 emoc¢des bésicas e maneiras saudaveis de lidar com elas.

Outra proposta que ocorre semanalmente é um grupo de conversa onde se trata de
diversos temas que interessem aos usuarios, uma vez que eles mesmos os escolhem,
acreditamos que uma roda de didlogo possibilita a formag&o argumentativa, senso critico, escuta
ativa e protagonismo social, uma vez que a troca pela linguagem fundamenta nossa cultura como
um todo.

Realizamos também no més de setembro uma reunido de equipe para avaliarmos e planejarmos
as atividades do Centro Dia.

OUTUBRO

No presente més os alunos do colégio SEPAM executaram as atividades planejadas em
reunido com a equipe técnica do Centro Dia, com vistas a dar continuidade no Projeto de
Cidadania, desenvolvido pelo referido Colégio. Através de dois encontros desenvolveram uma
gincana, apresentagdo musical e danga.

Ocorreram os atendimentos individuais e de comunicag¢do alternativa, assim como as
atividades em grupo promovidas pelo Centro Dia junto as cuidadoras, tais como passeios e
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conversas em grupo com a proposta de estimular a comunicagdo dos membros e formas mais
claras e objetivas de didlogo.

Foram chamadas também 3 familias com o objetivo de dialogar sobre seus filhos frequentadores
da Assarte, cujo comportamento preocupava a equipe técnica como um todo.

Lembra-se também da proposta de intervencao da estagiaria de psicologia. A proposta
mantem-se a mesma, trabalhar as 5 emocdes a partir de atividades lidicas e em grupo. Junto ao
Terapeuta Ocupacional, iniciou-se um trabalho de grupo com alguns usuarios elencados, cuja
proposta se baseia na compreensao do proprio corpo. No més de outubro foram realizados dois
encontros onde enfatizamos a percep¢do do corpo e a funcionalidade de regides especificas,
utilizando-se desenhos e argila para maior imersao e expressao.

NOVEMBRO

Durante esse més de novembro foram realizadas muitas atividades diferenciadas e que
eles gostaram muito, além das ac¢des que estédo previstas no Plano de Trabalho, os usuérios do
Centro Dia participaram de 3 espetéculos diferentes do FENATA - Festival de Teatro de Ponta
Grossa, que todos eles adoraram. Além disso também confeccionaram as suas lembrangas de
Natal, com o apoio e orientagéo das cuidadoras. Também ocorreram os atendimentos individuais,
assim como as atividades em grupo promovidas pelo Centro Dia junto as cuidadoras, tais como
passeios e conversas em grupo com a proposta de estimular a comunicagdo dos membros e
formas mais claras e objetivas de dialogo.

No presente més também tivemos mais reunido da atividade “Cuidando do Cuidador” que
aconteceu em dois momentos com grupos distintos. A proposta deste encontro foi de estabelecer
um momento de dialogo e reflexdo a partir dos sentimentos de cada pai ou responsavel presente.

Realizamos 2 novas avaliacdes de usuarios que estavam em lista de espera para a
possivel participagcdo no Centro Dia.

A estagiaria de psicologia encerrou suas atividades de forma satisfatéria, ficando evidente
o vinculo que foi capaz de criar com os usuarios do Centro Dia.

Junto ao T.O manteve-se o trabalho em grupo acerca de assuntos concernentes a
corporeidade, autocuidado e sexualidade. Encontramos algumas dificuldades, porém, elas
evidenciam a falta de orientacdo destes usuarios em relagcdo ao préprio corpo. Realizamos
intervengdes dinamicas e de facil acesso, utilizando argila, desenho, pintura e recortes.

Ocorreram os atendimentos individuais, assim como as atividades em grupo promovidas
pelo Centro Dia junto as cuidadoras, tais como passeios e conversas em grupo com a proposta
de estimular a comunicacdo dos membros e formas mais claras e objetivas de didlogo.

DEZEMBRO

Durante 0 més de dezembro demos continuidade a algumas atividades conforme
cronograma proposto. Também aproveitamos esse momento para realizarmos avalia¢cdes e assim
verificarmos se a aceitacdo, a metodologia utilizada, participacéo e resultados esperados foram
de acordo com o0s objetivos que nos propusemos.

Realizamos mais uma reunido familiar, “Cuidando do Cuidador”, aproveitando esse momento para
planejarmos os temas que serdo abordados no proximo ano.
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Realizamos as atividades ja planejadas, como passeios e conversas em grupo com a proposta de
estimular a comunicagdo dos membros e formas mais claras e objetivas de dialogo.

Durante todo o més de dezembro os usuarios também participaram da confeccédo da
lembranca de Natal que foi entregue para cada usuario. Foi confeccionada uma linda lata,
utilizando material reciclavel e que seria provavelmente descartado, porém realizamos uma acao
diferenciada com eles: o “Natal Sustentavel” aproveitando esses materiais para ornamentar as
latas e ainda contribuir com a Natureza. Cada lata recebeu um pacote de biscoito caseiro.

Foram convocados 3 responsaveis dos respectivos usuarios do Centro Dia para tratarmos
de questdes concernentes aos comportamentos dos mesmos.

Também planejamos e discutimos acerca das atividades que viriam a se realizar no més
de janeiro, este reservado a Colbnia de Férias do Centro Dia, momento em que as atividades
ganham um carater mais ladico e leve.

O psicologo juntamente ao T.0O. deram continuidade no trabalho em grupo acerca de
assuntos concernentes a corporeidade, autocuidado e sexualidade.

2.10 - RESULTADOS ALCANCADOS:

U Melhoria da qualidade de vida familiar;
U Acesso aos direitos socioassistenciais;

U Reducdo e prevencdo de situacOes de isolamento social e abrigamento
institucional;

U Diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores, assim como contribuicdo com o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

U Protecdo social e cuidados individuais e familiares voltados ao
desenvolvimento de autonomias.
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3.  PLANO DE ACAO 2023:
Sao finalidades estatutarias da ASSARTE, conforme seu artigo 3°:

a. Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

b. Coordenar e executar na sua area de jurisdicdo a politica e programas da
Federacdo das APAES do Estado do Parana e da Nacao;

c. Servir de érgéo de articulacdo com outras entidades no municipio na defesa da
causa das pessoas com deficiéncia em quaisquer de seus aspectos;

d. Articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio do direito das pessoas com deficiéncia;

e. Encarregar-se, em ambito municipal e regional da divulgacéo de informacdes e
da legislacdo sobre assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, procurando
provocar a acao dos O6rgdos competentes no sentido do aperfeicoamento das
normas vigentes;

f. Incentivar a participacdo da comunidade e instituicbes publicas e privadas nas
acles e programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

g. Promover e/ou estimular a realizacdo de programas permanentes de prevencao
das formas de deficiéncia,;

h. Divulgar no municipio suas experiéncias;

i. Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela ASSARTE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de
ética e de eficiéncia;

j. Promover ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relacdo a causa da pessoa portadora de deficiéncia, propiciando o avanco
cientifico e a permanente formacao e capacitacao dos profissionais e voluntarios
gue atuam na ASSARTE.
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3.2 - OBJETIVOS
GERAL:

* Prestar atendimento especializado as pessoas com deficiéncia intelectual,
com algum grau de dependéncia, assim como a seus familiares e/ou
cuidadores, buscando a promoc¢ao da autonomia, inclusao social e melhoria

da qualidade de vida, respeitando as demandas da rede socioassistencial.

ESPECIFICOS:

* Promocdo da melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

intelectual, através do incentivo a sua autonomia, assim como orientar seus

cuidadores e familiares;

* Garantir o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros

Servigos socioassistenciais;

* Envolvimento da familia no processo de desenvolvimento global da pessoa com

deficiéncia;

* Prevencao das situacdes de sobrecarga dos cuidadores advindas da prestacao

continuada de cuidados as pessoas com algum tipo de dependéncia;

* Favorecer a construcdo progressiva da autonomia e do desenvolvimento das
capacidades adaptativas para sua vida diaria, bem como da inclusdo social e

comunitaria.
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3.3 ORIGEM DOS RECURSOQOS:

Possui também credenciamento com o SUS (Sistema Unico de Saude), sendo
que através desse, € possivel a manutencao de uma equipe técnica tdo completa
e especializada. Porém, € necessario destacar que os recursos do SUS sao

apenas repassados para pagamento de profissionais de saude.

3.4- INFRAESTRUTURA:

A Associacdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa possui sede prépria
contando com trés prédios distintos. O primeiro prédio construido abriga as salas para atendimento
coletivo e atendimentos nas oficinas em grupo, o segundo prédio é o espaco destinado aos
atendimentos da equipe técnica que conta com: Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudi6loga,
Médico Psiquiatra, Nutricionista, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.

No ano de 2006 foi inaugurada a quadra poliesportiva coberta, com toda estrutura de
banheiros e demais espacos adaptados seguindo as normas de acessibilidade, conforme a ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas). Esse espago também se tornou muito utilizado para
0s eventos da Associagdo, como as confraterniza¢des, apresentagdes para 0s pais e comunidade,
bazares realizados e também para as reuniées que sao realizadas pelos projetos desenvolvidos
pela ASSARTE.

Descricdo da estrutura fisica e equipamentos para execucao do servico:
Ambiente Fisico | Quantidade | Capacidade Equipamentos
de disponiveis
atendimento
Recepcéo 01 Capacidade Conta com sala de
de espera, com sofa e sala
permanecer onde permanece 0
04 pessoas | administrativo, possui 02
aguardando computadores, 01
atendimento. impressora, 01
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multifuncional, 02
telefones com sistema de
ramal, 01 aparelho de fax,
04 armarios, 03 arquivos

de aco, mesas, cadeiras
ventilador, aquecedor e
01 cofre

Salas de
atendimento da
equipe
multidisciplinar

06 Capacidade
de
atendimento
individual e
capacidade
para
atendimento
em grupo de
05 usuarios
por vez

Computador, impressora,
mesa, armarios, cadeiras,
sofa. A sala do médico
possui uma maca,
lavatério e espelho. Na
sala de fisioterapia,
possui, um tatame,
espaldar, bicicleta
ergométrica, esteira,
pesos e caneleiras para
fisioterapia. Na sala de
psicologia e terapia
ocupacional e
fonoaudiologia contam
com jogos educativos e
funcionais.

Sala da Oficina de

Marcenaria

01 10 usuérios

Conta com: armarios,
mesas, cadeiras,
ferramentas elétricas,
manuais e de bancada,
madeira que séao a
matéria prima do que é
produzido
01 computador e 01
maquina de corte a laser,
ventiladores e lavatorio.

Sala de Oficina de

Pintura e
acabamento

01 10 usuarios

Mesas, cadeiras,
armarios e ventiladores.
Material para execucao

das atividades: tintas,
pincéis, espatulas,
bandeja, soprador térmico
e pulverizador elétrico.

Salas das
Oficinas de
artesanato e
ocupacionais

07 12 usuarios

Mesas, cadeiras,
armarios, ventiladores,
materiais de artesanato e
ludicos

Sala de
Informatica

01 15 usuarios

15 computadores, 15
mesas e cadeiras que sao
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utilizadas no laboratério,
COmo espago para
aprendizado das noc¢des
bésicas do mundo digital,
respeitando a limitacéao de
cada usuério.

Sala para leitura e

jogos

01

10

O espaco conta com
livros, materiais
pedagogicos e ludicos
gue podem ser
compartilhados entre os
usuarios, inclusive para
empréstimo, cadeiras,
mesas, armarios, 02
computadores,
impressora

Sala de Artes

01

25 usuarios

Mesas, cadeiras,
armarios, ventiladores,
aparelho de som, telefone

Cozinhas

03

10 usuérios
(uma das
cozinhas é
utilizada
para o
projeto de
culinaria)

02 Fogdes de uso
industrial, 01 fogao de
uso doméstico, 04
freezers, 03 geladeiras de
uso domeéstico, 01 de uso
industrial, 01 exaustor,
uma dispensa de
alimentos, mesas,
cadeiras, equipamentos e
utensilios para o preparo
dos alimentos.

Refeitério

01

50 usuérios

08 mesas com cadeiras
acopladas, ventiladores e
01 televisao

Sala de reunido
(espaco também
utilizado como
cinema para 0s
USUArios)

01

60 pessoas

Cadeiras, mesas,
bancada fixa, televisdo 50
polegadas, Blue Ray,
multimidia e ventiladores.

Mini ginasio
esportivo

01

240 pessoas

Equipamentos de som,
tabelas de basquete,
traves de gol, materiais
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esportivos e de
recreacédo, 01 note book,
01 armario
Banheiros 14 Uso Os dois banheiros do
individual ginasio possuem vestiario
com 3 chuveiros cada.

Nesse item é importante destacar que a Associacao Artesanal do Excepcional de
Ponta Grossa estara realizou uma grande reforma com o objetivo de readequar, ampliar
e melhorar a logistica dos Servicos oferecidos pela mesma, ou seja o Centro Dia Hilda
Gomes Makoski e a Escola Dr2 Zilda Arns na modalidade de EJA. O servi¢o ofertado em
Centro Dia tem um espaco independente e totalmente adequado aos usuarios que serao
atendidos.

O Espaco Centro Dia de uso exclusivo conta ainda com:

02 salas para desenvolvimento de atividades coletivas, com mesas

amplas, cadeiras e armarios

01 sala para o descanso dos usuarios, sendo que esse espaco também
serd utilizado para o desenvolvimento de atividades Iudicas, de
relaxamento, cinema. Contamos com uma Smart TV de 55 polegadas,

sofa, tatame e colchonetes.

01 cozinha equipada para o desenvolvimento de atividades de culinaria

3.5- Identificacdo do(s) Servico(s)

Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
familias em Centro Dia.

3.6- Publico Alvo

O publico atendido pela Assisténcia Social sdo pessoas com deficiéncia

intelectual, de nivel leve a moderado, com outras deficiéncias associadas ou ndo, que
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frequentam a instituicdo. Também sao realizados atendimentos aos familiares dos

usuarios.

3.7- Capacidade de Atendimento

A capacidade de atendimento € de 130 pessoas com deficiéncia, porém estéo
pactuadas no Termo de Colaboracdo 80 metas para o atendimento de pessoas com
deficiéncia mental de nivel leve a moderado, com outra deficiéncia associada ou nao,

bem como presta atendimento aos seus familiares e/ou cuidadores.

3.8 — Recursos financeiros a serem utilizados (anual)

Recursos municipais da Assisténcia Social (FASPG) — 724.204,80
Recursos de outros Fundos Municipais (Fundo da Crianca, Idoso, etc) - R$

Recursos da Politica de Saude - R$78.694,44
Recursos da Politica de Educacao — R$ 404.575,60
Recursos proéprios da entidade — R$ 8.000,00 (mensal aproximado)

3.9-Recursos humanos

envolvidos
CATEGORIA ESCOLARIDADE FUNCAO EXERCIDA
PROFISSIONAL NO SERVICO

Assistente Social | P6s Graduagéo Execucéo do Plano de Trabalho proposto,
acompanhamento familiar e individual, visitas
domiciliares e institucionais, acompanhamento aos
processos de encaminhamento ao mercado de
trabalho, responsabilidade nos acompanhamentos,
guando solicitado, das questdes judiciais, como
interdicdo, casos de denuncia, Promotoria Publica,
Garantia de direitos e Beneficios.

Psicélogo/Coorde | P6s Graduagéo Execucéo das atividades propostas no Plano de
nador Trabalho. Estimular a criacdo e fortalecimento de
vinculos. Desenvolver potencialidades e autonomia
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frente situacdes cotidianas. Proporcionar escuta
qualificada. Identificar situacdes problema ou de
risco. Desenvolver junto a equipe em nivel
multidisciplinar estratégias de intervencao a partir
das demandas identificadas. Realizar trabalhos em
grupo com viés psicoeducativo.

Terapeuta P6s Graduacgéao Execucdo das acdes propostas, acompanhamento
Ocupacional individual e em grupo dos usuarios que apresentam
necessidade mais urgentes de intervencao.
Orientacao familiar e demais profissionais.
Desenvolvimento de atividades que colaborem na
vida independente e nas atividades de vida diaria.

Motorista Ensino Médio Conducgéo e manutengdo do automovel da
instituicao.
Agente de Apoio | Ensino Organizacéo e manutencao da limpeza da
Fundamental instituicao.
Cuidador (Fani) Ensino Médio Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda

temas relacionados as Atividade de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Orientacdo em atividades de bordados, pinturas,
dobraduras, papel maché, confec¢éo de
embalagens em geral, teatro, artes, recreacao,
musica, colaborando no desenvolvimento de
habilidades, coordenacdo motora e atividades
ocupacionais

Cuidador (Janete) | Ensino Médio Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
temas relacionados as Atividades de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
quais os usuarios apresentem dificuldades.
Orientacdo em atividades de artesanato em geral,
confecgBes de cartdes, biscuit, bordados, pintura
em geral, colaborando no desenvolvimento de
habilidades, coordenacdo motora e atividades
ocupacionais.

Cuidador Ensino Médio Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
(Silvana) temas relacionados as Atividades de Vida
Autdnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
guais os usuarios apresentem dificuldades.
Orientacdo em atividades de pintura em geral, tela,
vidros, madeira, teatro, artes, recreacao, musica,
colaborando no desenvolvimento de habilidades,
coordenacado motora e atividades ocupacionais
Cuidador Superior Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
(Rosiane) cursando temas relacionados as Atividades de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
guais os usuarios apresentem dificuldades.
Orientacdo em atividades de pintura em geral, tela,
vidros, madeira, teatro, artes, recreacdo, musica,
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colaborando no desenvolvimento de habilidades,
coordenacado motora e atividades ocupacionais

Cuidador
(Béarbara)

Ensino Superior

Atendimento e orientacdo dos usuarios. Aborda
temas relacionados as Atividades de Vida
Autdbnoma, atividades cotidianas e rotineiras das
guais os usuarios apresentem dificuldades.
Acompanhamento e cuidado nas atividades
externas, passeios, teatro, comemoracoes.
Orientacdo em atividades de artesanato em geral,
confecgbes de cartdes, biscuit, bordados, pintura
em geral, colaborando no desenvolvimento de
habilidades, coordenacdo motora e atividades
ocupacionais. Aproveitamento de materiais
reciclados, condugé&o nas oficinas propostas no
Plano de Trabalho.

Auxiliar
Administrativo

Superior

Organizacgéo de documentacéo, correspondéncias
oficiais e realizacdo de prestacao de contas,
compras, processos orgcamentarios entre outras
atribuicbes de carater administrativo.

3.10- Abrangéncia territorial

Os usudarios que participam das atividades da ASSARTE séo oriundos dos mais diversos
bairros de Ponta Grossa. Até mesmo por ser um Servico Especializado, o0 municipio n&o possui
um grande namero de entidades que executam o servico, e ainda temos um diferencial: a faixa

etaria de atendimento de nosso publico alvo, pois sdo pessoas com deficiéncia intelectual de uma

faixa etéria acima dos 18 anos até os 60 anos, desde que atendam os critérios de sele¢ao.

3.11- Formas previstas de participacdo do usuario

A participac@o dos usuérios da ASSARTE geralmente tem sua representatividade através

de seus familiares, tendo em vista 0 comprometimento apresentado pelos usuarios propriamente

ditos.

Através dessa participacdo, € que muitas vezes somos direcionados a desenvolver

determinada atividade, abordar determinado assunto, o que acaba facilitando o alcance de nossos

objetivos.

Também é realizada uma avaliacdo ao final de cada ano, para que os

responsaveis pelos usuarios atendidos possam expor suas ideias, fazerem sugestdes e
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relatarem suas experiéncias. Tanto as que foram positivas, assim como as que nao
tiveram éxitos. Tudo isso relacionado ao atendimento e cuidados com as pessoas com

deficiéncia.

3.12-Principais atividades planejadas

Metodologia e descricdo das agOes/atividades a serem executadas (desde as
atividades, até a periodicidade — 1x por semana, diario)
A partir das consideracOes e das diretrizes contidas no Caderno de

Orientacdes Técnicas sobre o servico da PSE, afirmamos que é de fundamental
importancia para a execu¢cdo do mesmo, que levemos em consideracao os aspectos
até aqui levantados: cuidados, suporte e apoio as familias, na perspectiva do direito
a protecédo social, de forma organizada, sistematizada e continuada e que busque
responder a necessidade de cuidados diurno; a falta de atividades de convivéncia e
0 consequente isolamento social e a fragilidade de vinculos, contribuindo para a
diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores, desoneracdo dos custos das familias,
aumento da autonomia e participagcao social.

O presente plano de trabalho assim como o procedimento metodoldgico
aqui descrito e adotado para execucao de nossas atividades visa dar organicidade
ao servico que jaA vem sendo desenvolvido, assim torna-se mais legitima e mais
precisa as informacgdes e dados que devem ser repassados ao gestor no momento
em que relatamos todas nossas atividades, ndo apenas 0 aspecto quantitativo, mas
0 qualitativo do alcance e resultados que nosso trabalho vem obtendo, sendo que
todas as atividades desenvolvidas por nossa equipe sao planejadas e registradas
formalmente.

Com o objetivo de dinamizar o servico, de dar efetividade contamos com
a execucdo de acodes cotidianas em forma de “projetos” sendo que esses séo
integrados por atividades orientadas com objetivos direcionados a obtermos
resultados de curto, médio e longo prazo. Assim sendo conforme as Orientacdes
Técnicas sobre o servico, propomos a seguir as atividades que compilam as

dimensdes propostas que citamos na justificativa.
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Desenvolvemos  atividades utilizando dinamicas diferenciadas,
interpretacdes teatrais, representacdes através da danca e da arte, atividades
recreativas objetivando um trabalho integral e especializado.

Assim sendo, tendo em vista 0 que esta proposto para a execu¢ao de um
servico de qualidade bem como para que esses usuarios e seus familiares e/ou
cuidadores tenham suas aquisicbes garantidas com a participacdo e atendimento
efetivo e visando o cumprimento de todos 0s objetivos acima proposto no espacgo do
Centro Dia Hilda Gomes Makoski € que apresentamos nesse momento a
metodologia de execucao de nosso servigo.

As acOes desenvolvidas séo planejadas com metodologias diversificadas,
buscando atingir os objetivos propostos da melhor forma possivel, ou seja, muitas
vezes precisamos adequar as atividades que nos propusemos a desenvolver,
considerando que nosso publico-alvo possui habilidades e limitacdes diversificadas.
Referendando a citacdo anterior, podemos afirmar que a pandemia do COVID-19
nos trouxe novas formas de trabalho, nos fez descobrir novas técnicas de abordagem
e de atendimento, assim como nos fez criar e propor atividades que pudessem nos
aproximar de nossos usuarios mesmo estando tao distantes. Também conseguimos
descobrir habilidades dos usuérios que nem imaginavamos que pudessem existir. A
pessoa com deficiéncia tende a se superar quando recebe desafios, respeitando e
compreendendo suas habilidades, nos surpreendendo a cada dia.

As mudancas estruturais que ocorreram no espac¢o designado ao Centro

Dia, que passaram por reforma, estao descritas no item referente a Estrutura Fisica.

ACOES A SEREM OBJETIVO METODOLOGIA
EXECUTADAS
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*Atendimentos
individuais e/ou
coletivos;

* Acolhida e escuta
gualificada dos
usuarios que buscam o
servico pela primeira
vez;

* Visitas domiciliares e
institucionais;
*Encaminhamentos
dos usuarios e seus
familiares para os
servicos
socioassistenciais,
saude, educacionais
conforme demanda
identificada no Plano
de Atendimento
Individual ou Familiar

* Oficinas de artes:
pintura em tela,
embalagens diversas,
marcenaria, pintura em
tecido, teatro, masica,
contacao de historias,
sessao de cinema,
oficinas recreativas e

de lazer, atividades

Prestar atendimento
especializado as
pessoas com
deficiéncia e seus
familiares e /ou
cuidadores
buscando a
promocao da
autonomia, a
inclusdo social e a
melhoria da
gualidade de vida.

Promover as
pessoas com
deficiéncia
através do
desenvolvimento
de
potencialidades e
socializacéao.

As atividades sao realizadas

diariamente, e ocorrem
conforme a demanda
institucional. Os atendimentos

sao realizados em espaco
apropriado respeitando a ética e
o sigilo nos casos atendidos.
Séo utilizados os instrumentais
como visitas e contatos
familiares e institucionais,
contatos com outros 6rgdos ou
servicos da rede
socioassistencial que também
realizam atendimento com o
mesmo usuario.

Utilizacdo do Plano Individual
de Atendimento ou Familiar, a
fim de constatar as mudancas e
melhorias apresentadas por
cada usuario.

A partir dos encaminhamentos
recebidos dos CREAS e dos
demais servicos da rede
socioassistencial, como forma

de dar andamento a esses

casos, sera formalizado a
solicitacdo de atendimento
através de documento de

referéncia e contrarreferéncia a
esses 6rgdos, documento esse
a ser enviado através de e-mail
oficial do servico.

* Recursos: internet, telefone,
arquivo documental, laudos,
pareceres, relatérios
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diarias, sendo que
poderao ser
executadas de acordo
com o desejo e
interesse dos usuarios.

Participacdo dos usuarios e

*  Atividades de vida . .
familiares envolvidos, nas

autbnoma: orientacao e Incentivar a
autonomia dos
usuarios a fim de Gomes Makoski, recebendo
cuidados pessoais de | que possam lidar

com situacdes
cotidianas de forma | diversas correlatas a area da

mais eficaz.

Promover situacdes
que fortalecam a As atividades serao realizadas
autoconfianca

acoes do Centro Dia Hilda
acesso para 0s

informacdes e  orientagdes
cada usuario.

deficiéncia.

diariamente, dividindo as

perante os
obstéaculos diferentes atividades de acordo
cc_)t|o!|gnos. com os interesses e habilidades
Viabilizar a

realizacéo de de cada grupo.
atividades

diferenciadas, que
contribuirdo para
evitar situacoes de
sobrecarga dos
cuidadores e 0
fortalecimento dos
vinculos sociais,
comunitéarios e
familiares, o que
consequentemente
contribuird também
para evitar
situacdes de
abrigamento da
pessoacom
deficiéncia.

A referida atividade sera orientada
e coordenada pelo Terapeuta
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* Projeto Cuidando do Viabilizar a Ocupacional. Sé&o atividades
Cuidador: realizacdo de diarias, real_|z_adas de acordp com
Acio direci d tividades o Plano Individual de Atendimento
Gao _|_reC|ona a ) a 'V_l a de cada usuério, buscando a
aos familiares e/ou diferenciadas, o que promoc&o da autonomia e
cuidadores dos ird contribuir para independéncia da pessoa com
usuérios atendidos. evitar situacdes de deficiéncia. -
Sabe-se que sobrecarga dos Serdo oferecidas atividades de

cuidados que alcancem duas

consequéncias como a cwdaqlores eo dimensdes: a basica - apoio na
so_brecarga dos for,taIeC|mentQ (_jos realizagéo das atividades
cuidadores vem vinculos sociais, essenciais da vida diaria, como
aumentando cada vez comunitarios e vestir-se, agasalhar-se, comer,
mais. Esse sera um familiares, o que fazer higiene pessoal, 'OCO”;OV‘”'
se e outras, e a instrumental -
momento, um espago consgqu_e[]temen,te apoios voltarlos para o
de acolhimento onde contribuira tam bém desenvolvimento pessoal e social
serao abordados para evitar da pessoa com deficiéncia, como
assuntos importantes e situacOes de levar a vida da forma mais
pertinentes a abrigamento da :cgsgf;cr‘edn%’geaﬁr?tsesé‘r’aeééo oa
problematica em pessoacom participacdo do individuo no seu
questdo. De acordo deficiéncia entorno, em grupos sociais,
com os interesses dos incentivo ao associativismo, dentre
cuidadores serao outros, conforme o que esta
abordados esses proposto no Caderno de

Orientag8es Técnicas.
temas com a presenca

de prOﬁSSionais que As atividades serdo desenvolvidas

possuam semanalmente, em grupo, com
conhecimento e que objetivos, procedimentos e materiais
possam de fato previamente estabelecidos.
agregar e

Os grupos serao
consequentemente selecionados a partir de suas

amenizar os impactos habilidades e interesses.
gue a sobrecarga de
um cuidador pode
causar, nao so no
ambiente familiar, mas
na vida como um todo.
Também através desse
projeto tornar-se-a
possivel identificar
encaminhamentos que
poderao ser efetivados
para equipamentos
comunitarios e da rede
de servicos local,
contribuindo para a
protecao integral a
que tem direito os
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usuarios da Politica de
Assisténcia Social,
conforme o que esta
preconizado na
legislag&o vigente.

Serdo propostas metodologias

= Projeto Promover erevelara | _
Conhecendo forma que cada diferenciadas de trabalho,
Minha Cidade usuario percebe e | através de dinamicas,
interpreta o mundo fissionais de di .
Como ja ocorre no 20 seu redor. profissionais de diversas areas
servi¢o, buscamos dar serao convidados a
continuidade nas L q .
actes realizadas participarem essa terapia
extern_amente: comunitaria de diferenciada. As
- Passeios curtos o .
proximos ao local da reunides acontecerao
instituicao; mensalmente.

- Passeios e viagens,
para destinos proximos
ou mais distantes
(litoral do estado, por
exemplo)

- Espetaculo de Teatro
que ocorre no
municipio,

- Visitas a 6rgaos
publicos e privados,

- Passeios a areas de
lazer e convivéncia,
-Espetaculo de Ballet,
- Visita a espacos

religiosos,
Sera proposto aos usuarios
< Projeto “O mundo Guardar memérias que tirem fc_)tos_ de algo que
pelos meus olhos” que s&o acham bonito, interessante,

fundamentais para a gue lhe chame atencéo nos
manutencéo dos passeios e atividades externas

lacos sociais e gue serao realizados pelo
Centro Dia, no decorrer do ano.
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afetivos dos Pudemos identificar essa
usuarios. habilidade durante o periodo

gue executamos o trabalho de
forma remota, no tempo que
tivemos o afastamento das
atividades presenciais por
conta da pandemia, ou seja,
sempre que solicitamos que
registrassem uma atividade,
uma agao, nos causava
surpresas alguns registros
realizados pelos usuarios,
entdo por que nao visualizar o
“mundo” da forma como “eles”
podem ver?

As fotos serdao armazenadas e
expostas aos
familiares/cuidadores e
também para a comunidade
em geral, através de um evento
no final do ano.

A utilizag&o da fotografia
servira também para a
comunicacao e expressao de
emocdes de nossos usuarios.

Dentre varias atividades que
realizamos remotamente
durante os meses de
isolamento social, uma das que

Trabalhar os mais teve participacao e

Projeto: sentimentos e aceitacdo por parte dos
“EXPRESSARTE” expressoes dos usuarios e familiares foi o
usuarios do Centro grupo de fantoches que
Dia interagiram de maneira
através das artes constante e lidica com nossos
cénicas e dos usuarios. “Priscila, Joca, Tio
movimentos Sebastido, Prima Vera”
corporais ganharam destaque e
proporcionados por reconhecimento por pattg
essas atividades. deles, onde todos 0s usuarios
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Incentivar o demonstravam seus
protagonismo na sentimentos e se expressavam
construcao do muito bem quando recebiam
roteiro, a partir de desafios, recados, orientacbes
suas sensacoes por parte dessa “turminha”.

Essa atividade nos impulsionou
a criarmos o Projeto
EXPRESSARTE -
Expressédo/Arte/Assarte.

Os grupos que participarao
desse projeto serdo formados
de acordo com os interesses e
habilidades dos usuarios.
Para que possamos organizar
e executar esse projeto com o0s
objetivos que propomos e
também como forma de buscar
integracdo social e comunitéria,
assim como contribuir na
divulgacao do servico
socioassistencial desenvolvido
pelo Centro Dia Hilda Gomes
Makoski buscaremos parceiros
gue possam nos auxiliar nas
guestbes cénicas e
organizacional do grupo, como
o integrantes do Projeto SOS
Doutores da Alegria, Palhaco
Picolé e académicos do curso
de Artes da UEPG. Poderéo
ser realizadas apresentacoes
aos familiares, cuidadores e
colaboradores, conforme
interesse dos participantes do
grupo de teatro.

Para a execucéo desse
Projeto utilizaremos a estrutura
do Laboratorio de Informética
gue possuimos na instituicao.
Também contaremos com a
colaboracéo do Instrutor de
Informatica que dara todo o
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Projeto Proporcionar com a | suporte para os participantes
“Blogueiro eu Sou” criagcdo do BLOG do Projeto. Tendo em vista que
um espaco de para o uso da tecnologia, é

participagao, trocas | necessario que todos contem
de exp%r_lenglas, com uma orientagdo, uma
aprendizados superviso, até mesmo por

iver N
di\(]/lulgas;;%so%o questdes de seguranca dos
Centro Dia mesmos, assim sendo

contaremos com apoio de
outros profissionais que
compde a equipe de apoio
institucional, descrito em
quadro logo a seguir.

O Blog criado sera
periodicamente alimentado
pela equipe e principalmente
pelos usuarios do Centro Dia.

O nome do Blog ser& escolhido
pelos usuarios através de uma
campanha que sera lancada
com o apoio das familias e
cuidadores.

A interface sera construida por
um profissional da area.

Além das acdes especificas elencadas no quadro acima, outras atividades
cotidianas também seréo ofertadas no Centro Dia:

U Assessoria ao usuario em todas as atividades da vida autbnoma;
U Apoio na locomocéo e nos deslocamentos;

U Apoio na administracdo de medicamentos indicados por via oral e de uso

externo, prescrito por profissionais (exceto atividades exclusivas de outras
profissdes);
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U Apoio na ingestéo assistida de alimentos; na higiene e cuidados pessoais;
U Orientacédo sobre prevencao de acidentes;

U Colaboracéo nas praticas indicadas por profissionais dos usuarios

(Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo, Fisioterapeuta, etc.);

U Realizacao de atividades recreativas e ocupacionais; de promocao de

saude, cuidados e autocuidados e de promocéo da inclusdo social.

Outro aspecto que é importante destacar nesse item da metodologia do
servico socioassistencial que executaremos é em relacdo ao trabalho do Terapeuta
Ocupacional. As atividades que seréao desenvolvidas pelo profissional em Centro Dia,
como é de conhecimento e conforme o0 que preconiza a Tipificacdo Nacional ndo
deve caracterizar-se como trabalho de caréter clinico ou de reabilitag&o.

A execucdo do trabalho da Terapeuta dar-se-4 em forma de atendimento
e orientacdes em grupo, observando as peculiaridades de cada um, assim como
orientacbes aos familiares e/ou cuidadores, conforme consta em cada Plano de
Atendimento Individual e ou Familiar.

Assim sendo o trabalho que sera desenvolvido pelo Terapeuta
Ocupacional estara adequado e respondera satisfatoriamente a carga horaria
proposta no Plano de Aplicacao desse Plano de Trabalho.

Assim, através de todas as consideracdes expostas acima, e conforme o
que esta preconizado na Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais, a
protecdo social no enfrentamento do risco nas situacbes de dependéncia deve
buscar:

= Vida Independente,

= A construcéo da autonomia de cuidados e cuidadores,

= Superacao de barreiras para a participacao social,

= Oferta publica de cuidados pessoais no apoio as familias no fortalecimento do
seu papel protetivo.

Entdo podemos afirmar que com as acdes que estdo propostas nas
atividades e metodologias de trabalho que seré&o desenvolvidas no Centro Dia Hilda
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Gomes Makoski contribuiremos para o empoderamento das familias e dos seus
entes com deficiéncia, ao criar espacos de acolhida, troca de experiéncias e reflexao
sobre o sentir, 0 pensar, o agir, as dinamicas familiares, dentre outras reflexdes, com
a finalidade da construcdo coletiva de novas formas promoc¢édo da autonomia e

qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e suas familias.

3.13-Resultados esperados

Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
Garantir formas de acesso aos direitos sociais;

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e

ampliac@o do universo informacional e cultural,

Vivenciar experiéncias de ampliagdo da capacidade protetiva e de superagéo de

fragilidades e riscos na tarefa do cuidar;

Ter acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais,

conforme necessidades.

Desenvolver um conjunto variado de atividades de convivéncia, fortalecimento de
vinculos e cuidados pessoais; identificacao de tecnologias assistivas de

convivéncia e autonomia;
Inclusdo em outros servi¢os no territério;
Orientacdo e apoio aos cuidadores familiares;

Producéo de conhecimentos de referéncia para o SUAS, dentre outras atividades
gue contribuam para a superagao das barreiras, dependéncia e risco por violagéo

de direitos.
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RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO:

Responsavel Técnico: Simone Farias
Profissdo: Assistente Social N° do Conselho de Classe: 5486
| CPF; _ E-mail-
967.455.259-68 e ROREARS symonefarias@hotmail.com |
Assinatura; Data: 27/04/2023

RESPONSAVEL LEGAL DA ENTIDADE:

Responsavel: Beatriz de Souza
Cargo: Presidente
Assinatura: Data: 27/04/2023

1- ANEXAR OSSEGUINTES DOCUMENTOS:

4.1 —copia da ata da Gltima eleicdo da diretoria

4.2 —ctpia doEstatuto Social (em casa de alteragio nos Gitimos 12 meses)

4.3 - copia da inscriglo da Entidade no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social
-CNEAS-Disponivel: hitp:/aplicacoes. mds.cov.bricness/p ublico/shtnl/consultapublica’pesquisar jaf

Beatriz de%um u'a'
Presiden

) q
' B "
\h’ﬁwwfbw IHK_}Z/L&Q’?
, Simone Farias

Assistente Social / Responsavel Técnico
./ CRESS 5486 — 11? Regido
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Formulario de Manutencio de Inscricoes CMAS 2023

1- DADOS DA ENTIDADE:

1.1- Nome: ASSARTE: Associagdo Artesanal do Excepcional de Ponta

Grossa- Lar Institucional Guilherme Cavina

1.2- Endereco: Rua D. Pedro I, 1251- Oficinas — Ponta Grossa — PR

1.3-  Cep: 84036-000

1.4- Fone:(42)3028-6538

1.5- E-mail:servicosociaIcavina@gmail.com

1.6- CNPJ: 78.599.651/0001-37

1.7- Numero e ano da inscricdo: Inscrigdo n? 15, desde 08/05/1997.

1.8- Responsdvel Legal: Beatriz de Souza

1.9- Periodo de mandato: 30/03/2022 3 30/03/2025
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1.10- Responsavel Técnico: Patricia Stunitz- Assistente Social

1.11- Numero do Registro no Conselho de Classe: CRESS 2372/PR

1.12- Forma de inscri¢io no CMAS:

a) (X) ENTIDADE

b) (') Servigos, Programas, Projetos e/ou Beneficios Socioassistenciais

Identificagdo: Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia

1.13- Tipo de entidade:
a) (X ) DE ATENDIMENTO
Protecdo Social () Basica
( ) Especial ( ) de Média Complexidade

(X) de Alta Complexidade

b) ( ) DE ASSESSORAMENTO
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c) ( ) DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

2- RELATORIO DE ATIVIDADES de jan. a dez. 2022
2.1- - Origem dos recursos
- Os recursos sdo oriundos do Termo de Colaboragdo com Fundacio de
assisténcia Social- FASPG , Fundagdo Municipal de Saude- FMS e Secretaria

da Familia e Desenvolvimento Social de Castro.

- Aplicagdo de 70% do Beneficio de Prestacdo Continuada- BPC dos

residentes, conforme prescreve o Estatuto do Idoso artigo 351;

- Promocdo de eventos para a arrecadagdo de recursos 3 sua manutencdo.

2.2- Identificagdo do Servico

Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia /Abrigo

Institucional- Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
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2.3- Publico Alvo

O publico atendido pela entidade socioassistencial esta constituido por
homens adultos que variam de 23 anos a 73 anos, com deficiéncia
intelectual e/ou transtorno mental de nivel moderado a severo que ndo
dispdem de condigbes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou Permanente, cujos vinculos familiares estdo rompidos ou

fragilizados.

2.4- Usudrios atendidos

Os usuarios atendidos pela entidade s3o adultos do sexo masculino com

deficiéncia intelectual/transtorno mental associado, totalizando 21

residentes.

Atualmente estdo acolhidos 05 idosos na instituicdo.

2.5- -Recursos financeiros utilizados

2022

Recurso Valor Mensal Valor Total- 12 meses
Termo de Colaboragdo | RS 78.078,00 RS 936.936,00 - 12

FASPG meses
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' Termo de Colaboracdo | RS 40.153,36 RS 936.752,64 — 24
FMS (exclusivo para meses

pagamento de

funciondrios da Saude)

Termo de Colaboragdo | RS 4.056,00 RS 44.616,00 - 11
Castro — Secretaria da meses
Familia

Desenvolvimento

Social

2.6- Recursos humanos envolvidos

Equipe Técnica e de Apoio para Execugdo dos Servigos:
Nivel de
escolaridade Carga Recurso
Quantidade Cargo/funcdo e/ou Horaria
formacdo Semanal
profissional
01 Assistente Social Supsrigr 30h B2t
Completo
01 Psicdlogo SUpRHiar 30h FAsRG
Completo
01 Terape.uta Superior 14h FMS
Ocupacional Completo
01 sl [ S R R
Financeiro e RH
01 Coorfic?nadgra Ensino médio 40h GAGPG
Administrativa
05 Cuidadores (as) Ensino médio | 12x36 FASPG




3633

C.N.P.J. N° 78.599.651/0001-37

Mantenedora da Escola Dra, Zilda Arns, Educa
Educagiio de Jovens ¢ Adultas Fases | na Mod
Makoski ¢ Lar Institucional Guilherme Cavina.

Rua Prefeito Brasilio Ribas,

Associagdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa
(ASSARTE) -

CEP 84010-450 - PONTA GROSSA — PARANA —
FUNDADA EM 31 DE MARCO D

¢d0 Infantil, Ensino Fundamental/Anos Iniciais e
alidade de Educacio Especial, Centro dia Hilda

775 — Tel. (42) 3224-9017 / (42) 3028-6538 - Tel /Fax (42)3222-

e-mail: assarte@gmail.com

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO N° 3.962/87

r 01 Cuidador Ensino Médio 44h Castro
01 Cuidador Ensino Médio | 12x36 FMS
01 Motorista Ensino Médio 44h FASPG
02 Cozinheiras Ensino Médio | 12x36 FASPG
02 Servigos Gerais | Ensino médio | 12x36 FASPG
01 .Serwgos : Ensino médio 44h RERG

Gerais(lavanderia)
01 AUBINEPRE Ny s Médio | 40h ARG
manutenc¢do
01 Enfermeiro suiperior 36 h e
Completo
04 il SRR g FMS
Enfermagem
01 Nutricionista AUBEHST 8h RS
Completo
o Fisioterapeuta Sufretloy 16h ik
Completo
01 Educadora Fisica Aifictior 12h HRES
Completo
i -
01 Meédica Psiquiatra il 2h b
Completo
01 Fonoaudidloga aUpieHar 6h Re(fur.so
Completo proprio

2.7- Abrangéncia territorial

Ponta Grossa e Castro




Associagdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa
(ASSARTE)

Mantenedora da Escola Dra. Zilda Arns, Educacio Infantil, Ensino Fundamental/Anos Iniciais e
Educagio de Jovens e Adultas Fases | na Modalidade de Educacio Especial, Centro dia Hilda
Makoski e Lar Institucional Guilherme Cavina,

Rua Prefeito Brasilio Ribas, 775 — Tel. (42)3224-9017 / (42) 3028-6538 — Tel /Fax (42)3222-

3633

CEP 84010-450 - PONTA GROSSA — PARANA - e-mail: assarte@gmail.com
FUNDADA EM 31 DE MARCO DE 1985

C.N.P.J. N° 78.599 651/0001-37 AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO N° 3.962/87

2.8- Descrig¢do da forma de participagdo do usudrio na gestao

Devido ao comprometimento cognitivo dos usudrios do acolhimento, a
participagdo é feita através de uma avaliagdo de satisfacdo do servico (em

anexo).

2.9- Principais atividades executadas

> Servigo Social
- Estruturagdo do Plano de Organizagdo do Cotidano — POC;
- Regularizacdo de BPCs junto ao INSS;
- Prova de vida de residentes;
- Atualizagdo do Cadastro Unico :
- Acolhimento de novos usuarios;
- Discussdo de casos com equipe multiprofissional ( quinzenalmente);
- Relatérios para o Ministério Publico;
- Acompanhamento de visitas da Vigilancia sanitaria;
- Orientagdo & familiares sobre BPC;

- Elaboragdo e atualizacdo de Plano de Contingéncia Covid 19;
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- Capacitag¢do de Cuidadores (temas: abordagens, preenchimento de
relatérios)

- Projeto Expoflor;

- Projeto Rotary Alagados;

- Participagdo como Conselheira no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

- Atendimento psicossocial de familiares de usuario acolhido;

- Planejamento e organizagdo de atividades, almogo no dia da mudanca
de endereco da instituicdo;

- Reorganizagdo de quartos e planejamento de rotina e atividades na nova
estrutura da instituicdo;

- Videochamada com familiares de usudrios que possuem vinculo;

- Semana da Pessoa com Deficiéncia com atividades recreativas, jogos,
pintura, passeio e lanche especial na entidade;

- Participagdo dos usudrios no The Voice ( Semana da Pessoa com
Deficiéncia);

- Passeio no Lago de Olarias;

- Passeio na Praca Linear;

- Passeio em Apresentacdes Natalinas do municipio;

- Elaborag3o de relatérios Mensais;

- Acompanhamento de fiscalizacdo da FASPG;
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> Terapia Ocupacional:
- Oficina de Confeccdo de Mandala com objetivo de aprimorar a
coordenagdo motora fina e atencao;
- Avaliagdo Cognitiva MEEM;
- Atividade externa de AIVD com trabalhos manuais de cuidados com
jardim;
- Atividade expressiva de pintura;
- Oficina de nocdo temporal com uso do calendério;
- Atividade de decoracio para Hallowen direcionada a atengao,
coordenagdo motora fina;
- Oficina Culindria tematica em conjunto com a nutricionista, trabalhando
a interagdo social, sequenciamento e coordenagdo motora;
- Atividade grupal com temética de hallowen com a psicologia com
objetivo de aprimorar a interagdo social, limiar de frustragdo e atencso;
-Confecg¢do do quadro de rotina junto aos residentes autistas, para
orientagdo temporal e espacial;
- Atividade de organizagio e decorac¢do do Natal promovendo a interagdo
grupal e nogdo temporal;
- Atividade colaborativa de organiza¢do e motricidade fina com tema
natalino;
- Confecgdo de Carta para o Papai Noel com objetivo de escolher um

presente;
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- Confecgdo de 4rvore de Natal personalizada, trabalhando atencao,
bimanualidade e motricidade fina;

- Atividade de nogdo corporal através de desenho e colagem com objetivo
de coordenagdo motora fina e atencgao;

- Atividade para atencdo e coordenagdo motora grossa, através do corte;
- Atividade com objetivo de trabalhar limiar de frustragdo e atencdo
direcionada, através de colagem;

- Oficina Natalina de recorte e desenho com objetivo de nocdo e

Orienta¢do espago- temporal;

> Psicologia
- Atendimentos individuais: trabalhando questbes emocionais,

Ccomportamentais, ansiedades, depresso e questdes psiquiatricas;

-Caminhadas com residentes a fim de proporcionar uma atenc¢do mais

individualizada e reducio da ansiedade;

- Atividade de pintura criativa com o propdsito de estimular a livre

expressao e resolugdo de problemas;

- Atividade interdisciplinar em conjunto com a T.0 a fim de estimular o

senso de responsabilidade, trabalhar a psicomotricidade e atenc3o;

- Reunido multiprofissional Assistente Social, Psicologo, Enfermeiro e

Psiquiatra: discussdo de casos (2 vezes por més);
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- Psicoterapia individual;

- Escuta qualificada de residentes;

- Escuta e atendimento de fu ncionarios;

- OrientagGes para cuidadores sobre hipersexualidade dos residentes;

- Acompanhamento de visitas de familiares na instituicdo;

- Atendimentos psicossocial;

- Oficinas de Arteterapia;

- Trabalho de orientacdo verbal com os cuidadores sobre comportamentos
manifestados pelos residentes sobre técnicas e intervencdes com os
autistas;

- Musicoterapia;

2.10- Resultados alcancados

Podemos afirmar que as acoes estabelecidas contribuiram eficazmente
para o refor¢o das capacidades singulares de cada residente, tornando-os
mais independentes, buscando cada vez mais sua autonomia, incentivando

a tomada de decisdes de cada residente.
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3- PLANO DE ACAO 2023

3.1-Finalidades estatutarias

Conforme seu Estatuto, a ASSARTE: Associacdo Artesanal do Excepcional
de Ponta Grossa, é uma associagdo civil, filantrépica de carater assistencial,
educacional, cultural, de sadde de estudo e pesquisa, desporto e outros,
sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada. Tendo como finalidade
promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas portadoras de
deficiéncia, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, assim
como também, incentivar a participacdo da comunidade e instituicdes
publicas e privadas nas acoes e programas voltados ao atendimento da
pessoa com deficiéncia, bem como atender criangas, adolescentes,
independentes nas avd'’s, por meio de programas e servicos oferecidos
pelas escolas e/ou centros mantidos pela ASSARTE, com vistas & melhoria

da sua qualidade de vida e pleno exercicio da cidadania.

3.2- Objetivos

Geral:
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- Acolher, garantir protegdo integral, contribuindo para a prevengdo do
agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia, abandono e ruptura

de vinculos.

Especificos:

- Ofertar de forma qualificada a protecdo integral de jovens e adultos com
deficiéncia;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do
Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacional interno e externo, relacionando-as a interesses, vivéncias,

desejos e possibilidades do publico.

3.3- Origem dos recursos
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Recursos oriundos do:

- Termo de Colaboracdo da Fundagdo Municipal de Assisténcia-FAS PG

- Termo de Colaboragdo da Fundagdo Municipal de Saide- FMS

- Termo de Colaboracdo da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social

de Castro

3.4- Infraestrutura

Descri¢do da Estrutura Fisica e Equipamentos para Execugdo do
Servigo:

Capacidade de Equipamentos
Atendimento disponiveis

01 computador; 01
impressora; 02
mesas; 01 monitor

Ambiente Fisico | Quantidade

Sala visualizador de
" 01 12 X
coordenacgao cameras; 03
armarios; 01
arquivo;07

cadeiras; 02 sofas
02 mesas; ol
computador, 03
Sala do S.ervigo 01 04 cade’ir'as; 01
Social armarios, 01
arquivo, 01
impressora.




C.N.P.J. N° 78.599.651/0001-37

Associacio Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa
(ASSARTE)

Mantenedora da Escola Dra. Zilda Arns, Educagio Infantil, Ensino Fundamental/Anos Iniciais e

Educacio de Jovens e Adultas Fases | na Modalidade de Educagio Especial, Centro dia Hilda

Makoski e Lar Institucional Guilherme Cavina.

Rua Prefeito Brasilio Ribas, 775 —Tel. (42) 3224-9017 /(42)3028-6538 - Tel./Fax (42)3222-

3633

CEP 84010-450 —- PONTA GROSSA - PARANA — e-mail; assarte@gmail.com
FUNDADA EM 31 DE MARCO DE 1985

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO N° 3.962/87

| Sala de 02 mesas, 02
. . 01 04 . é
Psicologia cadeiras, um sofa
01 mesa, 01
S?Ia f:los 01 02 F:omputador, 01
Técnicos impressora, 01
arquivo
Refeitdrio dos 01 20 04 mesas; 04
residentes bancos; 04 cadeiras
01 esteira, ol
Sala de bicicleta
Fisioterapia/ 01 06 ergométrica, 01
Musculagao maca e 01
ultrassom
19
camas;02banheiros;
01 cama
Quarte e o motorizada; 01
cama hospitalar; 01
tv
01 computador; 02
Enfermaria 01 01 armarios;01
maca;01 lavabo
04 maquinas de
lavar roupas; 02
Lavanderia 01 secafi?ras; di
armario; 03
prateleiras; 02
tanques;
Almoxarifado Prateleiras; 02
g 01
de alimentos freezers
01 mesa; 06
Refeitério dos o1 cadeiras; 01 micro-
funcionarios ondas; 01 freezer;
01 armario.
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LAlmoxarifado 01 Prateleiras
02 poltronas; 01
Area externa R 02
bebedoro;04
cadeiras de plastico
Sala de
ivi arios;01 TV;
atividades ( 01 30 i arm’anos Ak
] 04 sofas
parte superior)
Salade TV 01 08 01 Tv ; 02 sofas
01 freezer vertical;
02 geladeiras; 01
Cozinha 01 forno elétrico; 01
fogdo industrial; pia
L e armarios

3.5- Identificagdo do Servico

Abrigo Institucional para Pessoas com Deficiéncia- Protecdo Social Especial

de Alta Complexidade.

3.6- Publico Alvo

Adultos do sexo masculino com deficiéncia intelectual e/ou transtorno
mental com vinculos familiares rompidos ou fragilizados e que ndo possuem

condigdes de autossustentabilidade nem retaguarda familiar permanente.
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3.7- Capacidade de Atendimento

21 residentes

3.8- Recursos financeiros a serem utilizados

Recurso Valor Mensal Valor Total- 12 meses
Termo de Colaboracdo | RS 78.078,00 RS 936.936,00

FASPG

Termo de Colaboragdo | RS 32.498,37 RS 389.980,44

FMS (exclusivo para
pagamento de

funcionarios da Saude)

Termo de Colaboracgdo | RS 2.844,00 RS 34.128,00
Castro — Secretaria da
Familia
Desenvolvimento

Social
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3.9- Recursos humanos envolvidos

quuipe Técnica e de Apoio para Execugdo dos Servigos:
Nivel de
escolaridade Carga Recurso
Quantidade | Cargo/fungdo e/ou Horaria
formacgao Semanal
profissional
01 Assistente Social ST 30h RRIE
Completo
01 Psicologo SupaTER 30h R
Completo
01 Terapguta Superior 14h Saude
Ocupacional Completo
d
01 Coordenador | ¢ G Médio | 40h RkeE
Financeiro e RH
&
01 oordenadora | ¢ medio | 40h BARI
administrativa
05 Cuidadores (as) Ensino médio | 12x36 FASPG
01 Cuidador Ensino Médio | 12x36 Ehi
01 Cuidador Ensino Médio |  44h Castro
01 Motorista Ensino Médio 44h FASPG
02 Cozinheiras Ensino Médio | 12x36 FASPG
02 Servicos Gerais | Ensino médio 12x36 FASPG
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[ e FASPG
01 ?ervu;os . | Ensino médio 44h >
Gerais(lavanderia)
01 — df Ensino Médio 40h Sac
Manutencgao
01 Enfermeiro hapion 36 h Sl
Completo
04 Técnicosde | oo vsdio | 12x36 | 00O
Enfermagem
L Superior Saude
01 Nutricionista 8h
Completo
01 _ S i )
Fisioterapeuta S 16h i
Completo
01 Educadora Fisica Sipetior 12h ik
Completo
s - Superior Saude
01 Médica Psiquiatra 2h
Completo
01 Fonoaudidloga Ensm-o 4h Rerl:ur§o
Superior Proprio

3.10- Abrangéncia territorial

Ponta Grossa e Castro

3.11- Formas previstas de participagdo do usuario

- Atividades do Centro Dia Hilda Gomes Makoski;

-Atividades do Centro Dia da Aproaut;
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_ Atividades de Vida Diaria com atividades diversas;

- Participagdo em Oficinas de Musica; artes, Biblioterapia;

- Frequéncia na Escola de Educacdo Especial Zilda Arns;

- Frequéncia na Escola de Educacdo Especial Maria Dolores;

- Passeios, apresentagdes teatrais, circo, entre outros.

3.12- Principais atividades planejadas

Trabalho interdisciplinar com os profissionais de Servico Social, Psicologia,
Terapia Ocupacional, Enfermagem, Nutric3o, Fisioterapia, Fonoaudiologia

e Educagdo Fisica.

Atividades:

v Servico Social: atendimentos didrios (segunda a sexta) sendo eles:
-Acolhida/Recepcao;
-Escuta;
-Atualizacdo do PIA- Plano Individual de Atendimento;
_Encaminhamentos a rede socioassistencial e outras politicas
publicas setoriais de defesa de direitos;

-Visitas domiciliares;
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-Captacgdo de recursos;
-Elaboracdo de projetos, relatorios;

-Monitoramento e avaliagdo do servico.

v’ Psicologia: atendimentos diarios (segunda a sexta) sendo eles:

- Atendimento individual
Trabalha questdes emocionais, comportamentais, ansiedades, depressao,

questdes psiquiatricas e existenciais.

- Oficinas de Arte terapia
Arte Terapia utiliza as artes plasticas e artes em geral como meio para

recuperar ou melhorar a saide mental, o bem estar emocional e social do

residente.

- Oficina de musicalizagdo ( atividade interdisciplinar )

Uma vez por més atividade interdisciplinar junto a Terapeuta Ocupacional,
tendo por objetivo trabalhar emogdes que sdo ativadas positivamente,
melhorando o humor, a atencdo, concentragdo, memoria e processos
cognitivos.

- Acompanhamento de visitas domiciliares junto a Assistente Social.
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v Terapia Ocupacional: atendimentos 03 vezes por semana
- Treino de atividades de vida diaria ( alimentagao, autocuidado, banho,
vestir, grooming ( asseio), necessidades bésicas , entre outros)
- Estimulagdo cognitiva;
- Coordenacio motora global e fina;
- Atencdo direcionada;
- Atividades expressivas;
- Habilidades motoras basica;
- Nogdo corporal;
- Nocdo tempo-espago;
- Interagdo social;

-Oficinas grupais.
Equipe de Saude: (FMS)
v Educacdo Fisica: atendimentos 03 vezes por semana
- Segunda-feira: Atividades de Recreacdo, Jogos de Mesa ( quebra cabega,

domind, ténis de mesa adaptado) e Caminhada ( em grupo e individual);

- Quinta-feira: Atividades na academia da instituicao;
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_ Sexta-feira: Atividade externa (campo de futebol Society- préximo a
instituicdo): futebol, voleibol (ambos com regras adaptadas), alongamento,

circuito de exercicios.
v Fisioterapia: atendimentos 03 vezes por semana

- As maiorias dos atendimentos sdo de forma individual com:
Terapia manual; Cinesioterapia; Alongamento Global; Ortostatismo com
residente acamado; Mudanga de decubito; Massagem Miofascial;

Fisioterapia respiratoria.

v" Fonoaudiologia: 02 vezes por semana (atendimento a 03 residentes)

com Recurso Préprio da instituigcao.

Exercicio para fortalecimento de lingua, clareamento laringeo;

estimulacdo tétil, térmico e gustativa; exercicios para mobilidade e

fortalecimento de OFA’S.
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v" Nutricionista: 02 vezes por semana

- Cardapios Semanais;
- Lista de Compras;
- Organizagdo da Cozinha e Estoque;

- Treinamento para Manipuladores de Alimentos.

v Enfermagem: atendimentos diarios 24h

_Proceder ao cuidado de cada um dos residentes, em todas as suas
necessidades;

-Proceder ao preparo e administragdo de medicagao;

Verificar os sinais vitais e afericdo de pressdo dos residentes
-Atendimento integral de residentes acamados e que se encontram

submetidos a alimentacdo por sonda;

3.13 - Resultados Esperados
- Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos
ou reincidéncia;

- Reducdo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;
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- Construcdo da autonomia;

_ Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a

realizacdo de atividades da vida diaria;

| > \)
Beatriz de@glgja / I!atricia Stunitz

Presidente ASSARTE
CPF 587.082.009-04

2372

Assistente Social

CRESS
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Fotos de atividades realizadas em 2022
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ATA DA ASSEMBLEIA GEBAL ORDINA , A ASSOCIACAO ARTESANAL DO

EXCEPCIONAL DE PONTA GROSSA“" kS’SARTE realizada em dia 30 de margo de 2022.

Aos trinta dias do més de margo do ano de dois mil e vinte dois, as 14h00min, em primeira
convocagdo e, em segunda convocagdo as 14h30 min, conforme edital de convocagido
publicado no Jornal da Manh3, datado do dia 05 a 07 de margo de 2022 (péagina 19), realizado
na cidade de Ponta Grossa/PR, na sede da ASSARTE de Ponta Grossa, situada na Rua Prefeito
Brasilio Ribas, n2 775, 777 e 807, bairro Sdo José, sob a presidéncia da Senhora Beatriz de
Souza, reuniram-se 0os membros da Assembleia Geral Ordinaria da ASSARTE e abaixo
subscrevem para deliberarem sobre a seguinte pauta: Eleigdo e Posse dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal para o triénio 2022-2025. As 14h00min, foi aberta
a sessdo pela presidente da entidade Senhora Beatriz de Souza, e ndo havendo nimero legal
de presentes, foi encerrada a primeira convocacdo. As 14h30min foi realizada a abertura da
Assembleia em segunda convocagdo. Iniciando a reunido de acordo com a disposicdo
estatutaria, foi eleito o senhor Dr. Laércio Wosgrau para presidir os trabalhos da Assembleia,
e a Senhora Rosely Dadas Della Torres para secretarid-los. Somente uma chapa se
apresentou para concorrer a eleigdo tendo como Presidente: Beatriz de Souza, brasileira,
psicologa, casada, RG: 37415600, CPF: 587082009 04, D/N: 25/12/1966, Endereco: Rua
Marechal Hermes, n2 285, Ronda, CEP: 84051-070, Fone: (42) 998053130,
Email: beatrizsouza2509@hotmail.com, Vice Presidente: Mauricio Wisnieswski, brasileiro,
casado, professor, RG: 45293793, CPF: 694539699 15, D/N: 17/10/1969, Endereco: Rua Silva
Jardim, n2 816, Vila Estrela, CEP: 84040-020, Fone: (42)988246189,
Email: mauriciowis@gmail.com, 12 Secretdria(o): Nelci Aparecida de Souza Oliveira,
brasileira, casada, psicéloga, pedagoga, RG: 70940850, CPF: 028685969 67, D/N: 10/8/1980,
Enderego: Rua Nicolau Florenski, n2 173, Ronda, CEP: 84010-700, Fone:(42)999202480,
Email: nelcipedaglO@hotmail.com, 22 Secretaria(o): Umbelina Granemann Ribeiro,
brasileira, natural de Jundiai do Sul, PR, professora aposentada, RG: 6053840, CPF:
756864499 53, D/N: 04/5/1946, natural de Santa Cecilia, SC, Enderego: Pedro Blageski, n®
05, Nacleo Luiz Gonzaga, CEP: 84050-180, Fone: (42) 999084099,
Email: umbelina.granemann@gmail.com, 12 Diretor Financeiro: Aroldo de Araujo, brasileiro,
casado, contador, RG: 16391514, CPF: 287459069 04, D/N: 26/02/1960, Endereco: Marechal
Hermes, n2 805, Ronda, Fone: (42) 991094720, CEP:  84051-070,
Email: contabilidade@hotelplanalto.com.br, 22 Diretor Financeiro: Antonio Maria Nunes
Filho, brasileiro, casado, psicélogo, RG: 33376839, CPF: 483314909 59, D/N: 07/3/1963,
Endereco: Rua Theodoro Rosas, n? 841, Apto. 14, Centro, CEP: 84010-180, Fone:
(42)999197340, Email: antoniopsicol6@gmail.com, Diretora Social: Priscilla Buturi
Machado, brasileira, solteira, médica veterinaria, RG: 100632080, CPF: 077965059 06, D/N:
02/12/1993, Enderego: Rua Nestor Guimardes, n? 120 Apto 132, Vila Estrela, Fone:
988068262, Email: priscillabuturi@hotmail.com, Diretora de Patrimdnio: Bernadete
Condolo, brasileira, casada, psicéloga e corretora, RG: 42318019, CPF: 005447949 58, D/N:
10/02/1969, Endereco: Rua Otacilia Halssmann de Oliveira, n2 88 - Jardim Carvalho, Fone:
(42)998125664, E-mail: bcondolo@hotmail.com, Procurador Juridico: Pedro Eduardo Lazari,
brasileiro, casado, advogado, RG: 325939494, CPF: 298500428 42, D/N: 29/6/1981,
Endereco: Rua Alberto Torres, n? 28, Vila Estrela, CEP: 84040-190, Fone: (42) 99976766,
Email: pedroadv81@gmail.com, Procurador Juridico: Eurico Pereira de Souza Filho,
brasileiro, casado, advogado, RG: 142626381, CPF: 854999438 34, D/N: 17/8/1955,
Endereco: Av. Panamericana, n2 100, Q 05, Lote 16, Condominio Toscana - Colénia Dona
Luiza, Fone:(42)999726344, Email: euricop2003@vyahoo.com.br, Conselho Fiscal: Jodo
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Péricles Goulart, brasileiro, casado, promotor, RG: 5838142, CPF: 014283659 15, D/N:
24/6/1946, Endereco: Rua Balduino Taques, n2 503, Apto 93, Vila Estrela, Fone: (42)
999786103, Marilu Gaspareto Goulart, brasileira, casada, aposentada, RG: 6118313, CPF:
523760529 04, D/N: 09/3/1949, Endereco: Rua Balduino Taques, n? 503, Apto 93, Vila
Estrela, Fone: (42)9 999729937, Suplentes: Rosa Cardoso de Oliveira, brasileira, natural de
Rancharia/SP, RG: 35399585, CPF: 003425349 12, D/N: 03/11/1947, do lar, Enderego: Rua
Alfredo Pedro Ribas, n2 20, Olarias, Fone: (42) 999178348, Selma de Barros Ahrens,
brasileira, casada, professora, RG: 10655944, CPF: 856052639 00, D/N: 29/12/1958,
Endereco: Rua Espanha, n? 333 — Oficinas, Fone: (42)999240793, Gilson Luciano Martins
Barbosa, brasileiro, casado, RG: 35115617, CPF: 451559339 00, D/N: 26/9/1961, Enderego:
Rua Minas Gerais, n? 1214, Nova Russia, CEP: 84070 040, Fone: (42) 998349214,
Email: gilsonlucianomartinsharbosa@gmail.com, Carlos Gomes de Moraes, brasileiro,
casado, Empresario, RG: 856286 5, CPF: 062470679 68, D/N: 01/11/1950, Endereco: Rua
Almirante Barroso, n2 239, Fone: (42) 999727940. A chapa apresentada foi eleita por
aclamagdo para o triénio 30/03/2022 a 30/03/2025. Em seguida usou a palavra a Senhora
Beatriz de Souza que agradeceu a presenca e a confianca depositada nos eleitos. Agradeceu
a colaborac¢do dos companheiros de chapa que tiveram seus mandatos terminados e dos
seus auxiliares. Encerrada a reunido e colocada em votagdo a chapa apresentada foi eleita
por aclamag¢do. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual, eu Rosely
Dadas Della Torres, secretéria “ad hoc” lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada
vai assinada pela presidente, por mim e por todos os presentes.

Ponta Grossa, 30 de marco de 2022.
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Rosely Dadas Della Torres ’
)::utlrll Executiva Beatriz de Souza
» RG N°5,887.753-1 CPF 587,082.009-04
CPF 853.358.600-44 Presidente ASSARTE

Ata de nomoacao: 04/2012
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA
GROSSA - ASSARTE

Nos termos dos artigos 12 e 13, combinado com o artigo 37 do Estatuto
da ASSARTE (Associacdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa), ja
existente, em seu Capitulo |, alterg-se o artigo 2°; no seu paragrafo 62

A presente reforma Estatutdria foi aprovada em Reuniéo da Assembleia
Geral Extraordindria realizada no dia 23 de agosto de mil e vinte e dois,
passando a vigorar o Estatuto, com a redag3o abaixo:

CAPITULO |

Da ASSARTE (Associacdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa) e seus
Fins

Art. 1°- A Associacdo Artesanal do Excepcional de Ponta Grossa, ou,
abreviadamente, ASSARTE, fundada em Assembleia realizada no dia 31 de
marco de 1985, nesta cidade de Ponta Grossa, Parana passa a regular-se por
este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislaco civil em vigor.

Art. 29, - A Associagdo Artesanal do Excepcional de Grossa - ASSARTE é
uma associagdo civil, filantropica de carater assistencial, educacional,
cultural, de saude, de estudo e pesquisa, desporto e outros, sem fins
lucrativos, com duracdo indeterminada, tendo sede na Rua Prefeito
Brasilio Ribas, n2 775, Bairro S3o José e foro no municipio de Ponta Grossa,
Estado do Parana.

Paragrafo 1° - A ASSARTE tem por missdo promover e articular acoes de
defesa de direitos, prevencdo, orientacdes, prestacdo de servigos, apoio 3
familia, direcionados & melhoria da qualidade de vida da pessoa com
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deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Paragrafo 22 - A ASSARTE adota como simbolo a figura de duas m3os
soltando uma pomba branca.

Paragrafo 3° - A bandeira da ASSARTE, na cor azul e branco, contendo ao
centro o simbolo da ASSARTE, tem como medidas aquelas ditadas pela
Federacdo Nacional das APAEs.

Paragrafo 4° - Todos os eventos realizados pela ASSARTE seguirdo o
Protocolo Oficial para ceriménias estabelecido em Resolugdo expedida pela
Federacdo Nacional das APAES.

Paragrafo 5° - A ASSARTE é mantenedora da Escola de Educacdo Basica
Doutora Zilda Arns, na modalidade de Educacgdo Especial, do Centro Dia Hilda
Gomes Makoski e do Lar Institucional Guilherme Cavina.

Paragrafo 62 - A ASSARTE poderd criar e manter outra(s) escola(s), centro(s),
departamentos e servicos que atuem com pessoas que apresentam
deficiéncia intelectual e/ ou deficiéncias multiplas e pessoas idosas.

Paragrafo 72 - O Clube de M3es composto por maes de alunos e voluntarias,
embora utilize de um espaco cedido pela Escola de Educacdo Bésica Doutora

Zilda Arns, é um 6rgdo independente;

Paragrafo 82 - O resultado das promogdes do Clube de M3es podera ser
destinado como doacdo a Escola Doutora Zilda Arns;

Art. 3° - S30 os seguintes os fins da ASSARTE:

a)promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

~ By
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b)coordenar e executar na sua area de jurisdi¢do a politica e programas da
Federacdo das APAEs do Estado do Parang e da Nacdo;

c)servir de drgdo de articulagdo com outras entidades no municipio, na

defesa da causa das pessoas com deficiéncia em quaisquer de seus
aspectos;

d)articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio do direito das pessoas com deficiéncia;

e)encarregar-se, em Aambito municipal e regional da divulgacdo de
informagbes e da legislacio sobre assuntos referentes a pessoa com
deficiéncia, procurando provocar a acdo dos orgdos competentes no
sentido do aperfeicoamento das normas vigentes;

flincentivar a participacio da comunidade e instituicGes publicas e privadas
nas agbes e programas voltados ao atendimento da pessoa com
deficiéncia;

g)promover e/ ou estimular a realizacdo de programas permanentes de
prevencdo das formas de deficiéncia;

h)divulgar no municipio suas experiéncias;

i)estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos
servicos prestados pela ASSARTE, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padr&es de ética e de eficiéncia;

j)promover ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avanco cientifico e
a permanente formagdo e capacitacdo dos profissionais e voluntarios que
atuam na ASSARTE.

l)atender criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia

intelectual e multiplas deficiéncias, independentes nas AVAs, por meio dos
programas e servigos oferecidos pela Escola, Centro Dia e Lar mantidos peta
ASSARTE, com vistas & nlelhoria da sua qualidade de vida e o pleno
exercicio da cidadania.

m)contratar pela mantenedora professores, instrutores, técnicos e demais
colaboradores necessédrios ao funcionamento da Escola, do Centro Dia e
do Lar, bem como demiti-los guando for necessario.




d)

h)

j)

n)auxiliar, quando o orcamento permitir, o aperfeicoamento de seus
colaboradores por meios de cursos de capacitagdo e qualificacdo técnica.

Art. 42 - Para consecug&o de seus objetivos, a ASSARTE se propde a:
cooperar com as Instituicdes empenhadas na educacio, desenvolvimento e
integracdo social da pessoa(s) com deficiéncia;
motivar a comunidade a melhor conhecer a causa da pessoa(s) com
deficiéncia e a cooperar com as entidades interessadas na sua defesa;
promover entendimentos com todos os setores de atividades, contribuindo
para a criagdo de adequadas oportunidades de trabalho para a pessoa(s)
com deficiéncia;
manter, estimular e auxiliar na criacdo de cooperativas, de escolas
especializadas, oficinas pedagégicas, oficinas protegidas e secdes
especializadas em entidades publicas e privadas;
contribuir para a intensificacio de intercAmbios entre as entidades,
associacbes e institui¢des oficiais e particulares congéneres voltadas ao
atendimento da pessoa(s) com deficiéncia;
manter publicacdo de boletins, jornais e outros, sobre trabalhos e
assuntos de interesse da ASSARTE:

realizar campanhas financeiras de ambito municipal, colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais regionais, com o objetivo de
levantamento de fundos destinados a auxiliar obras de Assisténcia a
pessoa(s) com deficiéncia, bem como realizagdo das finalidades da ASSARTE;

conveniar com orgdos publicos federais, estaduais e municipais bem como
solicitar e receber auxilios, subvencées e doag¢des de drgdos publicos ou
privados, pessoas fisicas e pessoas juridicas.

fiscalizar o uso do nome "Associacio Artesanal do Excepcional de Ponta
Grossa", do simbolo e da sigla ASSARTE;

firmar convénios com entidades analogas, 6rgdos publicos e empresas, para
concepgdo,  desenvolvimento, aprovacio, produgdo industrial e
comercializagdo de material escolar, educacional, médico e outros,
destinados a suprir caréncias e abastecer a ASSARTE de forma adequada e a
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baixo custo;

promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares,
como colénia de férias, jardinagem, clubes;

criar centros de profissionaliza¢o para a pessoa(s) com deficiéncia;

m) criar e auxiliar na manutencdo de lares para a pessoa(s) com deficiéncia;

n) oferecer oportunidade a que pessoas com deficiéncia possam participar de

Conselhos, Diretor ias ou Comisses Especiais da ASSARTE:;

Art. 52 - A ASSARTE integra-se, por filiagdo, a Federacio Nacional das
APAES, de quem recebe orientag¢do e apoio.

Pardgrafo Unico - A ASSARTE, apds a filiacdo a Federacdo Nacional das
APAES, serd automaticamente considerada como filiada a Federacdo das
APAES do Estado do Parana.

CAPITULO II

Dos Associados
SECAO |
Do Quadro de Associados

Art. 6°. - A ASSARTE é constituida por numero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ou juridicas, sendo requisitos para admissdo do associado:
ser pessoa idénea, maior de idade, em pleno gozo de seus direito civis.

Pardgrafo Unico - Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigac¢des sociais da ASSARTE.

Art. 72 - O quadro de associados da ASSARTE & constituido pelas
seguintes categorias de associados:
a. Contribuintes: sdo aqueles que manifestarem por escrito e
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pessoalmente, seu desejo de contribuir mensalmente em dinheiro 3
ASSARTE, por meio de recibo firmado pelo Presidente da Associa¢do, com a
quantia ndo fixada pela Diretoria Executiva.

b. Especiais: pai ou responsaveis pelos alunos matriculados ou inscritos
NOS programas pelas escolas e/ou centros mantidos pela ASSARTE,
independente de pagamento.

8, Beneméritos: sdo aqueles que por proposta da Diretoria Executiva
prestam relevantes servicos 3 ASSARTE.

d. Honorarios: constituindo-se das personalidades nacionais ou

estrangeiras que ndo pertencentes ao quadro de associados da ASSARTE,

tenham prestado relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou

tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade

no campo da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo 1° - Os pais dos filhos matriculados ou inscritos nos
programas oferecidos pelas escolas e/ ou centros mantidos pela ASSARTE
OU 0s seus responsaveis serdo considerados associados da entidade.

Paragrafo 22 - As pessoas que participarem da primeira Assembleia
Geral serdo consideradas sdcias Fundadoras, sujeitas aos mesmos direitos e
deveres do associado contribuinte.

Paragrafo 32 - Os programas e servicos ofertados aos alunos e/ou
usuarios matriculados ou inscritos na Escola, Centro Dia e Lar mantidos pela
ASSARTE, ndo terdo nenhum custo, podendo, no entanto, os pais ou
responsaveis contribuir espontaneamente para manutencao da entidade.

Paragrafo 49 - A contribuic3o a que se refere a alinea a do Art. 72 sera
espontanea, com valor n3o fixado.

SECAO I
Dos Direitos e Deveres dos Associados
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Art. 892. - S3o direitos e deveres assegurados aos associados
contribuintes quites com suas obrigagdes financeiras junto 3 entidade hi
pelo menos noventa dias e aos associados especiais:

a) ter o seu filho ou dependente com deficiéncia, matriculado nos

programas da ASSARTE e utilizar-se dos servicos por ela prestados;

b) somente os associados contribuintes ha pelo menos noventa dias

quites com suas obrigacdes financeiras poderdo participar das Assembleias

Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria e do

Conselho Fiscal;

c) requerer convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, na
forma deste estatuto, justificando convenientemente o pedido;

d) participar das reunides da Diretoria Executiva, usando a

palavra, mas sem direito a voto;

e) apresentar a ASSARTE ideias e sugest&es, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum:;

f) participar e colaborar em todos os eventos organizados pela
ASSARTE na forma deste Estatuto;

g) convocar os orgdos deliberativos da ASSARTE quando houver
requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, fundamentando
devidamente o pedido;

h) propor a Diretoria Executiva alteracdes no Estatuto da ASSARTE.

Pardgrafo 12 - Qs associados beneméritos, honorérios,
correspondentes e fundadores n3o poderdo votar nem ser votados,
exceto se for em também associados contribuintes.

Paragrafo 22 - Para gozar de qualquer dos direitos acima
enumerados, € necessario que o associado se encontre quite com suas
obrigag¢des sociais.

Pardgrafo 3°. - Os funcionarios que mantenham, direta ou
indiretamente, vinculo empregaticio com a1 ASSARTE, ainda que




associados contribuintes, poderdo votar e serem votados para os cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

SECAO Il
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 9° - Infringindo o presente estatuto, os associados
estardo sujeitos as seguintes penalidades:

1. Adverténcia;
2. Suspensdo;
3. Exclusdo.

Paragrafo 12 - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da
ASSARTE, mediante aprova¢ao da Diretoria Executiva, em cardter
reservado, para punir faltas leves.

Paragrafo 22 - A suspensdo sera aplicada pelo Presidente da
ASSARTE, apds aprovacio da Diretoria Executiva para punir faltas graves.

Paragrafo 3°. - A pena de exclusdo sers aplicada pela Assembleia
Geral Extraordindria mediante proposta da Diretoria Executiva quando se
configurar justa causa reconhecida em procedimento administrativo que
assegure direito de defesa e de recurso nos termos previstos no Estatuto.

Art. 10 - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os
associados a quem foi imputada infragdes contra o presente estatuto,
cabendo-lhes ainda, na hipétese de suspensio e exclusdo, recurso sem
efeito suspensivo dentro do prazo de 15 (quinze) dias a partir da

notificagdo, para a Assembleia Geral, que serd convocada especialmente
para este fim.

CAPITULO Ill
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Da Organizacéo e Funcionamento da ASSARTE
SECAO |
Da Organizagdo

Art. 11 - Sd0 6rgdos da ASSARTE:
1) Assembleia Geral;

2) Conselho Fiscal;

3) Diretoria Executiva;

4) Autodefensoria.

Paragrafo 1° Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,
quando associados contribuintes da ASSARTE deverdo estar inscritos ha pelo
menos noventa dias quites com suas obrigacGes junto a tesouraria.

Paragrafo 22 - A instituicdo ndo remunera por qualquer forma os
cargos de sua Diretoria, Conselhos Fiscais, deliberativos ou consultivos, e
que ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

SECAO Il
Da Assembleia
Geral

Art. 12 - A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria érgdo
soberano da ASSARTE sera constituida pelos associados contribuintes h
pelo menos noventa dias quites com suas obrigagdes financeiras e pelos
associados especiais também por no minimo noventa dias sendo um




representante para cada aluno.

Pardgrafo 1 2 - No caso de procuracdo, o outorgado deverd ser
também associado da ASSARTE, quite com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo 22 - N3o se admite mais de uma procuragao por associado
contribuinte.

Paragrafo 32 - A Assembleia Geral, uma vez instalada pelo Presidente
da ASSARTE, serd presidida e secretariada por associados, eleitos na
Ocasiao, podendo esta elei¢do processar-se por aclamacdo.

Paragrafo 42 - Havendo mais de um candidato para os cargos de
Presidente e Secretdrio da Assembleia, serdo constituidas chapas para
votacao direta.

Paragrafo 52 - Em caso de empate, considerar-se-a eleito o associado
participante ha mais tempo do quadro social da ASSARTE.

Paragrafo 6° - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira
convocagdo com a maioria dos associados e em segunda convocacdo,
trinta minutos depois com qualquer ndnlero de associados.

Art. 13 - A convocagdo de Assembleia Geral far-se-4 por publicacdo
uma unica vez na imprensa diaria do municipio da ASSARTE, e por
notificacdo aos associados, feita através de boletim, ou telegrama,
ou registrado postal, com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias, admitindo-se, como alternativa, editais afixados nos
principais lugares publicos do municipio, com a mesma antecedéncia.

Paragrafo 12 - No edital de convocagdo da Assembleia Geral
devera constar a respectiva ordem do dia.
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Pardgrafo 22 - As decisdes da Assembleia Geral deverdo ser
aprovadas por 2/ 3 dos membros presentes.

Art. 14 - A Assembleia Geral Ordinaria, compete especialmente:

a. eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

b. aprovar o relatério de atividades e as contas da
Diretoria Executiva;

e. destituir a diretoria executiva;

d. alterar o Estatuto;

e. julga recursos referentes 3 suspens3o e exclusio de associados.

Art. 15 - A Assembleia Geral Ordindria, convocada pela Diretoria
Executiva, reunir-se-a de trés em trés anos, no més de margo para o fim

determinado na alinea "a" do artigo 14 com posse no primeiro dia Gtil do
més de maio do ano da eleicio.

Pardgrafo Unico - A aprovagdo do relatério de atividades e as
contas da Diretoria Executiva previstas na alinea "b" do artigo 14 serio
submetidas a aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, convocada
especialmente para este fim até o dia 31 de margo de cada ano com base
nos relatérios demonstrativos contébeis encerrados em 31 de dezembro
do ano anterior.

Art. 16 - A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pela Diretoria
Executiva sempre que julgar conveniente, ou quando houver requerimento
assinado por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas
obrigagGes sociais para os fins indicados nas alineas " c”, “d”, e “e” do artigo
14 ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocacgdo.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto nas alineas “a” e “b” do

Artigo 14 sera exigido o voto concorde da maioria simples dos associados
presentes.
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Art. 17 - Para ser candidato ao cargo de presidente da ASSARTE o
Associado Contribuinte ou especial dever possuir nivel de escolaridade
superior devidamente comprovado e dois anos de experiéncia em gestdo
administrativa, ndo podendo ter movido qualquer ac3o judicial ou

interposto recurso contra entidade sem que tenha sido absolvido
totalmente.

Pardgrafo Unico: O(a) candidato(a) a Presidente e o Diretor
Financeiro ndo poderdo ser funcionarios publicos, dos poderes Executivo
ou Legislativo, Estadual ou Municipal.

SECAO Il
Do Conselho
Fiscal

O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre
associados quites e presentes, compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, com mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleicdo.

Paragrafo 12 - Compete ao Conselho Fiscal verificar e dar parecer,
anualmente, sobre as contas da Diretoria Executiva da ASSARTE.

Paragrafo 22 - O exame das contas devera ser repetido em caso de
vaga do Diretor Financeiro.

Paragrafo 32 - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do

assessoramento de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se
assim o desejar.
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Art. 18 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 o numero de vezes
determinado pelo Regulamento Interno e deliberard com a presenca de
seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos

necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento do respectivo
titular.

SECKO v
Da Diretoria Executiva

Art. 19 - A Diretoria Executiva da ASSARTE serd composta de, no
minimo:

01 - Presidente;

02 - Vice-Presidente;

03 -12 e 22 Diretores Secretarios;
04 -1°e 29 Diretores Financeiros;

05 - Diretor de Patrimonio;
06 - Diretor social;

07 - Procurador Geral.

Paragrafo 1 2. - A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo
eleitos em Assembleia Geral Ordindria a cada trés anos, convocada
especialmente para este final, exceto o Procurador Geral, que serd
nomeado e demitido "ad mutum" pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°. - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal sera de trés anos, podendo excepcionalmente, prorrogar-
se até a posse de seus sucessores, permitindo-se a reconducio.

Par dgrafo 32 - Epermitido & Diretoria Executiva,
concorrer a reeleicdo.




Art. 20 - A Diretoria Executiva se reunir pelo nimero de vezes que
for necessario, convocada por seu presidente, pela maioria de seus
membros ou por 1/ 5 (um quinto) dos associados contribuintes.

Paragrafo 12 - As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes.

Paragrafo 22 - O Presidente terd, além do seu, o voto de qualidade
nos casos de empate.

Pardgrafo 3°. - Para as deliberacdes da Diretoria Executiva &
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros

Paragrafo 4°. - O membro da Diretoria Executiva que faltar a trés
reunides consecutivas ou cinco alternadas sem justificativa aceita como
valida por seus pares, sera substituido por outro membro que devera ser
aprovado em reunido da Diretoria, para completar o mandato do
substituido.

Art. 21 - A comunidade da ASSARTE serj representada nas
reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal da seguinte forma:

) por um representante dos professores e instrutores
indicado por seus pares
1) POr um representante dos técnicos indicado por seus pares;
III)  porum representante dos funcionérios indicado por seus
pares.

Paragrafo Unico: os representantes a que se refere o "caput" deste
artigo serdo nomeados pelo Presidente da ASSARTE para mandato
de trés anos contados do dia da posse, permitindo uma reconducdo
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Art. 22 - O Diretor(a) da Escola, Coordenador do Centro Dia e

Coordenador do Lar ser3o de livre escolha e no meacao do Presidente da
ASSARTE.

Paragrafo unico: Os colaboradores da Escola, Centro(s) e/ ou Servico(s)
serdo escolhidos(as) pelo Diretor(a) ou Coordenador e nomeado(a) pelo
Presidente da Associa¢3o.

SECAO V
Das Atribui¢des da Diretoria Executiva

Art. 23 - Compete a Diretoria Executiva:
a. promover a realizagdo das finalidades da ASSARTE;

b. elaborar o Regimento Interno da ASSARTE e submeté-lo
aprovacao do Conselho Fiscal;

e. aprovar a admissdo de associados;
d. elaborar o plano anual de atividades da ASSARTE, o seu
orcamento e as propostas de despesas extraordinarias;

e. submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, remetendo-
as, a seguir, a Assembleia Geral;

f. organizar o plano de constituicio de comissdes especiais
encarregadas da execugdo dos fins sociais, designar os respectivos
membros, e supervisionar a atuacio dessas comissdes;

g. cCriar e prover cargos necessarios aos servicos técnicos
administrativos;

h. promover campanhas e levantamento de fundos;
i. convocar a Assembleia Geral;
J- pagar as contribui¢cdes a Federagdo Nacional das APAES:;

l. respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, FEstatuto da
Federagdo das APAES do Estado, e o Estatuto da Federacdo Nacional das

APAES;
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m. promover a participaca da ASSARTE nas
Olimpiadas Desportivas para pessoas com deficiéncia e no

Festival Nossa Arte;

n. adquirir e alienar bens imoéveis;

0. para a alienagdo de bens imdveis é necessario parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

p. receber doagbes com encargos e fazer doacdes, sempre
CoOm encargos;

q. elaborar até 60 (sessenta) dias antes do término do seu mandato,
uma chapa em que conste essencialmente o nome do candidato a
Presidéncia, garantindo-se a este, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
consultar nomes de companheiros que tenham disponibilidade para
concorrer na Assembleia Geral aos demais cargos da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O plano anual de atividades e o orgamento, de que
trata a alinea “d” deste artigo, deverdo ser encaminhados até 6 (seis)
meses a contar da posse da Diretoria.

SECAO VI
Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria
Executiva

Art. 24 - Compete ao Presidente:

a. Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as
reunides, exercendo o voto de desempate;

b. convocar a Assembleia Geral, a Assembleia Geral Extraordinaria e
a Diretoria Executiva para as respectivas reunides;

e. representar a ASSARTE, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, perante as entidades de direito publico e privado, nacionais e
internacionais, com as quais se relacionar:
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d. apresentar o relatério anual da diretoria sobre as atividades da
ASSARTE, ao fim de cada ano e, ao término do mandato, 3 Assembleia
Geral;

e. dirigir a ASSARTE atendendo a perfeita consecucdo de seus fins,
podendo delegar, total ou parcialmente, suas atribuicbes a um Diretor
Geral, com remuneracdo condizente ao cargo;

f. assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o
Diretor Financeiro ou com seu substituto estatutério no mandato do cargo
que podera também substabelecer sua competéncia para outro diretor;

?

g. instalar, promover e supervisionar, quando oportuno, as
seguintes assessorias da Presidéncia:

01) Consultoria Juridica, com a fungdo de responder as
questdes juridicas feitas pela Diretoria:

02) Coordenadoria Téchica, com as funcdes de superintender o
centro de processalnento de dados e a biblioteca, competindo-lhe ainda a
elaboragdo de estatistica e divulgagdo de conhecimentos cientificos;

03) Coordenadoria de Comunicagdo, com as funcgdes de
superintender a edigdo de jornais e boletins, competindo-lhe, ainda, a
divulgacdo do movimento apaeano no municipio;

04) Coordenadoria de Rela¢des Publicas, competindo-lhe representar
a ASSARTE no limite das atribuictes que lhe forem outorgadas pela
Diretoria Executiva, principalmente com o objetivo de levantar, divulgar e

coordenar as possibilidades de obtencdo de verbas oficiais e particulares
para a ASSARTE;

05) Coordenadoria de Eventos, competindo-lhe prestar apoio, em

carater permanente, e a todos os eventos organizados, patrocinados ou
apoiados pela ASSARTE;

06) Coordenadoria de Prevencdo das Deficiéncias, competindo-lhe

planejar, estimular e apoiar atividades da ASSARTE com a finalidade de
desenvolver politica de prevengdo em ambito estadual;

07) Coordenadoria de Educagdo Fisica, Desportos e Lazer,

&



competindo-lhe coordenar os assuntos de sua area, promovendo o
desenvolvimento das atividades de educagdo fisica, desportivas e lazer da
ASSARTE;

08) Coordenadoria de Artes, competindo-lhe planejar e apoiar
atividades na drea de artes;

09) Coordenadoria de Atendimento a Pessoa(s) com deficiéncia
Adulto, competindo-lhe planejar, estimular e apoiar as atividades da
ASSARTE, com a finalidade de criar politica de atendimento para o adulto
portador de pessoa(s) com deficiéncia:

h. zelar pelo conhecimento e utilizacdo dos regulamentos,
Regimentos e Instituicbes em vigéncia, pelos Diretores e funcionarios da
ASSARTE;

I. cumprir e fazer cumprir as prescricbes deste Estatuto bem como
as diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da ASSARTE;

Paragrafo 1° - O Presidente serd substituido em seus impedimentos
pelo vice-presidente:

Paragrafo 2° - Os cargos correspondentes aos Servigos previstos na

alinea “g”, de “01” a “09”, deste artigo, que poderdo ser exercidos
cumulativamente, ndo serdo remunerados quando seus ocupantes forem
funciondrios ou exercerem fungdo diretiva na ASSARTE.

Art. 25 - Compete ao Vice-Presidente:
a. substituir o Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
b. exercer fungdes e atribuictes supletivas que lhe forem confiadas

Paragrafo Unico - Em caso de renuncia, destituicio ou morte do
Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o

fim do mandato.
- &
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Art. 26 - Compete ao 12Diretor Secretario:

a. superintender o funcionamento dos servicos de manutencdo,
conservacgdo e limpeza dos prédios da ASSARTE de forma a propiciar aos
funcionarios, professores, técnicos e aos usudrios da ASSARTE um
ambiente aconchegante em que todos se sintam bem na entidade;

b. secretariar todas as reunides da Diretoria Executiva, redigindo
suas atas em livro prdprio;

C. supervisionar a fiscalizacdo de frequéncia dos funcionarios da
ASSARTE.

Paragrafo Unico - Compete ao 22 Diretor Secretdrio:
a. substituir o 12 Diretor Secretario nas suas faltas, licengas e
impedimentos;

b. exercer atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 27 - Compete ao 12 Diretor Financeiro:

a. ter sob guarda e responsabilidade os valores da ASSARTE;
b. assinar cheques e/ ou ordens de pagamento conjuntamente com o

Presidente, ou com seu substituto estatutario;

c. dirigir a arrecadacdo da receita social deposita-la e aplica-la de acordo com

a decisdo da Diretoria Executiva;

d. fazer pagamento nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da

Diretoria Executiva;

e. manter em dia escrituragdo da receita e da despesa da ASSARTE, e

contabiliza-la sob responsabilidade de um contador habilitado;

f. apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual

sobre a situagdo financeira e a prestacio de contas, que deverdo ser
encaminhados ao conselho Fiscal para apreciacdo e parecer, fornecendo a
esses orgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas;

B
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g. fornecer previsdes de orcamentos financeiros.

Paragrafo Unico - Compete ao 22 Diretor Financeiro:

a. substituir o 12 Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e
impedimentos;

b. exercer atribui¢cdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 28 - Compete ao Diretor de Patriménio:

a. supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da instituicdo;
b. ter sob sua guarda os registros dos bens da ASSARTE;

C. supervisionar a escrituragdo do material permanente da ASSARTE.

Art. 29 - Compete ao Diretor Social:

a. organizar, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva, as
atividades sociais da ASSARTE;

b. elaborar, de acordo com as diretrizes da Diretoria Executiva, o
programa de solenidades da ASSARTE;
C. estabelecer, de acordo com orientacdo da Diretoria
Executiva, normas para o controle do pessoal da ASSARTE com o
publico;
d) organizar e publicar no site da ASSARTE matérias, noticias e
eventos de interesse da ASSARTE.

Art. 30 - Compete ao Procurador Geral:

a. coordenar e supervisionar as atividades juridicas da ASSARTE;

b. defender os interesses da ASSARTE em juizo ou fora dele,
mediante expresso mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

c. elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios-,

d. emitir parecer sobre matéria de interesse geral da ASSARTE,
pronunciando-se ao final de cada assunto, nas reunies de Diretoria, sobre

A



J s D 0 @
/2 o~ Robert Jonczyk %
[ = ONCZY
Oficicial
N, Fone: (42) 3025-6771 £/

N\
\‘\.

Nk ot

. Aarkan J —
3

a legalidade das proposicdes e a observincia deste Estatuto e do
Regimento Interno;

€. representar a entidade junto as repartigdes publicas e privadas;

f. pesquisar, coligir e sugerir legislacdo pertinente a pessoa(s) com
deficiéncia;

g. manter intercambio juridico;

h. dirigir os servicos da Procuradoria da ASSARTE;

I. analisar e sistematizar as propostas de alteracdes estatutarias da
ASSARTE, apds aprovagao nas respectivas Assembleias, para
encaminhamento ao Conselho de Administracdo da Federacdo do Estado.

Paragrafo 1° - O cargo de Procurador Geral € inerente aquele

profissional legalmente habilitado e inscrito na seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil.

Paragrafo 22 - Ao Procurador Geral, embora membro da Diretoria
Executiva, ndo cabe o direito de voto ou de ser votado.

Art. 31 - Compete a todos os membros da Diretoria Executiva
cumprir as diretrizes estabelecidas no Regimento Interno.

SECAO VII
Da Autodefensoria

Art 32 A autodefensoria tem como objetivo a representacdo e a
participagdo da pessoa com deficiéncia na gestdo institucional visando 3
defesa de seus interesses nas decisdes da administracio.

Paragrafo 12 A elei¢do dos autodefensores, um do sexo masculino e
um do sexo feminino, sera realizada, preferencialmente, pelas pessoas com
deficiéncia atendidas pela ASSARTE em reunido especialmente convocada
para este fim.

Paragrafo 22 N3o sendo possivel a eleicdo dos autodefensores por
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Seus pares, cabera a indicacdo dos dois nomes pelos

professores, instrutores e técnicos, devendo a indicacdo ser referendada
pela assembleia da categoria.

Paragrafo 32 O mandato dos autodefensores sera de trés anos,
permitindo-se uma reeleicdo

Paragrafo 42 - Os autodefensores eleitos ou indicados por
professores, instrutores, e técnicos e referendados pela assembleia da
categoria serdo nomeados por ato formal do Presidente da ASSARTE.

Art 33 Compete aos autodefensores:

a) Defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo

agdes que aperfeicoem o seu atendimento e participagdao em todos os
segmentos da sociedade.

b) Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia;

c) Participar dos eventos promovidos e organizados pela ASSARTE;
d) Votar e ser votado para a autodefensoria.

CAPITULO IV
Das Receitas e do
Patrimonio

Art. 34 - As receitas serdo constituidas:

| — Por contribuicdo dos associados e
terceiros;

Il - Por legados, doagdes e auxilios:

Il - Por rendimentos provenientes da venda
de artesanatos e outros materiais;

IV - Por recursos financeiros resultantes da
realizacdo de promocdes;

V - Por recursos provenientes de convénios
de cooperagdo técnica e financeira,
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firmados com érgdo dos governos
municipal, estadual, federal e de iniciativa
privada;
VI - Por dotag¢Bes orcamentarias governamentais e ndo
governamentais;
VIl - Por rendimentos e aplicagBes financeiras

Pardgrafo 1° - As Receitas serdo aplicadas exclusivamente no pais e
no desenvolvimento dos fins do presente Estatuto, ndo distribuindo lucros,
vantagens, dividendos e bonificaces 3 Dirigentes, Associados ou
mantenedores sob forma alguma, destinando a totalidade das rendas
apuradas ao a atendimento gratuito de suas finalidades.

Paragrafo 2° - O s bens da ASSARTE n3o constituem patriménio de
individuo ou de sociedade sem cara ter beneficente de assisténcia social.

Paragrafo 3° - O patrimonio ser4 constituido pelos bens que a
ASSARTE possui e vai possuir.

Paragrafo 4° - No caso de dissolugdo da ASSARTE, o seu patrimoénio
revertera em beneficio de Entidades congéneres registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social ou de uma Entidade publica, com sede e
atividade no municipio ou no pais.

CAPiTULO V
Das Despesas

Art. 35 - A ASSARTE, além de suas despesas ordindrias, reembolsars
0s membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, das despesas que

.

comprovadamente fizerem para o desempenho de suas atribuicdes.
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CAPITULO VI

Das Elei¢des e da Posse

Art. 36 - A Elei¢do da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal serd
realizada por votacdo secreta sendo permitida a aclamac¢do quando se
tratar de chapa Unica.

Art. 37 - A Elei¢do da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, se
dard por tantas chapas quantas as que tiverem se inscrito para tal na
Secretaria da ASSARTE com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data
em que a Assembleia Geral ordindria for realizada.

Paragrafo 12 - A Diretoria Executiva apresentara, obrigatoriamente,

o, . n

uma chapa, nos termos do disposto na alinea “q” do artigo 21.

Paragrafo 22 - Somente poderio integrar as chapas concorrentes os
associados da ASSARTE h& pelo menos 90 (noventa) dias, quites com suas
obrigacdes junto a Tesouraria.

Art. 38 - O registro de chapas e os demais trabalhos e prescricées
das elei¢Ges serdo regulados pela Diretoria Executiva da ASSARTE.

CAPITULO VII
Disposi¢bes Gerais

Art. 39 - A ASSARTE preservard sua autonomia administrativa e
juridica perante a administragdo publica e as entidades privadas, vedada
qualquer forma de vinculaggo.




Art. 40 - A ASSARTE poder3 conceder, em casos especiais, os titulos
honorificos, referidos no art. 7¢:

Paragrafo 1° - A Concess3o de titulo honorifico serd deliberada em
votagdo, no minimo por dois tercos da Diretoria Executiva.

Paragrafo 22 - A concessdo de titulo honorifico n3o cria obrigacao
para o agraciado em relagdo a ASSARTE, nem lhe assegura os direitos
previstos no artigo 82 deste Estatuto.

Art. 41 - Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto so
poderda ser apresentada em Assembleia Geral Extraordindria
convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma do artigo 13.

Paragrafo 1° - Toda proposta de alteracdo estatutdria devers
ser entregue e protocolada na Secretaria da ASSARTE, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias que antecedem a instalacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim convocada, sem o que
nao serd apreciada.

Paragrafo 2° - Sdo necessarios 2/3 (dois tercos) dos votos dos
Presentes para aprovacdo de quaisquer altera¢des estatutarias.

Paragrafo 32 - O presente estatuto é reformavel no tocante a
sua administracdo na forma de votacdo de 2/3 dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, conforme
dispde o artigo 41.

Art. 42 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua
aprovacdo pela Assembleia Geral devendo a Diretoria Executiva
providenciar o seu registro e divulgacio.




12 SERVIGO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS COMARCA DE PONTA GROSSA-PARANA
Rua Senador Pinheiro Machado, ne 361-A/Centro/ Fone: (42) 3025-6771 - CPF sob ne 541.607.909-68 - Robert Jonczyk - Oficial

CERTIDAO

O presente do Estatuto da ASSOCIACAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA GROSSA -
ASSARTE, consta Protocolado sob n2 58.933 e Registrado em PESSOA JURIDICA sob n° 676
em 01/08/1985, contendo as alteragdes averbadas Protocolo 69.813 em 01/06/1987,
Protocolo 84.123 em 15/07/1988, Protocolo 151.044 em 05/06/1998, Protocolo 153.063 em
20/08/1998, Protocolo 164.265 em 29/03/2000, Protocolo 176.117 em 24/11/2000,
Protocolo 203.094 em 06/01/2004, Protocolo 205.478 em 05/11/2004, Protocolo 221.953
em 18/06/2009, Protocolo 230.783 em 15/08/2011, Protocolo 237.409 em 05/04/2013,
Protocolo 262.028 em 19/11/2019 e Protocolo 267.905 em 23/09/2022. O referido &
verdade e dou fé. Ponta Grossa, 15 de Fevereiro de 2023.
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Art. 43 - A extincio, fusio ou incorporagdo da ASSARTE
somente poderd ser determinada por deliberagdo de, no minimo, dois
tercos dos associados contribuintes, em dia com as obriga¢des sociais,
em duas Assembleias Gerais Extraordindrias sucessivas, realizadas
com intervalo de 90 (noventa) dias.

Art. 44 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos
em reunies conjuntas da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
com forga estatutdria, no que ndo colidir com este Estatuto.

Art. 45 — Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgao
pela Assembleia Geral, revogando-se as exposicdes em contrario.

A presente reforma estatutéria foi aprovada em Assembleia

Geral Extraordindria realizada aos vinte e trés dias do més de agosto
de dois mil e vinte e dois e averbada no livro competente.

Ponta Grossa, 23 de agosto de 2022

Beatriz delSouza f Umbelina Granemann

Presidente Secretaria
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENACAO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS

Relatorio Totalizador de Entidades

CNPJ da Entidade :78.599.651/0001-37 Data de Abertura:28/07/1985
Nome da Entidade :ASSARTE CNPJ da Matriz:
Data da Fundag&o :31/03/1986 Nome Fantasia:ASSARTE
Nome Empresarial :ASSOCIACAO ARTESANAL DO EXCEPCIONAL DE PONTA Municipio:PONTA GROSSA
UF :PR Pé&gina da Internet:
E-mail :convenios.assarte@gmail.com Tipo de Inscricdo:Servicos de entidades ndo preponderantes de assisténcia

Data da ultima atualiza¢g&0:08/07/2022

Status do CNEAS: Concluido

Secao | - Questbes Gerais sobre Gestdo e Monitoramento das Entidades de Assisténcia Social - Concluido

Representante do Orgdo Gestor Secretaria

Taisa de Cassia Gomes FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA - FASPG

Secao Il - Detalhamento das Ofertas - Concluido

Status de
Oferta Tipo Nome Endereco da Oferta Preenchimento
desta Oferta
Servigo Atendimento Servico de Protecdo Social Especial para Rua Prefeito Brasilio Ribas, n°® 775 , Proximo Igreja Sdo Concluido
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas José, Séo José, CEP: 84010-450; PR - PONTA GROSSA
Familias
Servico Atendimento Servigo de Acolhimento Institucional Rua Odilon Antunes Mendes, n° 0, s/n° Final da Rua, Vila Concluido

XV, CEP: 84050-352; PR - PONTA GROSSA

Parecer de visitas a Entidade - Concluido

Data do Agendamento da Visita Data da Visita Realizada
03/09/2014 03/09/2014
07/06/2022 07/06/2022
07/06/2022 07/06/2022

Secao lll - Relagdo do Gestor com a Entidade - Concluido

Emitido em 28/04/2023 - Pagina 1



Legenda das secdes

Concluido: Informagdes devidamente preenchidas pelo Orgéo,Gestor.
Pendente: Aguardando preenchimento das informagfes pelo Orgdo Gestor.
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