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ATA 370 - 25/05/2023
Aos vinte e cinco dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, as quatorze horas e quinze minutos,
realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, na
modalidade hibrida, em sua sede na Rua Joaquim Nabuco n° 59 na sala do CMAS e através do aplicativo
Google Meet, sob a convocagao de seu presidente Armando Madalosso Vieira. Fizeram-se presentes os
seguintes conselheiros governamentais titulares: Lucilia do Rocio Lopes Andrade, Viviane Matoski
Orlowski, Thais do Prado Dias Verillo e Marlene A. Nadal Rocha (Fundagéao de Assisténcia Social de Ponta
Grossa/FASPG); Deborah Maria Diretrich Lechiu (Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica).
Os conselheiros governamentais suplentes: Dayane Stelle Dubiela da Silva (Fundagao de Assisténcia
Social — FASPG) e Keila Garcia Rocha (Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranca Publica). Os
conselheiros governamentais suplentes no exercicio da titularidade: Edicléia Alves dos Santos
(Secretaria Municipal de Educagao). Os conselheiros nao governamentais titulares: Valquiria Ferreira
Verwiebe (Profissionais da Area de Assisténcia Social); Ana Paula Rocha (Profissionais da Area de
Assisténcia Social); Armando Madalosso Vieira (Entidade de Protecdo Social Basica); Cleuci Mara
Barbosa Martins (Usuarios da Assisténcia Social). Os conselheiros ndo governamentais suplentes:
Beatriz Martins C. de Francisco (Entidade de Protecdo Social Basica). Os conselheiros nao
governamentais suplentes no exercicio da titularidade: Laerte Bitencourt Filho (Entidade de Protecao
Social Média Complexidade); Franciele Ramos Padilha (Profissionais da Area de Assisténcia Social).
Estiveram presentes: Marcelo Oliveira Bleme (Irmaos Cavanis); Gabriel Adolfo dos Santos (LBV), Inez
Grochowski, Pe. Mario Dwulatka, Henrique Feliz R. Junior e Miriam Aparecida Amaral (Comunidade e
Casa Deus Pai); Priscila Pinheiro (Casa do Pia); Vinicius Ivan Barboza (CIEE/PR), Consuelo Szczerepa
Lopes (22 URATE/MPPR), a secretaria executiva Carla Bihrer Salles Rosa e a agente administrativa Maria
Aparecida da Silva. A reunido contou com a seguinte pauta: 1- Apreciagdo e aprovagao da pauta; 2-
Aprovagao da ata n°® 369; 3 — Informes; 4 — Apreciagdo do parecer da Comissdo de Documentacéao e
Cadastro de Entidades sobre a solicitagao de inscricdo da Comunidade e Casa Deus Pai. 5- Apreciacao
do parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Projetos sobre a aprovagdo do projeto de
Emenda Impositiva do Vereador Celso Cieslak para a Casa da Crianca e do Adolescente Cavanis, no valor
de R$ 311.490,17 e parecer sobre o Monitoramento e Avaliagdo do PMAS -exercicio de 2022. 6-
Apreciacdo do parecer da Comissao de Acompanhamento do SUAS sobre o plano de aplicagdo do
superavit financeiro do Departamento de Gestdao do SUAS. 7- Aprovacdo do regulamento da XIV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 8- Informes da Comissdo Organizadora da Conferéncia
Municipal e da Comissao Organizadora do Processo Eleitoral. O presidente senhor Armando, iniciou a
reunido as 14:15 h e solicitou que todos os conselheiros fossem breves em suas colocacoes, devido a falta
de agua no prédio onde funciona o CMAS e em seguida passou palavra para a secretaria Carla que
conduziu a pauta. A secretaria Carla iniciou colocando a ata para apreciagao do pleno, foi realizado um
apontamento pela conselheira Lucilia, o qual ja havia sido alterado. Na sequéncia, o presidente senhor
Armando observou na ata um apontamento feito pela conselheira Sandra Cisco, a respeito do SCFV do
Instituto Educacional Duque de Caxias, onde consta que as 415 criancas e adolescente participam de
capacitacao profissional e que essa atividade ndo corresponde ao Servigo de Convivéncia, Sr. Armando
esclareceu que ndo séo todos os atendidos que participam dos cursos, somente alguns adolescentes
maiores de 16 anos e que possuem interesse em cursos de capacitagcdo, ressaltou que o SCFV é
executado conforme a tipificagao do servigo. Complementou informando que estes adolescentes, em breve
completardo 18 anos e quando sairem da Instituigdo, terdo a oportunidade de ter uma profissao, colocou
que fez esse esclarecimento para que nao ficasse evidenciado, como pareceu, que o IEDC néo esta
desenvolvendo corretamente o servigo de convivéncia. Nao havendo mais nenhuma colocacao referente
a ata, a mesma foi considerada aprovada. Na continuidade, a secretaria Carla realizou o primeiro informe
acusando o recebimento da solicitagdo de inscricdo da Garagem Mulher, a qual sera repassada para a
Comissao no més de junho. Como segundo informe, comunicou o recebimento de oficio do Ministério
Publico, assinado pela promotora Eliane Miyamoto Fortes, colocando prazo de 15 dias para que seja
realizada uma abordagem conjunta da FASPG e o CMAS junto a instituicado Obras Sociais Misericordia
Eucaristica, localizada na rua Jacob Zardo, a fim de prestar orientagbées, em especial na modalidade de
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Acolhimento Institucional para Pessoa em Situagdo de Rua, bem como a prestagdo de atendimento aos
usuarios acolhidos, conforme as necessidades individuais. Esta solicitagdo contém um relatério, onde
consta que a Promotora de Justiga realizou pessoalmente a visita no local encontrando pessoas abrigadas
em péssimas condi¢des de higiene, habitabilidade e saude. Solicitou uma intervengéo urgente do CMAS
e da FASPG no local, outrora denominado “Deus Pai”. O prédio ja foi fechado pela vigilancia sanitaria,
porém continua abrigando algumas pessoas, dizendo que sdo caseiros e que estdo cuidando da obra, mas
sdo pessoas com diversas dificuldades. Foi comentada a necessidade de conversar com a diretora do
DPSE, pois acredita-se que sera necessaria uma intervengao urgente, uma vez que nem com a
determinacéo da Vigilancia Sanitaria o local foi fechado. O padre Mario explicou que a Comunidade e Casa
Deus Pai iniciou suas atividades neste local, com o passar do tempo ocorreu divisdes no grupo de
coordenadores e foi alterado o responsavel. Pe. Mario se posicionou como Curador da Mitra, colocando
que essa obra tera outro direcionamento, o servigo de abrigamento sera fechado e, no momento, as trés
pessoas que se encontram no local estao para ajudar a manter a seguranga do prédio, para evitar danos
materiais e manifestou interesse em estar presente na visita. A secretaria Carla sugeriu que as pessoas
que se encontram residindo e cuidando daquele local, sejam retiradas o mais breve possivel, sdo pessoas
com todos os problemas mencionados no relatorio e se existe a possibilidade de invasao e danos materiais
devera ser contratado um sistema de vigilancia, por mais alto que seja este custo e ter um profissional
responsavel no local. Ficou decidido que ao final desta reunido, o Pe Mario, secretaria Carla, A.S. Lucilia
e a A.S. Consuelo (MP) realizem uma reunido sobre este assunto. No proximo item da pauta foi colocado
em apreciagdo o parecer da Comissdo de Documentacao e Cadastro de Entidades sobre a solicitagcdo de
inscricdo da Comunidade e Casa Deus Pai, tendo em vista que € uma Entidade totalmente diferente dessa
que foi abordada nesse momento. Relatado que a Comissao fez uma analise de documentagao, nao foi
possivel realizar a visita, contudo foi feito um trabalho online, compartilhamento de fotos e alguns relatos
de conselheiros da FASPG que ja realizaram visita no local. Apds a analise de toda a documentacao
enviada pela Entidade, a comissao avaliou que esta tudo correto, tem alguns pontos que necessitam serem
melhorados, porém s&o passiveis de alteragdo, como, por exemplo a carga horaria das duas técnicas, até
por ser um servico de casa de passagem esses profissionais precisam ter uma carga horaria de 06 horas.
A secretaria Carla, realizou a leitura do parecer: “Apds embasamento de todas as regulamentacgdes acerca
das inscrigdes de entidade e organizagbes de assisténcia social no conselho, bem como das
especificidades das organizagdes de atendimento que se propde a Comunidade e Casa Deus Pai, a
comissao de Documentacao e Cadastro aponta as seguintes consideragdes: O Estatuto social contempla
as acdes da politica de assisténcia, o plano de acao e o relatorio sdo suscintos, porém contemplam o
solicitado na Resolugao n° 19/2019, a entidade conta com equipe técnica para planejamento e execugao
das agdes conforme a NOB/RH/SUAS, responsavel técnico (psicologa) e uma assistente social. O relatério
e o plano de agao foram assinados pelo responsavel técnico, o qual & responsavel por todas as agbes
desenvolvidas. A analise foi realizada a luz da legislacdo de assisténcia, as agbes desenvolvidas pela
Comunidade e Casa Deus Pai estdo dentro da Tipificagdo dos Servigos, € um abrigamento, com o servigo
de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem. As instalagbes estao dentro dos padroes
aceitaveis para o servigo, a Vigilancia Sanitaria esteve no local e solicitou algumas alteragdes que quando
realizadas devem ser comunicadas ao CMAS. A Casa comporta 12 pessoas, o0 espaco fisico & adaptado
para suprir essa necessidade, a Entidade foi orientada pela equipe técnica do DGSUAS sobre a
importancia de adequacao do servigo de acordo com a Tipificagdo e atuagado na perspectiva do direito e
nao no ambito religioso. Foram orientados a elaborar um regulamento e estabelecer uma metodologia de
trabalho técnica e de acordo com a legislagao. A partir das exposi¢des a Comissao de Documentagéo e
Inscricao de Entidades, Servigos, Programas, Projetos e Beneficios é de parecer favoravel a inscrigao da
Comunidade e Casa Deus Pai, com recomendagdo de superagdo das fragilidades nas relagdes
entidade/usuario, garantindo a supremacia do direito socioassistencial’. Este documento foi entregue para
os representantes da entidade, com a indicagdo de que esses pontos sejam superados e na préxima visita
serdo analisados para a manutengdo ou ndo da inscricdo da entidade. Na sequéncia, foi colocado em
votagao que acompanhou o parecer da comissao. Aprovado por unanimidade, conforme Resolugao/
CMASI/N° 38/2023. O item 5 da pauta trata do parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao de
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Projetos sobre o plano de aplicagao para a Emenda Impositiva Municipal N° 53 do Vereador Celso Cieslak
da Casa da Crianga e do Adolescente Cavanis, no valor de R$ 311.490,17. O plano de aplicagao
apresentado para a utilizagdo do recurso coloca o valor de R$ 99.490,17 em subvengao social para a
pintura predial (R$ 43.020,37 de material e R$ 56.469,80 em servico); em auxilio sdo R$ 212.000,00
(Aparelhos e Utensilios Domésticos R$14.491,50; equipamento para audio, video e foto R$ 4.650,00 e
equipamentos/computadores R$ 193.508,50). A secretaria Carla comentou que solicitou a Entidade a
inclusao do servigo de terceiros para pagamento da mao de obra do servigo de pintura, uma alteragao para
adequacao a dotagdo orgamentaria, para nao ter problemas futuros. O responsavel pelo Cavanis, Marcelo
Bleme, informou que a diretoria da Entidade tem clareza que sera necessario dispor de recursos proprios,
pois a previsdo de valores para pintura pode nao ser suficiente, estdo sendo pensadas agdes e eventos
para captacdo de recursos para complementar, devido a extensdo da area que receberd a pintura.
Informou também, que a Entidade ja dispde de um laboratério de informatica equipado com 15 maquinas
em bom estado de funcionamento, este projeto prevé a ampliagdo do projeto de tecnologia com as
criangas e adolescentes e a criacdo do espago homestudio, que seria uma nova oficina, uma nova
atividade para chamar a atengéo do publico adolescente, atualmente ligado em tecnologia e midias sociais.
O outro projeto que vem complementar este espacgo € a instalagdo de caixas de som em todo o espago da
Entidade para que as proprias criangas e adolescentes possam construir a programacgao de informagdes
constantes para serem compartilhadas. Mensalmente a equipe técnica promove a semana tematica dentro
da casa, no més de maio foi trabalhado a questdo da exploracdo e abuso sexual de criangas e
adolescentes. Na sequéncia, foi colocado em votacdo o plano de trabalho, sendo aprovado por
unanimidade conforme Resolugdo/CMAS/N°41/2023. Em seguida foi apreciado o parecer sobre o
Monitoramento e Avaliagdo do PMAS -exercicio de 2022/2025, a conselheira Beatriz Ciriaco informou que
a Comissao se reuniu na segunda-feira depois da pré-conferéncia dos trabalhadores, na Casa da Acolhida,
0 que despertou um espirito critico maior na Comissao para fazer a avaliagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social. Foi apresentada a discussédo da Comissao sobre o posicionamento dos departamentos
em relacdo a situacdo atual do cumprimento das metas, foi colocado “em andamento, parcialmente
realizada, ndo cumprida e concluida”, a Comissao questionou esta forma de posicionamento, acreditando
que ficou muito vago e abstrato. Na protecéo basica, a maior parte das respostas foi “em andamento”, a
Comissao sentiu necessidade de maior detalhamento da situagdo em que se encontra o desenvolvimento
da meta, quantificar e detalhar o quanto foi atingido em porcentagem, por exemplo, descrever os motivos
do ndo atingido e quais as agdes para os proximos dois anos. A conselheira Lucilia lembrou que também
observou esta situagdo, ndo tem como ter um parametro para fazer avaliagdo e concorda com a
importancia de indicadores mais especificos. A conselheira Beatriz continuou com a apresentacéo do
parecer enfatizando que esse documento é de extrema importancia e carece de uma maior interpretacao
principalmente da Vigilancia Socioassistencial e concluiu dizendo que a Comisséo indicou a retomada
desta avaliagdo apds a complementacao das informagdes e apds a avaliagdo da condugao da politica de
assisténcia social que vai ocorrer na XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Em seguida foi
abordado o item 6 da pauta — Apreciagédo do parecer da Comissdo de Acompanhamento do SUAS sobre
o Plano de Aplicacdo do superavit financeiro do Departamento de Gestdo do SUAS: o valor total a ser
reprogramado é de R$ 58.491,01. A proposta do Departamento de Gestdo do SUAS-DGSUAS é de R$
22.000,00 para contratacdo de empresa para curso de capacitacdo, manutencao de veiculos e outros
servicos; R$ 25.000,00 para investimento de equipamentos em material permanente (mobiliarios,
equipamentos eletronicos e de informatica); R$ 10.000,00 para material de expediente, agua, informatica
e combustivel; R$ 1.435,00 para material de expediente e de consumo para o Departamento. Ndo havendo
nenhuma objecao, foi considerado aprovado por unanimidade conforme Resolu¢ao/CMAS/N°39/2023.
Préximo assunto é a aprovagao do Regulamento da XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, foi
realizada a leitura do mesmo e destacado os pontos mais importantes, apds discussdo e sanadas as
duvidas, foi aprovado por unanimidade conforme Resolug¢do/CMAS/n°40/2023. A conselheira Lucilia
comentou que as pré-conferéncias estdo sendo realizadas por uma empresa contratada, que também
sistematizara todo o material produzido, ressaltou sobre a importancia das pré-conferéncias, pois as
pessoas estdo se interessando e realizando suas inscricbes para concorrer a conselheiro, reforgou a
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participagdo de todos os conselheiros na conferéncia. O Presidente Armando comentou sobre a
necessidade da participagdo da sociedade civil na conferéncia e no conselho, tendo em vista que essa
gestdo nao teve uma participagdo muito forte, talvez devido a pandemia, falou também sobre a paridade
do conselho, o qual precisa estar em pleno funcionamento, para que o municipio n&o perca a gestao plena
da assisténcia social, o que seria um retrocesso. A secretaria Carla aproveitou a oportunidade para
enfatizar a importancia do momento da Conferéncia, da necessidade de participacao de todos nesses dois
dias. Oportunamente informou que o més de junho sera bem intenso para o conselho, se for necessario
sera realizada uma reuniao extraordinaria no meio do més para cumprir com toda a demanda que possa
vir, para que nao fique nada para o dia da posse, que sera no dia 29 de junho, onde sera a despedida do
atual conselho, posse dos novos conselheiros e eleigdo do novo(a) presidente, sendo esse governamental.
A secretaria Carla colocou a importancia de participar do processo eleitoral, mesmo quem n&o possa
participar da Conferéncia. Em seguida foi informado o nome dos candidatos para conselheiros do CMAS.
Entidades de Protecdo Social Basica: Priscila de Fatima Pinheiro, Debora Lee Comassetto Machado e
Adrian Gustavson dos Reis. Entidades de Protecéo Social de Média Complexidade: Michelle Aparecida
Rocha de Britto, Laerte Bitencourt Filho e Luiz Carlos Carneiro Gomes; Alta Complexidade: Tayna Balzer
de Oliveira; Trabalhadores do SUAS: Francieli Ramos Padilha, Ana Paula Rocha, Josete Aparecida Nunes
Ferreira, Karla Gabriely Domingues Malluta Luciano Ramos e Regina Rosa Pedrozo Rosa; Usuarios do
SUAS: Solange Aparecida da Roza, Antonio Elizeu Martins, Edeni de Jesus Meurer, Joanice Borges dos
Santos, Anadir Brunoro Miranda, Cleyton Serafim dos Reis, Eduarda Carolina Borges, Cleide dos Santos
Laibida e Maria Elizangela da Silva. Esgotados os assuntos, o Presidente Armando encerrou a reunido
agradecendo a presenca de todos. Esta ata foi transcrita e redigida pela agente administrativa Maria
Aparecida da Silva, e revisada e redigida pela secretaria executiva Carla Blihrer Salles Rosa, apos
aprovada segue assinada pelos conselheiros presentes.

Carla Buhrer Salles Rosa

CPF:445.205.739-04

Armando Madalosso Vieira

CPF: 039.123.969-49

Ana Paula Rocha

CPF: 068.801.369-40

Beatriz Martins Ciriaco de Francisco

CPF: 003.910.809-03

Cleuci Mara Barbosa Martins
CPF: 004.194.489-50

Dayane Stelle Dubiela da Silva
CPF: 046.211.199-19

Deborah Maria Diretrich Lechiu
CPF: 038.563.399-81

Edicléia Alves dos Santos

CPF: 856.056.709-72

Franciele Ramos Padilha

CPF: 085.737.389-79

Keila Garcia Rocha

CPF: 038.781.869-32

Laerte Bittencout Filho
CPF:442.362.639-04

Lucilia do Rocio Lopes de Andrade
CPF:741.811.819-87

Marlene A. Nadal Rocha

CPF: 426.907.659-34

Thais do Prado Dias Verillo
CPF:042 454 089 44
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Valquiria Verwiebe
CPF: 024.349.949-38
Viviane Matoski Orlowski

CPF: 006.507.199-99



