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Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e vinte trés as quatorze horas, realizou-se a reuniao
ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, em sua sede na Rua Joaquim Nabuco
n° 59 e pelo Google Meet, sob a convocagao da sua presidente, Keila Cristina Carneiro. Fizeram-se presentes
os seguintes conselheiros titulares governamentais: Sandra Aparecida Acordi dos Santos e Keila Cristina
Carneiro (Fundagéao de Assisténcia Social de Ponta Grossa/FASPG); Adrielly Vieira (Secretaria Municipal de
Educagao); Liliane de Oliveira Chociai (Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica) e Emerson
Corréa (Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Qualificagdo Profissional). Os conselheiros
governamentais suplentes: Viviane Orlowski Matoski (Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta
Grossa/FASPG) e Alanna Cultz Dutra (Secretaria Municipal de Educacao). Os conselheiros governamentais
suplentes no exercicio da titularidade: Karym Rachel Mami Voigt Collesel (Fundagao de Assisténcia Social
de Ponta Grossa/FASPG). Os conselheiros nao governamentais titulares: Miriam Aparecida Amaral
(Entidade de Protegéo Social Especial - Alta Complexidade); Michellle Aparecida Rocha de Brito (Entidade de
Protegao Social Especial — Média Complexidade); Regina Rosa Pedrozo Rosa e Valquiria Ferreira Verwiebe
(Profissionais da Area de Assisténcia Social); Solange Aparecida da Roza (Usuarios da Assisténcia Social).
Os conselheiros ndao governamentais suplentes: Franciele Ramos Padilha e Karla Gabriely Ramos
(Profissionais da Area de Assisténcia Social). Os conselheiros nio governamentais suplentes no exercicio
da titularidade: Priscila de Fatima Pinheiro (Entidade de Protecao Social Basica); Josete Aparecida Nunes
Ferreira (Profissionais da Area de Assisténcia Social); Terezinha dos Santos Fortes e Sirlei de Fatima Oliveira
Ramos (Usuérios da Assisténcia). Estiveram presentes: Denise Aparecida A. Lufeld (Pequeno Anjo); Silvana
Chaves e Karine Jacdé (APACD); Gabriel Adolfo dos Santos (LBV); Consuelo Szczerepa Lopes (22
URATE/MPPR); Vinicius Iran Barboza (CIEE); Edina Claudia Lima (Francisclara); Camila Skodowski (ESPRO);
Marlene Aparecida Nadal Rocha (FMAS) e Taisa de Cassia Gomes (FASPG/DGSUAS). A secretaria executiva
Andressa Maravieski e a técnica administrativa Maria Aparecida da Silva. A reunido contou com a seguinte
pauta: 1. Apreciagao e aprovagao da pauta; 2. Aprovagao da ata n° 378, 3. Informes: 3.1 - Programa Municipal
Cozinha Solidaria; 3.2 - Nota orientativa conjunta sobre acolhimento criangas e adolescentes; 3.3 - Lei 14.863
- 21/11/2023 que dispde sobre a utilizagdo dos Centros de Convivéncia do ldoso pelas Associagdes de
Moradores do Municipio de Ponta Grossa; 3.4 - Coordenagao da Comissao de acompanhamento do Fundo
Municipal de Assisténcia Social; 3.5 - Formagao da Comissao eleitoral para Conselheiros ndo governamentais
representantes de Entidades de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade; 3.6 - Apresentagdo do
calendario de reunides para 2023; 4. Comissao de Acompanhamento do SUAS: 4.1 - Resolugao Ad referendum
n° 97/2023 - Adesao e aprovacgao do Plano de Agao referente a Deliberacdo n° 068/2023 - CEAS/PR - Incentivo
Equipamentos/ Emendas Parlamentares - Abrigo Corina Portugal; 4.2 — Pedido de informagao sobre mudancgas
no espaco fisico do CREAS I[; 4.3 - Frequéncia de Conselheiro; 5. Comissao de Fiscalizacao e Avaliagao de
Projetos: 5.1 - Resolugédo Ad referendum n° 98/2023 — Complementacao do Plano de Aplicagao referente ao
recurso de Emenda Parlamentar do Deputado Aliel Machado para Reviver; 5.2 - Resolugdo Ad referendum n°
99/2023 — Alteracdo do Plano de Aplicagao do recurso de Emenda Parlamentar do Deputado Aliel Machado
para o Nucleo Promocional Pequeno Anjo; 5.3 - Reprogramacao de saldo de emenda parlamentar da APAE;
5.4 - Readequacao de Emenda Parlamentar APACD; 6. Comissado Fundo: 6.1 - Demonstrativo Sintético Anual
da Execucgao Fisico-Financeira do SUAS referente ao exercicio de 2022; 6.2 — Relatério Trimestral. Apés
estabelecido o quérum a secretaria executiva Andressa cumprimentou a todos e lembrou ser esta a ultima
reunido do ano e a proxima acontecera em fevereiro de 2024, e que todas as demandas deveriam ser
resolvidas na plenaria do dia 14/12. Apds essa colocagao realizou a leitura da pauta e indagou se algum
conselheiro teria alguma inclusado a fazer. A secretaria Andressa solicitou que fosse acrescentado na pauta o
item nos informes sobre o relato dos conselheiros das atividades realizadas nos espacos de representacao
pelo Conselho, conforme acordado em reunido anterior. Outra solicitagdo de inclusao foi no item 4. Comissao
de Acompanhamento do SUAS: 4.4 — Expansao do Acolhimento Institucional para Mulheres em Situagao de
violéncia, Deliberagédo n°® 72/2023 que sera apresentado pelo Departamento de Protegcdo Social Especial e
mais uma sugestao de retificagdo da Resolugdo n°® 17/2023/CMAS, apds apresentagdo do Demonstrativo
Sintético Anual. Nao havendo mais nenhuma inclusdo a pauta foi aprovada por unanimidade. Em seguida a
secretaria colocou a Ata n° 378 para aprovagdo, ndo havendo nenhuma alteracdo, foi aprovada por
unanimidade. Na sequéncia passou para o item 3 — Informes: 3.1 — Programa Municipal Cozinha Solidaria. O
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conselho recebeu a titulo de informagao a Lei n® 14.793/2023, a qual foi publicada no Diario Oficial de 06 de
outubro de 2023. Este programa se pauta na distribuicdo de alimentos preparados para consumo a populagao
em situacao de vulnerabilidade e risco social, tem como finalidade fornecer alimentagéo gratuita, diariamente,
prioritariamente a populacdo em situacio de vulnerabilidade e risco social, incluindo a populagao em situacao
de rua, visando a promogao de politicas de seguranga alimentar e nutricional, de assisténcia social, efetivagao
de direitos sociais, dignidade humana, resgate social e melhoria da qualidade de vida. A lei traz ainda que para
recebimento de recursos publicos, as Cozinhas Solidarias serao selecionadas por edital publico aprovado pelo
Conselho de Seguranca Alimentar de Ponta Grossa de maneira a articular areas do governo estadual e
entidades da sociedade civil para implementacdo de agbes voltadas para o combate a miséria e a fome.
Destacou ainda que segundo a lei o Poder Publico pode disponibilizar estrutura fisica de equipamentos
publicos e/ou privados por meio de locagao, parceiras, contratos, convénios ou outros ajustes e que o programa
podera apoiar e incentivar outras cozinhas comunitarias ja existentes e disponibilizar equipamentos para
processamento e beneficiamento de alimentos, armazenagem e transporte. Esta lei foi enviada para dar
ciéncia ao CMAS sobre o Programa Cozinha Solidaria. O préximo informe foi referente a Nota Orientativa
conjunta sobre acolhimento de criangas e adolescentes. Relatou que houve a sugestdao de uma conselheira
de que o Conselho se reunisse com as entidades e conselheiros que quisessem participar. Compareceram na
reunido a conselheira Sandra Cisco e representantes do Abrigo Municipal de Adolescentes, Francisclara,
Pequeno Anjo e APAM. Foi solicitado ao CMDCA que alterasse a data da plenaria, o que foi acatado, com o
objetivo de finalizar a analise da Nota Orientativa. Assim sendo, todas as entidades puderam fazer suas
contribuigdes para compor o documento, foi enviado para o Conselho da Crianga que aceitou grande parte das
sugestdes do CMAS e entidades, porém ainda nao foi enviado para o conselho o relatério final. O outro ponto
de pauta 3.3 - Lei 14.863 - 21/11/2023 que dispde sobre a utilizagdo dos Centros de Convivéncia do Idoso
pelas Associagbes de Moradores do Municipio de Ponta Grossa, de autoria do Vereador Julio Kiiller. Para
compor a Lei, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa colocou algumas consideragdes em relagao
ao uso dos espagos dos CECONS'’s pelas Associacoes de Moradores que ndo possuem sede propria, onde
diz que fica vetado a utilizagdo do espago para veldrios, festas em geral, bailes, o consumo de bebidas
alcoolicas, uso de drogas licitas e ilicitas e atividades que envolvam o comercio ou finalidade lucrativa de tais
substancias, além de outros condicionamentos. O proximo item da pauta foi 0 3.4 - Coordenagéo da Comissao
de acompanhamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Considerando que a assistente social Tayna
solicitou seu desligamento como conselheira, por estar trabalhando em outra entidade, faz-se necessario
indicacdo de outro conselheiro para coordenar a referida comissdo e por consequéncia compor a Mesa
Diretiva. A presidente Keila destacou que seria interessante ser um conselheiro ndo governamental, para que
haja uma maior homogeneidade dentro da comissao, pois o conselheiro governamental tem mais facilidade
para ver a questao do fundo porque trabalha com isso todo dia, e como € uma comissao que precisa fiscalizar
e estar atento, seria interessante alguém nao governamental. Apds esclarecimento de algumas duvidas dos
conselheiros, a conselheira Miriam se propds a ser coordenadora da comissdo. Préximo item da pauta 3.5 -
Formagado da Comissédo eleitoral para Conselheiros ndo governamentais representantes de Entidades de
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, devido a solicitagdo de desligamento da Tayna e
considerando que na eleicdo houve apenas duas candidaturas para representacdo desse segmento, sera
necessario a realizagdo de nova eleigdo apenas para esse segmento e, para isso, o Conselho precisa compor
essa comissdo. Assim sendo, a conselheira governamental Karym se dispds a fazer parte, assim como as
conselheiras ndo governamentais Valquiria € Franciele. Aprovado conforme Resolugao n°® 101/2023/CMAS.
O outro item do informe foi o 3.6 - Apresentacdo do calendario de reunides para 2024. O calendario foi
submetido para aprovagao do pleno, o qual foi aprovado por unanimidade. Em seguida foi passado para o item
de inclusao de pauta que se refere a participacao dos conselheiros em outras atividades. A secretaria executiva
Andressa iniciou relatando sobre o evento da LOAS. A organizagao do evento solicitou que a mesma fizesse
uma fala aos trabalhadores do SUAS sobre a importancia da presenga dos mesmos no Conselho. A fala foi
pautada no quanto se agrega conhecimento e o quanto amplia o olhar sobre a politica, ressaltando a
importancia da presencga dos trabalhadores. Informou a participagdo massiva dos funcionarios da FASPG e
poucos de entidades e enfatizou que a politica é realizada pela acéo dos trabalhadores dentro do SUAS, tanto
por representantes governamentais, quanto os ndo governamentais. Em seguida solicitou que a conselheira
Karym, que representou a Fundagéo de Assisténcia e o CMAS de Ponta Grossa na Conferéncia Estadual e
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Nacional, que foi realizada no inicio do més de dezembro, relatasse sobre a participacdo nestes eventos. A
conselheira Karym contou que foi uma experiéncia impar, que teve oportunidade participar das discussdes nas
trés esferas, tanto municipal, quanto estadual e nacional, acompanhando todo o processo. Na conferéncia
municipal participou também da organizacao e na estadual e nacional acompanhou as discussdes e trocas de
experiéncias, sendo um ambiente que garantiu a diversidade. Disse ainda que péde perceber que 0 nosso
municipio e estado estdo muito a frente de outras realidades, que alguns estados tém uma dificuldade muito
grande de executar a politica, e isso, enquanto Conselho, Fundagdo e municipio gera um sentimento de
orgulho, podendo perceber que o caminho que esta sendo seguido € muito sério e de muito comprometimento
com a politica. Na conferéncia estadual foram discutidas todas as propostas de nivel municipal, algumas foram
redesenhadas e excluidas as que nao eram pertinentes a assisténcia. Desta forma, foram elencadas as
principais propostas e levadas para a conferéncia nacional. Ainda na conferéncia estadual, citou novamente o
sentimento de orgulho, uma vez que a palestrante do evento foi a professora Dra. Lucia Cortes, da UEPG de
Ponta Grossa. Na Conferéncia Nacional, que foi na semana anterior a plenaria, considera ter sido emocionante,
porque houve um congelamento da participagdo democratica, da mobilizagédo, do pensar e estar envolvido em
momentos anteriores e agora, aconteceu uma retomada da participagao e da politica. Relatou que em um dos
grupos que participou, teve o privilégio de comemorar os 30 anos da LOAS no bergo da LOAS. Afirmou que
por mais que se saiba que, em comparagdo com outros municipios, Ponta Grossa esta muito bem, tem a
consciéncia de que ainda ha muito a avangar. Também foi muito falado sobre a valorizagdo do secretario
executivo do Conselho, relembrou a Carla Bihrer e a Thais que exerceram essa fungéo, sendo o profissional
que conduz todo esse trabalho. Ressaltou que as propostas ndao poderiam mais ser alteradas e coube aos
participantes da conferéncia apenas aglutinar ou tirar o que era possivel, elencando as prioridades. Informou
que ficou no grupo do financiamento, tratando especificamente do que era de recursos, que interessa ao poder
executivo e as entidades. Na plenaria final foi realizado ranqueamento das propostas, o que nao significa que
serao efetivadas e o trabalho, a partir de agora, sera o de efetivar as deliberagdes. Concluiu agradecendo ao
Conselho, o qual ja agradeceu na pessoa da Maria Aparecida, Andressa, da Keila — presidente do CMAS e da
gestora Tatyana, que viabilizaram toda a participagao, apesar dos custos do municipio e do Estado, esperando
ter representado bem o municipio. Disse ainda que estava muito animada e participou de todas as discussdes
e palestras, que fez contato com pessoas do Ministério e ficou realmente muito lisonjeada em poder ter vivido
todo processo, que foi uma oportunidade impar enquanto profissional e conselheira. A secretaria Andressa
complementou dizendo que certamente o Conselho e municipio estiveram bem representados e agradeceu a
Karym pela participagao nesses eventos. Em seguida passou para o relato da Rede de Enfrentamento a
violéncia contra a mulher, foi informado que a reunido aconteceria no dia seguinte. Na Comissédo de
Socioeducagédo do CMDCA, a conselheira Priscila informou que nao teve oportunidade de participar e que
verificou com a Sandra Acordi a possibilidade de a conselheira Valquiria ficar como titular e a mesma como
suplente. Informou que encaminhara oficio para regularizar a situagédo. A conselheira Valquiria relatou que
participou de uma reuniao e estdo em fase de construgéo de regulamento. A préxima reuniao sera em fevereiro,
tendo em vista a agenda do pessoal do CENSE e da Semiliberdade, os quais sdo fundamentais na
participacdo. Na continuidade a secretaria Andressa passou para o proximo item da pauta 4 — Comissao de
acompanhamento do SUAS - 4.1 - Resolugéo Ad referendum n° 97/2023 - Adesao e aprovacéao do Plano de
Acao referente a Deliberagdo n° 068/2023 - CEAS/PR - Incentivo Equipamentos/ Emendas Parlamentares -
Abrigo Corina Portugal. Esta resolugéo foi emitida como Ad Referendum devido ao prazo para inserir essa
adesao e plano no sistema. E o objetivo é referendar a resolugéo ad referendum. Foi realizada a leitura da
resolucdo o qual adere ao repasse e traz como Plano de Acdo do municipio a aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes para a Casa Corina Portugal, no valor de R$ 300.000,00. Ndo havendo nenhuma
objecgao, foi aprovada por unanimidade, conforme a Resolugao n° 102/2023/CMAS. O item seguinte da pauta
foi 0 4.2 - Pedido de informagdo sobre mudancgas no espaco fisico do CREAS |. Nos foi enviado por e-mail
uma solicitacao de informacgdes sobre a construgéo de floreiras no referido local, que possivelmente impediriam
a acessibilidade, especialmente de pessoas em situagido de rua, a partir do conceito de arquitetura hostil
(construgdes que visam impedir o uso publico de determinados espacgos e segregar individuos). No e-mail o
contrato de locagao do imovel firmado entre a FASPG e o proprietario foi citado, solicitando que a gestao se
pronuncie e o CMAS, caso reconheca violagdo de direitos, se posicione e notifique o Ministério Publico e o
Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS. Esse assunto foi discutido na reuniao de comisséo e houve




157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208

¢ N CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
’7//,4\53?\’ MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

R. Joaquim Nabuco, 59 — Cep: 84026-080 Fone: (42) 3220-1065 Ramal 2176 E-mail: pgcmaspg@gmail.com Ponta Grossa — PR

a sugestao de encaminhamento para a Protecéo Social Especial, que é responsavel pelos CREAS, para que
o departamento respondesse a fim de que o Conselho tivesse melhor compreensido dessas questdes. O
Departamento de Protecao Social Especial respondeu que, assim que tomaram conhecimento da reforma,
entrou em contato com a imobiliaria responsavel que enviou o Projeto Arquitetdnico do design da fachada do
prédio. No projeto ndo foi identificado tragos de arquitetura hostil e foram preservadas as medidas de
acessibilidade na entrada do servigo. Informou ainda que no dia 01/12/2023 o monitoramento do Estado,
através do técnico da SEJUF, em visita in loco, ndo apontou nenhuma irregularidade na reforma, inclusive
elogiaram o espaco fisico e localizagdo privilegiada deste equipamento. Apds algumas colocagdes dos
conselheiros favoraveis a reforma, a conselheira Karym reforgou que, caso seja identificado por uma grande
maioria dos conselheiros que a parte da arquitetura esta ferindo os direitos das pessoas em situagdo de rua,
serao tomadas todas as medidas necessarias. O Conselho entendeu que a denuncia n&o é procedente e sera
elaborado uma resposta fundamentada na resposta do DPSE e sera encaminhado ao denunciante por e-mail,
via pela qual foi recebida a denuncia. Em seguida foi tratado sobre o proximo item da pauta 4.3 - Frequéncia
de Conselheiro. A secretaria Andressa informou que esse assunto foi tratado na reunido de comissao e houve
o entendimento que era importante notificar o conselheiro para entender os motivos das faltas. Foi
encaminhado um e-mail para o referido conselheiro apontando o nimero de faltas e as normativas do
Regimento Interno do CMAS sobre o assunto, e ele encaminhou uma resposta, que foi integralmente lida,
colocando suas dificuldades em participar das reunides e das plenarias. Todavia, em reunido anterior, houve
a oferta de inserir créditos no cartdo de transporte do mesmo para que pudesse comparecer nas reunidées do
Conselho, porém nao houve o envio dos dados por parte do mesmo para que a agao se efetivasse. Tendo em
vista que o conselheiro ja extrapolou o numero de faltas conforme Regimento Interno, a secretaria Andressa
colocou para o Conselho decidir qual encaminhamento. Os conselheiros apresentaram suas alegacoes,
considerando que esta € uma categoria de importante representagdo no Conselho e foi decidido pela
substituicdo do referido conselheiro. O préximo item 4.4, foi quanto a solicitagdo de inclusao de pauta referente
a expansao do servigo de acolhimento institucional para Mulheres em Situagcédo de Violéncia — Deliberagao
CEAS/PR n° 72/2023. A conselheira Karym realizou a apresentag¢do da proposta do DPSE, informando que
gerou um pouco de duvidas e questionamento esse processo da expansao, porque 0 municipio tem a Casa
Corina Portugal que € um equipamento da Alta Complexidade para acolhimento de mulheres vitimas de
violéncia que possui um tramite e uma questao de sigilo para seguranga das usuarias e dos funcionarios. As
mulheres precisam ter um Boletim de Ocorréncia entre outros critérios para ingressarem na casa. Ha algum
tempo o Estado comprou uma vaga na casa para que a mesma passasse a ser regional. Karym contou que
esta € uma realidade muito citada nas conferéncias, das cidades de pequeno porte que nao tem esses
equipamentos de alta complexidade, salvo raras exceg¢bes, a maioria tem que contratar € € uma
responsabilidade do Estado fazer essa oferta de servigo de forma regionalizada. Considerando que o Estado
nao tem um equipamento como esse, comprou essa vaga de Ponta Grossa, como fez com outros municipios
que também possuem essa casa de acolhimento. Quando veio essa questao da expanséo, foi conversado
com a Thais e a chefe de alta complexidade, porque nao havia o interesse em expandir o nimero de vagas,
jA que ha uma demanda grande para o municipio e € cedida apenas uma vaga para o Estado. Porém, a
proposta desta deliberacéo é a expanséo financeira, porque realmente servigos de alta complexidade tem um
custo muito elevado, entdo na verdade vamos continuar com essa vaga regionalizada, quando houver
necessidade. Atualmente, por exemplo, sdo apenas mulheres do municipio que estdo usando. O recurso sera
aplicado tanto em investimento, quanto para custeio, na manutengdo e no que a casa precisar. A secretaria
Andressa informou que o plano tem um valor previsto a ser repassado pelo fundo estadual R$ 39.000,00 e o
valor previsto pelo fundo nacional € de R$ 69.000,00; perfazendo um total de R$ 108.000,00 por ano. Ndo
havendo nenhuma manifestagdo contraria o Plano foi aprovado conforme Resolugdo n° 103/2023/CMAS.
Préximo item da pauta foi o 5. Comissao de Fiscalizagdo e Avaliagdo de Projetos 5.1 - Resolugédo Ad
referendum n° 98/2023 — Complementagdo do Plano de Aplicacdo referente ao recurso de Emenda
Parlamentar do Deputado Aliel Machado para Reviver. A entidade solicitou a aprovagdao do Conselho para
utilizar os saldos referentes a essa emenda recebida do Deputado Aliel para pagamento do contador. Essa
rubrica estava proposta do plano inicial, contudo pelo periodo de seis meses, considerando os rendimentos, a
entidade solicitou o pagamento de mais um més do contador e uma sobra para géneros alimenticios. Nao
havendo nenhuma oposi¢do dos conselheiros, foi aprovado conforme Resolugao n°® 104/2023/CMAS. 5.2 -
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Resolugéo Ad referendum n°® 99/2023 — Alteragao do Plano de Aplicagédo do recurso de Emenda Parlamentar
do Deputado Aliel Machado para o Nucleo Promocional Pequeno Anjo. A secretaria Andressa explicou que
esta entidade solicitou alteracdo de valores no Plano de Aplicagdo, subtraindo valores de alguns itens para
suplementar outros, apresentando aos conselheiros as alteracdes previstas. Nao havendo nenhuma
contestacao dos conselheiros foi aprovado conforme Resolugao n° 105/2023/CMAS. Proximo item da pauta
5.3 - Reprogramacao de saldo de emenda parlamentar da APAE. A entidade recebeu um recurso no valor de
R$ 240.000,00,00 do Deputado Oriovisto e destinou para aquisicéo de eletroeletrénicos, moveis, cortinas e 01
(um) veiculo utilitario, conforme Resolugédo Ad referendum n°® 32/2022, ratificada pela Resolugéo n°® 20/2023.
Tendo em vista que a entidade adquiriu poucos produtos eletroeletronicos, esta solicitando esses novos itens,
os quais sdo: 12 notebooks (valor total de R$ 51.000,00), 10 fones de ouvido com microfone (valor total de R$
2.790,00) e 10 mouses (valor total de R$ 990,00) para utilizagdo no Centro Dia. A secretaria Andressa informou
ao pleno que esta solicitagdo de reprogramacao foi analisada pela comissao, e que a entidade ja havia pedido
computadores, conforme informagdo da Rosana, responsavel pelas emendas parlamentares, contudo foi
negado pelo Ministério. Em seguida colocou o assunto para apreciacdo do pleno e apds algumas
consideragdes a alteragao foi aprovada conforme Resolugao n° 106/2023/CMAS. Em seguida passou para o
assunto 5.4 - Readequacdo de Emenda Parlamentar APACD. No plano anterior foi colocado a aquisicdo de
cadeiras de rodas infantis, o qual foi aprovado na plenaria do més passado, mediante os argumentos da
assistente social da entidade. Contudo havia sido alertada pela conselheira Sandra quanto ao risco de nao ser
aprovado pelo Ministério, o que de fato ocorreu, mas que poderia ser aprovado um numero menor de cadeiras
de rodas. Assim sendo, a entidade encaminhou um novo plano solicitando madeiramento e telhas e pagamento
da mao de obra, novamente houve a negativa do MDS, sob a alegacgéo de que reformas e servigos de terceiros
nao estdo autorizados por essa rubrica, por ser especifico para aquisicdo de material permanente adquirido
pela FASPG e cedido para uso da entidade. Desta forma e entidade encaminhou um terceiro plano solicitando
os seguintes itens: ar condicionado, impressora multifuncional, notebook, computador, celular, TV, armario
roupeiro, armario com 2 portas, arquivo, mesa e cortina/persiana. Apos apreciagédo do pleno, a readequacao
foi aprovada por unanimidade, havendo retificagdo da Resolugao 91/2023/CMAS, conforme a Resolugao n°
100/2023/CMAS. Em seguida foi tratado sobre o item 6. Comissdo de Acompanhamento do Fundo: 6.1 -
Demonstrativo Sintético Anual da Execucédo Fisico-Financeira do SUAS referente ao exercicio de 2022. A
secretaria executiva Andressa informou que o demonstrativo foi preenchido pelo Departamento de Gestao do
SUAS, que sera apresentado pela Taisa. Porém serdo necessarias a apresentagédo de algumas justificativas.
A assistente social Taisa iniciou esclarecendo que é a responsavel por colocar a prestacdo de contas no
sistema, que é um procedimento obrigatdrio e se ndo houver esse movimento de aprovagdo o municipio corre
o risco de perder recursos. Realizou a apresentacgao pelo resumo de todos os recursos recebidos pelo Governo
Federal, sendo o total de receitas para servigos, o valor de R$ 4.419.424,37, divididos em R$ 1.995.649,67
para a Protecéo Social Especial e R$ 2.423.774,70 para a Protegdo Social Basica, conforme tabela abaixo:
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Demonstrativo Sintético Anual da Execucéo Fisico-Financeira — Exercicio 2022

Resumo Executivo — Resumo das Informagoes Preenchidas

1- TOTAL DAS
RECEITAS
FEDERAIS

1.1 Receitas totais de servigos

1.1.1 Bloco da Prote¢do Social Especial

RS 1.995.649.67

1.1.2 Bloco da Protegio Scocial Basica

R$ 2.423.774,70

RS 4.419.424,.37

1.2 Receitas totais de

1.2.1.1 APRIMORA REDE RS 2.799,77

1.2.1 Programas - Projetos -
Transferéncias Voluntérias

1.2.1.2 BPC NA ESCOLA - QUESTIONARIO A SER
APLICADO
RS 14.335,53

Fundo a Fundo 1.2.1.3 ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE RS 372.761,37 372.761,37

programas RS ERRADICAGAD DO TRABALHO INFANTIL

RS 78.493,60

1.2.1.4 PROGRAMA NACIONAL DE PROMOCAO DO

ACESSO AD MUNDOC DO TRABALHO - ACESSUAS

TRABALHO

RS 277.132,47

1.3.1.1 ACOES DO COVID NO SUAS PARA EPI -

PORTARIA 369

RS 576,09
1.3 Receitas totais 1.3.1 Programas - Projetos - | 1.3.1.2 ACOES DO COVID NO SUAS PARA
decorrentes da Portaria n® Transferéncias  Voluntdrias | ACOLHIMENTO - PORTARIA 369 R$ 393.206,00 R$ 393.206,00
369/2020 Fundo a Fundo RS 387.093,98

1.3.1.3 ACOES DO COVID NO SUAS - PARA ALIMENTOS

- PORTARIA 369

RS 5.535,93
1.4 Receitas totais 1.4.1 Bloco da Protegdo Social Especial RS 321.897,50
decorrentes da Portaria n® RS 857.607,18
378/2020 1.4.2 Bloco da Protec3o Social Bisica RS 535.709,68
16 Receitas totais das Fundo RS 126180243 1611 SIGTV

transferéncias fundo a fundo -
SIGTV, & titulo de incremento

1.6.1 Programas - Projetos -
Transferéncias Voluntdrias

ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SUAS -
CUSTEIO - A PARTIR DE 2022

R$ 1.130.127,35

Fundo a Fundo

R$ 1.261.802,43

temporério (Custeio) 1.6.1.2 SIGTV ESTRUTURACAO CUSTEIO RS 131.675,08
1.7.1.1 SIGTV ESTRUTURACAO DA REDE DE
SERVICOS DO SUAS - INVESTIMENTO - A PARTIR DE RS 252.895,49

1.7 Receitas totais das 2022

transferéncias fundo a fundo -

" 1.7.1 Programas - Projetos -
SIGTV, destinadas para P 1
. Transferéncias Voluntarias 1.7.1.2 SIGTV ESTRUTURAGAO INVESTIMENTO RS 484.658,32 RS 739.434,07
aguisigio de eguipamentos,
et Fundo a Fundo

materisis  permanentes e

veiculos (Investimento) 7.1 {
1.7.1.3 ESTRUTURAGAO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL RS 1.880,26

DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - INVESTIMENTO

A tabela abaixo refere-se ao total de despesas com os recursos federais:

Demonstrativo Sintético Anual da Execucéo Fisico-Financeira — Exercicio 2022

Resumo Executivo — Resumo das Informagdes Preenchidas

2-TOTAL DAS
DESPESAS
com
RECURSOS
FEDERAIS

2.1 Despesas totais de
servigos

2.1 Despesas totais de

2.1.1 Bloco da Protegao Social Especial

RS 2.022.181,46

servigos

2.1.2 Bloco da Protegao Social Basica

RS 1.172.071,16

RS 3.194.252,62

2.2 Despesas totais de

2.2.1.1 APRIMORA REDE

RS 1.179,35

2.2.1 Programas - Projetos
- Transferéncias

2.2.1.2 BPC NA ESCOLA - QUESTIONARIO A SER
APLICADO

RS 0,00

programas Voluntirias  Fundo  a [ 2.2.1.3 AGDES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE — RS 43.319,46
Fundo | ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL T
2.2.1.4 PROGRAMA NACIONAL CE PROMOCAC
DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO - RS 0,00
ACESSUAS TRABALHO
2.3.1.1 AQOES DO COVID NO SUAS PARA EPI - RS 211,68
23 Despesas sotoe 2.3.1 Programas - Projetos PORTARIA 369
d‘econ_emsp:a e Transferéncias | 2.3.1.2 ACOES DO COVID NO SUAS - PARA eas AlacaE
~ | voluntirias Fundo a - y el
360/2020 RS 5.457,26 oy ACOLHIME'fTO PORTARIA 369
2.3.1.3 ACOES DO COVID NO SUAS - PARA RS 5.245,58
ALIMENTOS - PORTARIA 369 3 %
2.4 Despesas totais 2.4.1 Bloco da Protegdo Social Especial RS 1.493.936,98
decorrentes da Portaria n2 - TR RS 1.754.254,72
378/2020 2.4.2 Bloco da Protegao Social Basica RS 260.317,74
2.6 Despesas totais das 2.6.1.1 SIGTV - ESTRUTURACAO DA REDE DE
AEE 2.6.1 Programas - RS 850.000,00
transferéncias fundo a Proetos - Transferdndias SERVICOS DO SUAS - CUSTEIO - A PARTIR DE 2022
fundo - SIGTV, 3 titulo de | | Ieo° RS 975.000,00
2 . ._ | voluntarias Fundo a -
incremento temporario Fundo 2.6.1.2 SIGTV ESTRUTURACAO CUSTEIO RS 125.000,00
(Custeio)
2.7.1.1 SIGTV - ESTRUTURACAO DA REDE DE
2.7 Despesas totais das SERVICOS DO SUAS - INVESTIMENTO - A PARTIR RS 0,00
transferéncias func?o 2| ,54 Programas - DE 2022
fundo - SIGTV, destinadas 5 P
isicd de Eos i nch 2.7.1.2 SIGTV ESTRUTURAGAO INVESTIMENTO RS 702.435,76 RS 704.316,02
pama aquisicao - | voluntérias Fundo a e ¢ R —
equipamentos,  materiais |
permanentes & veiculos 2713 ESTRUTURACAO DA REDE
(Investimento) SOCIOASSISTENCIAL DA PROTEGAO SOCIAL RS 1.880,26

ESPECIAL - INVESTIMENTO
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Em seguida apresentou os saldos do Recursos Federais em 31/12/2022, conforme segue: saldo total dos
servicos R$ 1.789.819,78; dos programas R$ R$ 329.441,91; da Portaria n® 369/2020 o valor de R$ 74.849,30;
da Portaria n® 378/2020 o valor de R$ 275.391,94; os saldos do SIGTV para incremento temporario (custeio)
o valor de R$ 286.802,43 e para aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos (Investimento)
o valor de R$ 386.335,93. Em seguida apresentou a tabela de cofinanciamento de investimento do municipio
para o exercicio do ano de 2022:

Demonstratwo Sintetico Anual da Execucao Fisico-Financera — Exercicio 2022
Resumo Executivo — Resumo das Informagdes Preenchidas

4.1.1.1 Com pessoal concursado que compoem as

equipes de referéncia dos servigos tipificados da RS 7.027.068,30

Protecdo Social Bisica

4.1.1.2 Com pessoal contratado (pessoa fisica) para

. o E s 5 RS 0,00
ofertar os servicos da Proteg3o Social Basica S

4.1.1.3 Com conservagao, manuteng3o e adaptagio
. de imdveis publicos destinados a execugdo dos RS 5.112,76
411  Recursos  Proprios | senicos da Protegio Social Basica
executados na Protecao Social RS 12.702.284,34
Basica 4114 valores destinados 3 parcerias com
entidades e organizagdes sociais que ofertam RS 5.348.526,96
servigos da Protegdo Social Basica

4.1.1.5 Gastos com a aquisig3o de equipamentos,
materiais permanentes e veiculos destinados a RS 1.579,60
estruturagdo dos servigos da Proteg3o Social Basica
a1 Recursos 4.1.1.6 Demais gastos vinculados a execugao dos
financeiros proprios servicos da Protegdo Social Basica, ndo RS 318.996,72
executados nos discriminados nos itens anteriores
servigos/programas 4.1.2.1 Com pessoal concursado que compoem as
RS 32.692.778,04 equipes de referéncia dos servigos tipificados da RS 4.755.159,00
Protecdo Social Especial

4.1.2.2 Com pessoal contratado (pessoa fisica) para
ofertar os servicos da Protec3o Social Especial
4.1.2.3 Com conserva¢ao, manutencao e adaptagao
de imdveis plblicos destinados a execugdo dos RS 7.234,60
servigos da Prote¢do Social Especial

4.1.2.4 Vvalores destinados 3 parcerias com
entidades e organizagdes sociais que ofertam RS 14.836.353,46
servigos da Protegdo Social Especial

4.1.2.5 Gastos com 3 aquisigao de equipamentos,
materizis permanentes e veiculos destinados 2
estruturagdo dos servicos da Protegdo Social

4-DO
COFINANCIAMENTO)

RS 48.652,17

412 Recursos  proprios
executados na Proteg3o Social
Especial

RS 19.990.493,70

RS 103.334,63

Especial
4.1.2.6 Demais gastos vinculados a execucao dos
servicos da Protegdo Social Especial, ndo RS 239.759,84

discriminados nos itens anteriores
Perfazendo um total de investimento préprio no valor de R$ 32.692.778,04. Em seguida a Taisa apresentou a
prestacdo de contas do IGB/PAB, informou que o valor de recursos reprogramados de exercicios anteriores
foi de R$ 507.188,70; o valor recebido durante o ano foi de R$ 468.721,93; valores em aplicacdo R$ 42.155,20.
O valor efetivamente executado no exercicio foi de R$ 665.411,15 e o saldo para reprogramacéo foi de R$
352.654,68. Aprovado por unanimidade conforme Resolugdao n® 108/2023/CMAS. A proxima prestagao de
contas foi referente ao IGD/SUAS que tinha como saldo do exercicio anterior o valor de R$ 39.375,64; valor
recebido no exercicio R$ 21.444,60; rendimentos na aplicagdo no mercado financeiro R$ 4.733,70; receitas
totais do IGD/SUAS para o exercicio de 2022 total de R$ 65.553,94. O valor executado no periodo foi de R$
4.364,39 e o saldo disponivel em conta corrente em 31/12/2022 foi de R$ 61.189,55. Aprovado por
unanimidade conforme Resolugao n°® 109/2023/CMAS. O Demonstrativo Sintético Anual da Execugéo Fisico-
Financeira do SUAS referente ao exercicio de 2022 foi aprovado pela Resolugao n° 107/2023/CMAS. Na
sequéncia foi realizada a leitura do resumo da movimentagéao financeira do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, de janeiro a novembro de 2023, especificando os valores recebidos durante esse periodo dos Recursos
Federais e Estaduais, valores pagos, empenhos emitidos e saldo em conta, bem como o descritivo geral de
todas as despesas de cada fonte. Também foram especificados os valores das emendas parlamentares e
entidades contempladas detalhando os valores ainda em conta. Como ultimo ponto de pauta, a representante
do Departamento de Gestao do SUAS Taisa, informou que o CMAS e a FASPG receberam um oficio do MDS,
solicitando esclarecimentos sobre o Demonstrativo Sintético Anual da Execugao Fisico-Financeira do SUAS
referente ao exercicio de 2021, do qual o Conselho aprovou pela Resolugao n° 17/2023/CMAS, mas colocou
observagdes descrevendo que alguns servigos cofinanciados pela Unido nao foram prestados de forma
regular, durante o exercicio. O Oficio informa que, se ndo houver esclarecimentos o MDS podera exigir a
devolugao de recursos ou o bloqueio de financiamentos futuros. Taisa sugere que se faga uma retificagédo da
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Resolugdo com uma explicagdo dos apontamentos do CMAS referentes ao ACESSUAS Trabalho que nao

utilizou o recurso em 2021 e teve recurso reprogramado, que o BPC na escola teve previsao de devolugao de
recursos e que o PETI executou parcialmente as ag¢des, sendo reprogramado os recursos restantes para o
ano seguinte. A plenaria aprovou unanimemente a proposta descrita pela Resolugao n° 110/2023/CMAS,
seguindo no término da reunido. Esta ata foi transcrita e redigida pela técnica administrativa Maria Aparecida
da Silva, e revisada e redigida pela secretaria executiva Andressa Maravieski, apds aprovada segue assinada
pelos conselheiros presentes.

Andressa Maravieski
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Priscila de Fatima Pinheiro
CPF: 044.323.899-58
Regina Rosa Pedrozo Rosa
CPF: 801.358.209-44
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