ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES
Rua: Brigadeiro Rocha Loures n°® 85 - Jardim Carvalho - 84016-180 Ponta Grossa - Parana

Telefone: (42) 3086-26-90 E-mail: assonoselourdes@gmail.com

1- DADOS DA ENTIDADE:

1.1-Nome: Associacgdo de Atendimento Para Pessoas com Necessidades Especiais
Nossa Senhora de Lourdes

1.2- Enderecgo: Rua Brigadeiro Rocha Loures, Jardim Carvalho, n° 85
1.3-CEP: 84016-180 1.4-FONE: (42) 3086-2690

1.5-E-MAIL: assonoselourdes@amail.com

1.6-CNPJ: 15.415.743/0001-08

1.7-NUmero e ano da inscrigdo no CMAS: 41/2015

1.8-Responsavel Legal: Isaias Bueno de Camargo

1.9-Periodo de mandato: Fevereiro 2024/ Fevereiro 2027
1.10-Responsavel Tecnico: Aline Dayane Pereira

1.11-Numero do Registro no Conselho de Classe do RT: CRESS 11786

1.12-Forma de inscricdo no CMAS:
a) (x) ENTIDADE
b) () Servigos, Programas, Projetos e/ou Beneficios Socioassistenciais

b.1) Identificagao:

1.13- Tipo de entidade:
a) (x) DE ATENDIMENTO

Protecdo Social ( ) Basica
(x) Especial

() de Média Complexidade



ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES
Rua: Brigadeiro Rocha Loures n° 85 - Jardim Carvalho - 84016-180 Ponta Grossa - Parana

Telefone: (42) 3086-26-90 E-mail: assonoselourdes@gmail.com
(x) de Alta Complexidade

b) () DE ASSESSORAMENTO

c) () DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

2- RELATORIO DE ATIVIDADES de jan a dez/2023:

2.1- Origem dos recursos:

Convénio com a Fundagao Municipal de Ponta Grossa.
2.2- Identificacdo do Servigo:

Residéncia Inclusiva — Servigo de Acolhimento Institucional
2.3- Publico Alvo:

Mulheres com deficiéncia mental e fisica de 18 a 60 anos, ou seja, individuos
com funcionamento intelectual inferior a meédia, acompanhado de limitagGes
significativas no funcionamento adaptativo nos seguintes aspectos: comunicagao;
autocuidado; vida doméstica; habilidades sociais; interpessoais; dificuldades no uso
de recursos comunitarios; autossuficiéncia; dificuldade de aprendizagem; trabalho;
lazer; saude; seguranca. As acolhidas desta entidade sdo encaminhadas através da
Central de Vagas/ CREAS.

2.4- Usuarios atendidos:

A entidade atende, atualmente, 10 mulheres que possuem entre 24 a 64 anos
e idade, 8 delas tem deficiéncia mental e 2 tem deficiéncia mental e fisica, sdo
completamente dependentes e dependem de terceiros para realizar tarefas

cotidianas.

2.5- Recursos financeiros utilizados:



ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES
Rua: Brigadeiro Rocha Loures n° 85 - Jardim Carvalho - 84016-180 Ponta Grossa - Parana

Telefone: (42) 3086-26-90 E-mail: assonoselourdes@gmail.com
A entidade recebe verba através de convénio firmado com a FASPG (R$

48.000,00) também utiliza o 70% do Beneficio de Prestagcdo Continuada (BPC) das
acolhidas dessa entidade, com autorizagdo da justica. Esse valor do beneficio é
utilizado principalmente para a compra de medicamentos, alimentagcdo anteral,

materiais para sonda de gastrostomia (equipos e frascos), fraldas, roupas e calgados.
2.6- Recursos humanos envolvidos:
1 assistente social

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 30 horas semanais

1 auxiliar administrativo:

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 40 horas semanais

1 coordenador:

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 30 horas semanais

1 motorista

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 40 horas semanais

1 servigos gerais:

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 36 horas semanais
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1 cozinheira:

Vinculo empregaticio: CLT

Carga horaria: 44 horas semanais

2.7- Abrangéncia territorial:

Municipio de Ponta Grossa

2.8- Descrigdo da forma de participagédo do usuario na gestao:

Realizamos atendimento em grupo e individual para atender as demandas
que as acolhidas tiveram e também para cumprir os objetivos do Plano Individual de
Atendimento. Através desses atendimentos e também através de questionarios, as
acolhidas e a equipe técnica construiram metas a serem alcangadas e depois

analisaram os resultados esperados e a necessidade de melhorias.
2.9- Principais atividades executadas:

Acolhimento de mulheres com deficiéncia mental e fisica que tem os vinculos
familiares rompidos. A equipe técnica & responsavel pela elaboragdo do Plano
Individual de Atendimento de cada acolhida e através desse Plano é possivel destacar
as necessidades de cada uma e a partir disso desenvolver atividades que contemplem

essas necessidades.

A entidade também promove a convivéncia comunitaria e familiar das
acolhidas, resgatando os vinculos familiares. Além disso, a entidade promove também
a autonomia das acolhidas, desenvolvendo atividades de vida diaria, como cuidados

com a propria higiene, organizagao da casa e artesanatos.
2.10- Resultados alcangados:

No ano de 2023 a entidade seguiu o Plano Individual de Atendimento e
também o Plano de Organizagéo do Cotidiano.
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O Plano Individual de Atendimento trata sobre questdes de saude, lazer,
educacao e tem total participagdo das acolhidas, e no ano de 2023 as acolhidas foram
encaminhadas a especialidades médicas de acordo com o quadro de saude e também

frequentaram a escola e o centro dia.

3 - PLANO DE AGAO 2024

3.1 — Finalidades Estatutarias:

As finalidades da AAPNENSEL sao as seguintes:

| — Desenvolver servico de amparo a pessoa com deficiéncia fisica ou mental do sexo
feminino maiores de dezoito anos e menores de sessenta anos;

Il — Articular-se com outras entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa

com deficiéncia em qualquer de seus aspectos;

Il - Solicitar do municipio medidas que visem assegurar o ajustamento e o bem-estar

da pessoa com deficiéncia fisica e mental;

|V — Trabalhar constantemente com o progresso moral da pessoa com deficiéncia e

mental leve, visando desperta-lo para o senso de responsabilidade pessoal e social;

V — Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela A.A.P.N.E.N.S.E.L impondo-se a observéncia dos padroes mais

rigidos da ética, eficiéncia e alto grau de profissionalismo;

VI — Ofertar de forma qualificada a protegdo integral de jovens e adultos com

deficiéncia, em situacao de dependéncia;

VIl — Promover a inclusdo das assistidas com deficiéncia, em situagdo de dependéncia

na vida comunitaria e social;

VIl — Contribuir para a interagdo e superagao de barreiras;
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: ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM
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IX— Contribuir para a construgado progressiva de autonomia, com maior independéncia

e protagonismo no desenvolvimento das atividades de vida diaria.

3.2 — Objetivos:

Objetivo Geral

Acolher e garantir protegao integral contribuindo para a prevengao do
agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
restabelecendo os vinculos familiares e/ou sociais e assim possibilitando a
convivéncia comunitaria, o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais.
Favorecendo assim o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes,
capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com
autonomia.

Objetivos Especificos

Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

Promover a convivéncia entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
Promover o acesso a rede de qualificagéo e requalificagéo profissional com
vistas a inclusao produtiva;

Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

3.3 — Origem dos Recursos:

Convénio firmado com a FASPG e utilizagdo do 70% do Beneficio de Prestacdo

Continuada (BPC).

3.4 -

Infraestrrutura:

ESTRUTURA FISICA: Descricdo da Estrutura Fisica e Equipamentos para

Execugaodo Servigo:
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Ambiente Fisico | Quantidade Capacidade de Equipamentos
atendimentos Disponiveis

Quartos 4 10 Camas e armarios

Sala/ Refeitorio 1 15 Mesas e cadeiras

Cozinha 1 10 Geladeira, fogao,
armario e
utensilios

Banheiros 2 2

Escritorio de 1 1 Armarios

medicagao

Escritorio de 1 3 Escrivaninha,

equipe técnica cadeiras, armarios,
computador e
impressora

Area externa/ 1 15 Bancos e cadeiras

Lazer

Lavanderia 1 1 Tanque, maquina
de lavar e armario

Obs: Cabe salientar que a estrutura fisica € adaptada parcialmente para acolher
mulheres com deficiéncia fisica. Adaptagdes com rampas no acesso aos quartos e

area de lazer e barras no banheiro.
— Identificagao do Servigo:

Residéncia Inclusiva — Servigo de Acolhimento Institucional

3.6 — Publico Alvo

Mulheres com deficiéncia mental e ou fisica de 18 a 60 anos de idade, ou seja,
individuos com funcionamento intelectual inferior a média, acompanhado de
limitacbes significativas no funcionamento adaptativo nos seguintes aspectos:
comunicagdo; autocuidado; vida domeéstica; habilidades sociais; interpessoais;
dificuldades no uso de recursos comunitarios; autossuficiéncia; dificuldade de
aprendizagem, trabalho; lazer; saude; seguranga. As acolhidas desta entidade sao
encaminhadas através da Central de Vagas.

3.7 — Capacidade de atendimento

A entidade tem capacidade para atender 10 acolhidas.
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3.8 — Recursos financeiros a serem utilizados

R$ 48.000,00

3.9 — Recursos Humanos envolvidos
1 assistente social

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 30 horas semanais
1 coordenador

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 30 horas semanais
1 auxiliar administrativo

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais
6 cuidadoras sociais

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 12/36

1 motorista

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais
1 servigos gerais

Vinculo empregaticio: CLT

Carga Horaria: 36 horas semanais
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NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES
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1 cozinheira

Vinculo empregaticio: CLT
Carga Horaria: 44 horas semanais
3.10 — Abrangéncia territorial
Municipio de Ponta Grossa
3.11 — Formas previstas de participagao do usuario

As demandas que chegam sdo através dos atendimentos em grupo e
individual realizados pelo servigo social e psicologia é realizado o Plano Individual de
Atendimento (PIA) e também questionarios como forma de participagao (Indice de
satisfagao com o servigo). Outras demandas chegam através das cuidadoras sociais,

as quais tem o contato direto e diario com as acolhidas.

Durante o ano, € realizada a avaliagédo do servigo, juntamente com as
acolhidas e a equipe técnica como forma de analisar os objetivos atingidos e o que é
preciso melhorar.

3.12 — Principais atividades planejadas:
O Plano de Acao consiste em:

e Elaboragdo do Plano Individual de Atendimento (PIA), onde cada acolhida
desenvolve juntamente com a equipe técnica;

e Capacitagado para funcionarios, com tema relacionados ao atendimento em
Residéncia Inclusiva e salde mental;

e Atividades de vida diaria: a entidade compreende a importancia da autonomia
na vida das pessoas com deficiéncia, portanto com o auxilio das cuidadoras
sociais aprendem a cuidar da higiene pessoal, organizagdo da casa e
pertences;

e Lazer: caminhadas pelo bairro, passeios e saidas para compras de roupas,

calgcados e materiais de uso pessoal;
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Atividades fisicas: incentivar as acolhidas a praticar atividades fisicas para

melhorar o condicionamento fisico;

Fortalecimento de vinculos: o objetivo é resgatar os vinculos com familiares e
amigos;

Economia: as acolhidas confeccionam e vendem pegas de croché, bijuterias e
pecas de artesanato, sendo responsaveis por administrar esse dinheiro com o
auxilio da equipe técnica;

Dinamicas: leitura e discussao de biografias que abordam diversos assuntos,
parcerias com as projetos de outras instituigdes, confecgao de cartazes, textos

e pinturas para datas comemorativas durante o ano;

3.13 — Resultados esperados

Aptidao para realizar tarefas do cotidiano e cuidar da higiene pessoal;
Nocgoes sobre gastos e economia;

Autonomia para auxiliar nas decisGes de casa e na rotina do dia a dia;
Comprometimento com a escola e o centro dia;

Compreensao da importancia do respeito entre funcionarios e acolhidas;

Fortalecimento de vinculos entre acolhidas e familiares.

e £-04o0re {nse-
Aline Dayane Pereira

Assistente Social

Isaias Bugifc de Camargo

Presidente
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Alteragbes no Estatuto; W
Art 1° - Onde se lia Portadoras, agora se |& Pessoas com: 2, e

L

€

Art 2° - Onde se lia, CEP 84016-310, agora se 1é CEP 8401 6-180;
Art 4° - Foi acrescentada a palavra Residéncia Inclusiva;

| — Onde se lia mulheres portadoras de deficiéncia, agora se |& mulheres com deficiéncia;

Art5°-1| - Onde se lia Criar e desenvolver programas, agora se |& desenvolver servico;

Il - Onde se Ila Promover medidas de &mbito municipal, agora se Ié Solicitar do municipio medidas;
Incluir:

— Ofertar de forma qualificada a protegdo integral de jovens e adultos com deficiéncia, em
situaglo de dependéncia;
VIl — Promover a inclusdo das assistidas com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida
comunitaria e social;
Vil — Contribuir para a interagéo e superagao de barreiras;

IX - Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria;

Art 8° Onde se lia auxilio, foi acrescentada a crase, ou seja, agora se 1é auxilio;

Conforme a nova ortografia, foi arrumada todas as palavras onde se lia Assembléia, agora se lé
Assembleia;

Art 33° Inclus&o de Xlil — O Presidente assumira as curatelas automaticamente ao assumir o cargo.
Art 33° AO SECRETARIO: Ill-Supervisionara freqiiéncia, foi retirado a trema;

Art 49° Foi incluido: I:V — Pelo uso dos 70% do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) de cada
assistida;

Art 51° - XlIl - Além — acrescentado o acento;

Excluido a assinatura da Diretora, visto que a mesma nao faz mais parte da diretoria:

Trocado o logétipo da empresa;

Nota de rodapé onde se lia portadoras, agora se 1é pessoas com;
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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 2 D
NOSSA SENHORA DE LOURDES ACos

CAPITULO PRIMEIRO
NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° - Sob a denominacéo de ASSOCIAGAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES - A.A.P.N.E.N.SE.L. ~fica instituida esta associacdo civil sem fins
lucrativos sendo regida pelo presente ESTATUTO (art. 54, | da lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 - Cadigo Civil
Brasileiro), e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DA SEDE

Art. 2° -A"AAP.N.E.N. SE L "er4 sua sede e foro na cidade de Ponta Grossa, Rua Brigadeiro Rocha Loures, 85
— Jardim Carvalho - Ponta Grossa ~ PR — CEP: 84016-180, (art. 54, 1 do CC/02);

Paréagrafo dnico - A "AAP.N.EN.SEL" podera abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da
Federag&o, bem como no exterior, mediante votagéo e autorizag8o da Assembléia Geral.,

Art. 3° - O prazo de duragio da “A. AP.N.E.N.SE.L"& indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO } ™ s Souadlor ik chado, 381§
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES VEER BRI SN E R R ]

Art. 4° - A"AAPNENSEL" persegue os objetivos:filantrépicos, assistenciais e beneficentes, que visam atender
em unidade institucional com caracteristica de residéncia inclusiva, em ambiente fechado, mulheres com deficiéncia
fisica e mental, maiores de dezoito e menores de sessenta e cinco anos, mulheres estas que se encontra em estado
de abandono e desamparadas por parentes, familia e comunidade, passando por maus tratos e discriminadas, se
tornande pedintes, andarilhas, vitimas de abuso social e sexual por aproveitadores, fazendo uso de drogas e
entorpecentes privando-as de uma vida digna‘de um ser humano:

I - Ainstituicao atenders exclusivamente mulheres com deficiéncia fisica e ou mental, ou seja, individuos com
funcionamento intelectual inferior a média, acompanhado de limitagbes significativas no funcionamento adaptativo
nos seguintes aspectos: a) comunicagso; b) auto cuidado; c) vida doméstica; d) habilidades sociais: ef
interpessoais; ) dificuldades no uso de recursos comunitarios; g} auto-suficiéncia, h) dificuldade de aprendizagem, i)
trabalho; j) lazer; i) saude; e m) seguranca;

- A*AAPNE.N.SE.L" ndo trabalhars com pessoas acometidas de doengas psiquiatricas severas, caracterizados
como: a)bipolares crénicos, b) psicéticos; ¢) neuréticos; e d) esquizofrénicos de qualquer natureza;

Paragrafo Unico —~ A*A AP.N.E.N.SE.L. se reserva o direito de ndo atender pessoas que possuam histérico de %
vicléncia ou doenga mental severa, bem como comportamento violento ou inadequado que assim a Instituigéo

trangimento

caracterizar e que cologuem em risco as demais internas, funcionarios ?oeiados Ou que gere cons
moral; i)
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Art. 5° As finalidades da “A A.P.N.E.N.SE.L." s#0 as seguintes;

| - Desenvolver servigo de amparo & pessoa com deficiéncia fisica e ou mental do sexo feminino maiores de dezoito
€ menores de sessenta e cinco anos;

Il - Articular-se com outras entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer
de seus aspectos; 3

1l - Solicitar do municipio medidas que visem assegurar o ajustamento e'o bem estar da pessoa com deficiéncia
fisica e mental;

V- Trabalhar constantemente com o progresso moral da pessoa com deficiéncia fisica e mentai leve, visando
desperta-la para o senso de responsabilidade pessoal e social: ‘

V- Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela “A.AP.E.IN.EN.SE.L"
impondo-se a observancia dos padrBes mais rigidos da ética, eficiéncia e alto grau de profissionalismo.

VI - Oferté\r de forma qualificada a protecéo integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situac@o de
dependéncia; ‘

VIl - Promover a inclusio das assistidas com deficiéncia, em situagéo de dependéncia, na vida comunitaria e social:
VIl - Contribuir para a interacéo e superacéo de barreiras;

IX — Contribuir para a construcdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria;

Art. 6° - A“AAP.N.E.N.SE.L."seguira os principios insculpidos no art. 5° da Constituigio da Republica Federativa do
Brasil promulgada em 05 de outubro de 1988, levando em conta t3o somente a capacidade operacional ¢ os
critérios do art.° 04 para que estas obtenham o auxilio necessario.

CAPITULO QUARTO 1
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - A*A.A.P.N.E.N.SE.L."é constituida por nimero ilimitado de sécios, os quais serdo das seguintes categorias:
efetivos, colaboradores e beneméritos.

Art. 8° - S0 sécios efetivos, as pessoas fisicas e juridicas, sem impedimento legal que assinaram os atos

constitutivos da entidade e outros que venham as ser admitidos nos termos do art. 11 — paragrafo segundo, do
presente estatuto.

Art. 9° - S&o sécios colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que venham a contribuir na
execucéo de projetos e na realizag&o dos objetivos da “A. A P.N.E.N.SE.L".

Art. 10° - S&o considerados sécios benemeritos, pessoas ou instituicdes que se destacaram por trabalhos que se
coadunem com os objetivos desta Associagio.

Art. 11 - Os associados, de qualquer categoria, ndo respondem individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagbes da"A A P.N.E.N.SE.L".

Paragrafo primeiro — A admissfo de novos sécios, de qualquer categoria sera decidida eia Geral,
mediante proposta de sécios efetivos ou da Diretoria. é:'
-.:—-w'-/”

Paragrafo segundo — A condigsio para admissé&o do sécio colaborador é a seguinte:

AAPNE.N.SE.L Associacio de Atendimento para Pessoas com Necessidades Especials Nossa Senhora de Lourdes

W

.

&
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a) Ser pessoa idénea, maior de idade, que goze de seus direitos Givis e politicos e que tenha interesse em contribuir,
financeiramente ou através de trabalho voluntario, de qualquer natureza, desde que dentro dos objetivos e
finalidades tragados pela instituic&o.

i \-\"YQ
N
Art. 12 — S#o direitos dos associados:
I — Votar em Assembleia Geral.
Il - Ser votado, devendo para tanto contar com mais de 06 (seis) meses ininterruptos, como associado.
Il - Recorrer a Assembleia Geral dos atos e decisdes da Diretoria dentro dos prazos e condigbes estabelecidas

neste Estatuto.

IV — Auxiliar a Diretoria na manutengéo da ordem no recinto onde a Associa¢éo estiver promovendo qualquer
festividade.

Paragrafo Gnico — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 13 - S&o deveres dos associados:

| = Cumprir rigorosamente o disposto neste Estatuto e as deliberacbes da Diretoria, e das Assembleias Gerais.

Il — Proceder sempre com corregéo, guardando respeito e decoro miituo em todas as reunides sociais promovidas
pela Associagdo.

Il — Aceitar cargos para os quais for eleito ou comissdes as quais for nomeado, salvo impedimentos justos,
exercendo-o0s com zelo e dedicagso.

IV ~ Auxiliar a Diretoria na manutencdo da ordem no recinto onde a Associacdo estiver promovendo qualquer
festividade.

Art. 14 - Serdo eliminados do quadro social:

| — Aguele que infringir os itens n°s L, 1, 1Nl e IV do artigo 12, podendo recorrer e fazer sua defesa nos termos
respeitosos, por ocasifo do julgamento do recurso interposto deverad se retirar do recinto em que ftiver lugar a
Assembleia Geral, convocada para este fim.
Art. 15 - As penalidades sfo as seguintes:

| - Repreeng,éo

Il - Suspensio

Il - Efiminagéo

Paragrafo primeiro — A repreensao sera por escrito; a suspens#o serd de no minimo 30 (trinta) dias e no maximo 90
(noventa) dias, ndo implicando na dispensa das obrigacbes sociais.

Paragrafo segundo — a eliminaggo sera por 01 (hum) ano. Decorrido este espago de tempo, o empregado poders
reintegrar o quadro da Associagéo, com a aprovacio de seu nome por Assembleia Geral.

Art. 16 - Somente poderio participar do quadro social, pessoas de comprov:
disting&o entre nacionalidade, opinido politica ou crenca religiosa.

oral, ndo existindo

Art. 17 - O nimero de sécios & ilimitado.

CAPITULO QUINTO

DOS PODERES r%
Z
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_ Art. 18*- Para suas finalidades, dirimir e representar a Associacao, esta dispora dos seguintes 6rgaos: :
| — Assembleia Geral; ' ,\\.\frj_) a
|l - Diretoria; \%, 00
Il = Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria é de 03 (trés) anos, sendo observados, porém, as disposicdes deste

Estatuto.

CAPITULO SEXTO
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 19 - A Assembleia Geral é o orgéo maximo da Associagdo, e é constitulda pelos sécios efetivos da
“A.AP.N.E.N.SE.L" sendo soberanas as suas deliberagdes, dentro da rigorosa observancia do estatuto em vigor.

Art 20 - A Assembleia Geral Ordinéria para eleigio da nova Diretoria, realizar-se-a de 03 em 03 anos, na primeira
quinzena do més de margo.

Art. 21 -A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario, e ordinariamente uma vez por
ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

| - apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, e o Orgamento e
Plano Atual de Trabalho para o novo exercicio;

Il - nomeagao ou destituicio do Diretor Executivo;

[l — nomeag&o dos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal;

IV — deliberar sobre a admiss&o de novos sécios efetivos, colaboradores e beneméritos; -

V — deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto; v

V| - deliberar sobre a extingdo da Associagéo e a destinagdo do patriménio social; 1‘. Rahert lenczvle Cfical Fon : 025-67

VIl - deliberar sobre casos omissos e nédo previstos neste Estatuto.

§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem o0s incisos |l e V & exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes &'assembleia especialmente convocada para esse fim, nfo podendo ela deliberar, em primeira
convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacbes seguintes.

§ 2° - Para as demais deliberagses & exigido o voto de aprovagdo da maioria simples dos associados.

Art. 22 - As Assembleias Gerais Extraordinarias realizam-se em qualquer época, sendo a ordem dos trabalhos a que
constar do edital de convocagéo, que devera ser lida perante a Assembleia.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serfo convocadas pelo Presidente, ou por carta assinada por 1/5 (um quinto) do
associados,

Parégrafo (nico — A convocagéo da Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinariamente, dar-se-a através de edital

afixado na sede da instituigio ou por outros meios de comunicagédo, e com antecedéncia minima de 7 (sete) dias q/ '
liteis.

Art. 24 - O quérum minimo exigido para a instalagio da Assembleia Geral, a qualqug
por cento) dos sécios efetivos.

Roo~o
Peoe
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. § 1° - Tero direito a voto nas assembleias todas as categorias de sécios: efetivos, beneméritos e colaboradores,

-

este Gltimo desde que em dia com as atividades exercidas na associacfo.

Art. 25 - Em qualquer assembleia haverd um livro de presenca, para assinatura dos associados presentes. N&o sera ol
permitida representacédo por procuradores.

Paragrafo (nico: Nas Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordindrias, caberd & Diretoria escolher o associado
que comandaré os trabalhos.

Art. 26 - As deliberagbes das Assembleias Gerais obrigam a todos os associados, presentes ou ausentes, uma vez
realizados de acordo com os estatutos.

Art. 27 - A mesa que presidir as Assembleias Gerais compete:

| — Assinar é? ata da Assembileia;

1l — Encerrar o livro ﬂe presenca;

Il — Conceder a palavra, por seu Presidente, aos associados que a pedirem pela ordem:;

Paragrafo Gnico - néo se permitird o emprego de expressbes improprias e ofensivas a quem quer que seja.

CAPITULO SETIMO § Robert loncayk
DA ADMINISTRAGAO iy

Art. 28 - A"AA.P.N.E.N.SE.L "sera dirigida pela Diretoria Executiva eleita em Assembleia Geral, para um periodo de
03 {trés) anos, padendo ser reeleita.

Paragrafo tnico — A adminis{ragéo cabera ao Presidente o qual representara a Associagdo em Juizo ou fora dele,
ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da
Associagdo, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de
extingéo do mandato do Presidente que outorgou a procuragéo.

Art. 29 - O Presidente da “A A.P.N.E.N.SE.L."visando imprimir maior operacionalidade as acbes da Associagdo
deverd assumir as seguintes atribuigdes ou nomear e contratar um Diretor Executivo, para:

| — coordenar e dirigir as atividades gerais espez:iﬂcas da“A.AP.NENSEL"
Il — celebrar convénios e realizar a filiagdo da “A.A.P.N.E.N.SE.L."a instituicbes ou organizagbes, por delegacgdo do
Presidente;

Il - representar a “A.A.P.N.E.N.SE.L."em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do interesse da
Associacéo;

IV — encaminhar anualmente aos sécios efetivos, relatérios de atividades e demonstrativos contabeis das despesas
administrativas e de projetos; bem como os pareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este
estiver constituido, sobre os balancetes e balanco anual;

V - contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcion4rios administrativos e técnicos da “A.A P.N.E.N.SE L
VI - elaborar e submeter aos sécios efetivos o Orgamento e Plano de Trabalho Anual; ﬂ(
VIl — propor aos sécios efetivos reformas ou alteragdes do Estatuto da Associagéo;

Estatuto quanto ao destino de seu patriménio:

IX — adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associécéo, mediante a@ a da Assembleia
Geral; = /S y

VIl - propor aos sécios efetivos a fuso, incorporagiio e extingso da “A A P.N.E.N.SE.L "observando-se o presente @
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. X — elaborar o Regimento Interno e 6 Organograma Funcional da “AAP.N.EN.SE.L" e submeté-lo & apreciagdo e . |

aprovagéo da Assembleia Geral,

Xl — exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo, mesmo que ndo previstas expressamente neste Estatuto a *

interesse da"A APNEN.SEL"

Paréagrafo (nico — E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar atos de liberalidade a
custa da "AAP.NENSE.L" 3
CAPITULO OITAVO
DA DIRETORIA

Art. 30 - A Diretoria compor-se-4 de 12 (doze) membros efetivos que sdo: Presidente; Vice-Presidente; Diretor Geral,
Tesoureiro; yice— Tesoureiro; Secretéria, Vice-Secretéria; (5) cinco membros do Conselho Fiscal, estes membros da
comunidade e usué_rias da entidade,

Art. 31 - Os Diretores s&o responsaveis pelos seus atos, ndo somente com a Associagdo e qualquer socio, como

para terceiros, desde que haja dano para com a Associagdo, com infragéo deste Estatuto, ou excesso de mandato.

Art. 32 - Compete a Diretoria:

| — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugdes aprovadas pela Assembleia.

Il — Apresentar & Assembleia Geral relatério do ocorrido durante o ano social, balanco e respectiva conta.

Il — Escolher sécios para organizar comissdes especiais.

IV — Aplicar todas as penalidades previstas pelo Estatuto e zelar pela ordem dentro do recinto da sede.

V ~ Reunir-se, pelo menos uma vez bimestraimente, para tratar de assuntos do interesse da “AAP.N.E.N.SE.L".

V| — Comparecer as reuniéeé, perdendo automaticamente o mandato aquele que faltar, sem motivo justificado por
escrito a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas.

Art. 33 - A cada membro da Diretoria competird, especialmente:

v

AO PRESIDENTE:

i

| — Presidir as sessdes da Diretoria e quando indicado das Assembleias Gerais. _Rua Eraln e b

Il - Representar a Associagdo internamente e externamente. R i

lIl — Convocar a Diretoria e a Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinéria.

IV — Autorizar a realizac8o das despesas Ordinarias e Extraordinérias.

V — Vistar as contas relativas aos débitos regularmente contraidos, antes de serem liquidados peloTesoureiro.

V| - Despachar os expedientes, rubricando os livros da Associacéo.

VIl - Fiscalizar os trabalhos e a escrituracéo.

VIl = Organizar relatérios anuais.

IX — Assinar com os Diretores de Secretaria as carteiras sociais.

X — Representar a Associagdo junto as entidades superiores a que estiver filiada e nas reuniées de carater esportivo
para o0s quais a Associagéo for convidada, ou fazendo-se representar.

Xl — Auterizar o levantamento de fundos bancarios, assinando juntamente com o Dirgtor=de
C o
outros documentos.

Xll — Criar departamentos e nomear diretores para os mesmos.
Xl — O Presidente assumiré as curatelas automaticamente ao assumir o cargo.

).

C
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. AO VICE-PRESIDENTE:

L A
ol . ot Lol P\
| — Auxiliar e substituir o presidente em seus impedimentos. 4,00 &/

Il = Comparecer as sessbes da Diretoria e da Assembieia com direito a voto.
AO DIRETOR GERAL.:

| — Substituir o Presidente na falta do Vice-Presidente.

Il — Dirigir a Secretaria, redigir a correspondéncia oficial da Associagéo, as comunicacées, editais e o relatério da
Diretoria.

Il — Comparecer a todas as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais, com direito a voto.

{V — Auxiliar o Presidente nas suas atribuiges.

AO TESOUREIRO:

| — Examinar os recibos das importancias recebidas e providenciar sobre as cobrancas.

Il ~ Arrecadar e depositar em um ou mais bancos nacionais a escolha da Diretoria toda e qualquer importéncia
devida ou doada a Associacéo.

Il ~ Pagar por meio de cheque ou ordem de pagamentos, assinados juntamente com o presidente, os débitos
autorizados.

IV — Apresentar, para julygamento no.final de cada més, em reunio da Diretoria o respectivo balancete com
demonstracéo da receita e despesa, o qual serd fixado em local determinado.

V — Submeter-se a apreciagéo do Conselho Fiscal, trimestralmente o balancete do periodo.

VI — Apresenta, ao fim de cada ano social, o balango geral, devidamente aprovado e comprovado as despesas
feitas, a receita arrecadada e os débitos solvidos, balango este que serd apenso ao relatério da Diretoria.

Vil — Comparecer a todas as reunides da Diretoria e Assembleia com direito a voto.

AO SEGUNDO TESOUREIRO:
| - Substituir e auxiliar o Tesoureiro em todas as suas fungbes.

Il — Comparecer a todas as sessdes da Diretoria e Assembleia Geral com direito a voto.

AO SECRETARIO:

| — Superintender o funcicnamento de todos os servicos de secretaria e dos demais servigos gerais;
|| — Secretariar todas as reunides da Diretoria E).(ecutiva, redigindo suas atas;

HI-Supervisionara frequéncia dos funcionérios da “A A.P.N.E.N.SE.L.":

IV — Comparecer a todas as sessbes da Diretoria e Assembleias Gerais, com direito a voto;

AO SEGUNDOSECRETARIO:
| — Substituir e auxiliar o Secretério em todas as suas fungdes.
Il = Comparecer a todas as sessdes da Diretoria e Assembleias Gerais com direito a voto

CAPITULO NONO
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal compor-se-4 03 (trés) membros efetivos e (2) dois suplentess pefa Assembleia
Geral.
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. Art. 35 - Ao Conselho Fiscal compete o exame e o julgamento das contas da Diretoria, apresentadas .
trimestralmente, ou requisitar as contas sempre que julgar necessario. ™ ,‘\g.\)

Art. 36 - Recebidos os documentos, o Conselho Fiscal farg o necessario exame lavrando no livro competente o seu i i
parecer, que podera ser coletivo ou isolado de cada membro.

Art. 37 - Sempre que os documentos sejam julgados insuficientes, por solicitacdo do Presidente do Conselho,
podera haver uma reunio conjunta com a Diretoria, para melhores esclarecimentos.

Art. 38 - Os membros do Conselho Fiscal séo eleitos de 03 {trés) em 03 (trés) anos, por ocasido das eleicbes gerais,
devendo recair a escolha preferencialmente entre associados que detenham reconhecida especialidade contabil.

Paragrafo Unico: Os cargos que vagarem durante o triénio serdo preenchidos através de escolha em conjunto pela
Diretoria e ¢onselho Fiscal.

Art. 39 - Entre si, os 05 (cinco) membros eleitos, escolheram aquele que devera ser o Presidente do Conselho.
Art. 40 - O Conselho Fiscal reunir-se-a espécialmente para o exame das contas da Diretoria, que serfo em

duplicata, sendo uma para a necessaria devolucio e a outra para o arquiva do Conselho.

CAPITULO DECIMO
DAS ELEICOES

Art. 41 - As chapas concorrentes serio apresentadas por escrito e com a assinatura de todos os candidatos 3
Associacfio com antecedéncia minima de 08 (oito) dias do inicio da Assembleia.

Art. 42 - O Diretor Presidente submetera a aprovagéo da Diretoria 0s nomes dos elementos gue comporéo as juntas
eleitorais e a mesa apuradora, cabendo a esta a lavratura da respectiva ata.

Paragrafo Unico — A mesa apuradora credenciara um fiscal de cada chapa junto a urna eleitoral para acompanhar a
votacéo,

Art. 43 - As cédulas serfo fornecidas pela Asso'ciag:éo, bem como a respectiva urna para votacgéo.

Art. 44 - A apuragdo ser4 realizada na sede da Assaciago.

estiver a mais tempo na Associac¢do, e ainda persistindo o empate, aquele que for mais idoso.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO /
DO PATRIMONIO E DA RECEITA SOCIAL 1 5

b

Art. 45 - No caso de empate no nimero de votos considerar-se-a eleita & chapa cujo candidato a Diretor Presidente 5

Art. 46 - Constituirdo bens patrimoniais da Associagdo:
1 - Os bens méveis e iméveis que ja possua ou venha a adquirir mediante compra ou do
Il - O saldo de receita sobre as despesas e os donativos de qualquer espécie.
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. Art. 47 - O Patriménio da Associagdo que venha a se constituir por bens iméveis n&o poderéo ser alienados no todo
ou em parte.

Art. 48 - Os bens méveis que se tornarem obsoletos poderao ser alienados no todo ou em parte.

Art. 49 - A receita sera constituida:

- | = Por doagbes feitas pela comunidade em geral. ;

It - Pelo produto de atividades como bingos, bazares, sorteios e venda de produtos doados.

Il - Pelos valores repassados por 6rgdos piblicos através de convénios firmados pela entidade.
IV — Pelo uso dos 70% do Beneficio de Prestagéo Continuada (BPC) de cada assistida;

Art. 80 - A receita extraordinéria sera constitulda:
| = Pelo produto das arrecadagdes gerais.

Il - Pela venda de bens méveis que a Associag8o venha a possuir desde que seja cumprido o preceituado pelo
art.49. ‘

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS DESPESAS EXTRAORDINARIAS

Art. 51 - A despesas extraordinérias sera constituida:

| - Aluguéis em geral e ou construgfio de sede propria.

Il — Despesas com expediente da Secretaria e Tesouraria,

Il - Despesas necessarias para a conservagéo dos bens iméveis e méveis.
IV — Despesas feitas com festividades e competicdes.

V' — Quotas de entidades oficiais a que a Associacao se filiar.

VI — Donativos feitos em virtude de resolugdo da Diretoria.
VIl - Aquisi¢&o de prémios.

VIl - Aquisigéo de material esportivo.

[X — Diversas despesas imprescindiveis aos servigos da Associac&o e de sua administragéo, a critério da Diretoria.
X — Pagamento de salarios de funcionarios da Associagio.

Xl -Encargos sociais.

Xll-Obrigactes diversas.

Xill — Além das despesas diversas, reembolsara os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal as

despesas comprovadas através de recibos ou notas fiscais desde que feitas para as atribuicbes e interesse da
‘AAP.N.E.N.SE.L." dentro de valores médios praticados no mercado.

Paragrafo Unico — Todas as despesas ordindrias e extraordindrias deverfio ser comprovadas mediante
apresentacéo de recibo ou nota fiscal. Devendo tais despesas seguir os valores médios praticados no mercado.

CAPITULO DECIMO TERGEIRO
DO REGIME INTERNO

Art. 52 - O Regimento Interno complementara as disposigbes deste estatuto regulamentado, e
interna da Associac#o, sua fiscalizacso sera elaborada pela Diretaria, podendo ser ref
em qualquer época.

)
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. Art. 53 - O Regimento Interno devera manter perfeita harmonia com os principios estabelecidos neste Estatuto, e
devera ser afixado onde se fizer necessério.

CAPITULO DECIMO QUARTO
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54 - A Associacéo serd neutra, ndo admitindo em seu seio discussda ou ato de caréter politico, esportivo e
religioso, néio obstante deve conscientizar os Associados ao cumprimento dos deveres civicos.

Art. 55 - A Associagéo terd duragéo por tempo indeterminado e sua dissolugio somente podera ser resolvida por
Assembleia Geral dos s6cios ativos, em reunido convocada especialmente para tal, uma vez reconhecida 2
impossibilidade do preenchimento de sua finalidade.

Art. 56 - A dissolugso da Associacéo poderé ter lugar quando tiver menos de 10 sécios no gozo de seus direitos e
que esteja impossibilitada de se manter economicamente, devendo nesta ocasido, os bens méveis e iméveis serio
devolvidos aos in-vestidores & 0 remanescente sera destinado & entidade de fins ndo econdmicos designada no

estatuto, ou, omisso este, por deliberagio dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins
idénticos ou semelhantes;

Art. 57 - A Assembleia Geral é Soberana, podendo demitir um ou mais membro da Diretoria, bem como tomar
qualquer deliberagdo que julgar conveniente, dentro das disposictes deste Estatuto.

Art. 58 - No caso de vacancia do cargo de Presidente, dentro da primeira metade do mandato, o Vice-Presidente
convocara, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, uma Assembleia Geral Extraordindria, para eleicdo de novo
Presidente, que terminar4 o mandato do presidente que deixou o cargo.

Pardgrafo primeiro. Se a vacéncia ocorrer na segunda metade do mandato, o Vice-Presidente assume a
presidéncia.

Paragrafo segundo: No caso da vacancia nos demais cargos da Diretoria, a escolha do substituto sers feita pelo
consenso da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 59 - No caso de rentincia coletiva dos membros da Diretoria, a administrac&o da Associacso ficara a cargo do
Conselho Fiscal.

Paragrafo (inico: Se a’rendncia ocorrer dentro dos primeiros 18 (dezoito) meses de mandato, o Conselho Fiscal
convocara, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, uma Assembleia Geral Extraordinaria, para eleicdo da nova
Diretoria, que regeré os destinos da Associagdo até o final do mandato da Diretoria renunciante.

Art. 80 - N&o havera remuneragao, ajuda de custo, subvengdo, ou qualquer forma de pagamento para a Diretoria ou
membros do Conselho Fiscal, bem como o Presidente e Secretério das Assembleias Gerais e a instituicdo aplicara
suas rendas em territério nacional;

§ 1° Os cargos aqui relacionados se tratam de trabalho voluntario de elevado valor politico e social, firmados sobre
os mais altos principios cristdos;

§ 2° Uma vez eleito ou nomeado o Associado para um dos cargos relacionados neste artigo, podera renunciar
apenas por motivo justificado através de carta escrita e direcionada ao presidente e - .E.N.SE.L.".

s XD
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substituido na forma do art. 55 e art. 56 e seus paragrafos. o
Art. 62 - A Diretoria estara legalimente constituida quando estiverem reunidos 04 (quatro) de seus membros. ‘-‘;‘.‘ A \':b

Art. 63 - No caso de empate nas votaghes de questdes de Diretoria-0 Presidente ou seu imediato, utilizara
obrigatoriamente do voto Minerva.

Art. 64 - Os documentos que tiverem por objetivo serem apresentados na Assembleia Geral deverio estar a
disposi¢éo de qualquer um dos sécios que o desejarem examinar, pelo menos 03 (trés) dias antes das realizacdes

das mesmas.

Art. 65 - A representagéio ativa, passiva, judicial e extrajudicial, serd da competéncia do Presidente ou de seu
substituto legal, este quando em fungdo interina.

Art. 86 - O presente Estatuto é reforméavel em qualquer época, desde que a Assembleia Geral assim ordene com
aprovagao de 3/5 de seus membros.

Art. 87 - Os casos omissos do presente Estatuto serio resolvidos pela Diretoria, cumprindo o previsto no art. 63.
Art. 68 - 830 membros fundadores a SreElda Broggian (Irmé Roberta) e todos aqueles que assinaram o livro de
presenga no dia 13 de fevereiro de 2012, ela Italiana e os demais brasileiros, domiciliados e residentes nesta cidade

de Ponta Grossa, Estado do Parang e cuja relagéo por copia, fara parte integrante do presente Estatuto.

Art. 69 - Este Estatuto entrara em vigor apés sua aprovacgéo pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Ponta Grossa, 29 de agosto de 2017.

%@M&A ;&Q

Secretaria : Tesoureirb. e

C— Elcio Domingues da Sifva I
Advogado Advogado Gz =

BIPR 59.620
OAB/PR n® 59.620 w
1°0F¢|0DEREG_I_ST

I_IUPE TfTULOSED@‘CUMENTDS"E PE%%(‘J&S’ZIUR?DICKS

< Paola Cristine Mesquifs
‘\\ ! fox 3 .. /

N




19 SERVICO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA COMARCA DE PONTA GROSSA, ESTADO DO PARANA.
Rua Senadar Pinheiro Machado, n2 361 - A Centro — Fone: (42) 3025 6771.
Robert Jonczyk - Oficial

CERTIDAQ

Certifico que, a presente Certiddo do Estatuto da ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM |
| NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES - A.A.P.N.E.N.S.E.L., inscrita no CNPJ sob n@ |

| 15.415.743/0001-08, expedida de acordo com o paragrafo 1° do artigo 19 da Lei 6015 de 31/12/1973, estando de

acordo com o original arquivada e registrada em Pesseas Juridicas sob n2 2855, conslando as scguintes alteragdes
registrades: 12 alteragdo estatutaria averbada em 22/06/2012, protocolada sob n® 234.317, 2# alteracdo estatutaria
averbada em 04/07/2013, prolocolada sob ne 238.797, 3¢ alleracio contratual averbada em 25/11/2013, prolocolada
sob n® 240.271, 4% e dltima alteragdo estatutaria averbada em 01/09/2017, protocolada sob n® 256.622. Selo
M8he&] uaXlj AgjjK - Controle: 3fVHx P8VeD Consulla no site: www funarpen.com.br

O referido ¢ verdade e dou {6
Ponla Grossa, 29 de Junho de 2018.

Paola Cristine Mesquita Marlins — Escrevente
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ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
NOSSA SENHORA DE LOURDES - A.A.P.N.E.N.SE.L.

ATA N° 25 Livro 1
Assembleia Geral Extraordindria

Ata n? 25 - Ao vigéssimo nonodia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, as 19:00

horas nas instalagbes da sede da Associagdo de Atendimento para Pessoas com Necessidades

Especiais Nossa Senhora de Lourdes situada na rua Brigadeiro Rocha Loures n2 85 Cep 84016-

180 no Jardim Carvalho, reuniram-se os associados convocados conforme Edital de Convocagéo

para a Assembleia Geral Extraordinéria: Isaias Bueno de Camargo, Rosane Cristina Corréa

Rogenski, Carlos Bonin Cunha, Karen Larissa Martins Cunha, Maristela Martins Cunha, Liriane
Aparecida leguer Garcia, Priscila Morales Rodrigues e Silvana Corréa Camargo . Apds um breve

momento de oragdo realizado pelo Sr. Carlos Bonin Cunha.Dando inicio a assembleia a
presidente Iracema, nomeanou a mim Silvana, para secretaria-la, e solicitou que fosse lido o

Edital de Convocacdo: CONVOCACAQ DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA - A ASSOCIACAO DE
ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES

- A.A.P.N.E.N.SE.L, neste ato representado pelo seu presidente Sr. Isaias Bueno de Camargo ,

convoca por meio deste Edital todos os respectivos ASSOCIADOS para a Assembleia Geral
Extraordindria, a ocorrer no dia 29/01/2024 as 19 horas na sede da associa¢do no endereco R:

Brigadeiro Rocha Loures,85 — Jardim Carvalho — Ponta Grossa-PR, a saber Art. 24 - O quérum

minimo exigido para a instalagdo da Assembleia Geral, a qualquer tempo é de 50% dos sécios

efetivos - § 1 2 - Terdo direito a voto nas assembleias todas as categorias de sécios: efetivos,
beneméritos e colaboradores, este ultimo desde que em dia com as atividades exercidas na
associacdo. Versando sobre os seguintes pontos: a posse da Diretoria e Conselho Fiscal de

gestdo 2024/2027, para o cumprimento do mandato ate 11/02/2027,Transferencias de

curatelas das acolhidas, pedido de revisdo de estatuto ao juridico da insituicdo. @,
Ao inicio da assembleia é apresentada a Diretoria da nova gestdo composta da seguinte forma:
Presidente ISAIAS BUENO DE CAMARGO, brasileiro, Casado, aposentado, portador da

célula de identidade/RG n2 5245240-6 inscrito no CPF n2 795119709-25, residente e %)
domiciliado na Rua: Angelo Madalozzo,567, Jardim Carvalho, CEP 84016-330, Ponta Grossa-PR, ; (\)}LL”
Ponta Grossa; Vice-presidente ROSANE CRISTINA CORREA ROGENSKI, brasileira, casada, \ﬂ y
secretaria, portadora da célula de identidade/RG n24881620-7,inscrita no CPF n2926484529- ,{ W
15, residente e domiciliada na Avenida Visconde de Baratna, ao lado 1225, cep 84016- 300/]’ RE
Jardim Carvalho, Ponta Grossa-PR; Tesoureira KAREN LARISSA MARTINS CUNHA, brasileira, P R
solteira, professora, portadora da célula de identidade/RG n2 10722878-0,inscrita no CPF
n2080080079-66, residente e domiciliado na rua: Dr. Ronie Cardoso,496, Jardim Carvalho;
Secretaria SILVANA CORREA CAMARGO, brasileira, aposentada, portadora de identidade /RG

n? 4009105-0, inscrito no CPF n®557524899-20, residente e domiciliada na Rua: Angelo
Madalozzo,567, Jardim Carvalho, CEP 84016-330, Ponta Grossa- PR;, Conselho fiscal composto

g(.
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ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
NOSSA SENHORA DE LOURDES - A.A.P.N.E.N.SE.L.

por Liriane Aparecida leguer Garcia, brasileira, casada, técnica contdbil, portadora da cédula
deidentidade n26523868-3, inscritano CPF n2003665589- 94, residente e domiciliada na Rua:
Aroldo Schemberger,357, Jardim Carvalho, CEP 84016-740, Jardim Carvalho, Ponta Grossa- PR;
Carlos Bonin Cunha, brasileiro, casado, aposentado, portador da célula de identidade/RG n®
4061132-0, inscrito no CPF sob n2 372430479-04, residente e domiciliado na Rua: Dr. Ronie
Cardoso,496, Jardim Carvalho, Ponta Grossa-PR; Maristela Martins Cunha, brasileira, casada,
aposentada, portadora da célula de identidade/RG n2 4164699-3, inscrita no CPF n2592250339-
15, residente e domiciliada na Rua: Dr Ronie Cardoso,496,Jardim Carvalho, Ponta Grossa-PR;
Priscila Morales Rodrigues, brasileira, solteira, portadora da célula de identidade/RG n2
10617933-6, inscritano CPFsobn2:068726779- 02, residente e domiciliada na Rua: Brigadeiro
Rocha Loures, 85, lardim Carvalho, CEP 84016-180, Ponta Grossa- PR. A auséncia de membros
para os demais cargos da diretoria se da pelo fato de que n&o ha mais voluntarios disponiveis
para exercer a determinada func¢do. Com relacdo as curatelas fica acordado a transferéncia
imediata de todas as curatelas para o presidente da instituicdo seguindo orientacdes do
promotor da 62 vara do municipio de Ponta Grossa.

Com relacdo a revisdo do estatuto fica acordado que o mesmo deverd ser revisado com o
advogado da insituicdo para possiveis mudancgas referentes ao funcionamento e atuacdo da
insituicao assim como revisao e substituicdo de termos desatualizados. Com uma oracéo feita
pela Sr2 Maristela Martins Cunha encerramos a reunido, as 21:00 horas e por ndo ter mais nada
a ser tratado, eu Silvana Corréa Camargo, secretaria encerro a presente assembleia, a qual sera
assinada por mim, presidente e demais assinam a lista de presenca.

I TN G=
Isaifs Bueno De Camargo SilvangCorréa Cam@argo CPF
795119709-25 CPF 557524899-20
?éan%'a%s ina Corre ogénskl Karen Largém.artins Cunha CPF
926484529-15 CPF 080080079-66
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ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
NOSSA SENHORA DE LOURDES - A.A.P.N.E.N.SE.L.
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Maristela Martins Cunha CPF
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ASSOCIAGAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES

Folha de presenga da Assembleia Geral
Extraordindroa Ata n® 25.

Data: 29/01/2024.

DATA

NOME COMPLETO ASSINATURA
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CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA .

A ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS NOSSA SENHORA DE LOURDES - A APNEN.SEL, neste ato
representado pelo seu presidente Sra. Iracema da Conceigdo Alves Pedroso, convoca por
meto deste Edital todos os respectivos ASSOCIADOS  para a Assembleia Geral
Extraordindria, a ocorrer no dia 29/01/2024 as 19 horas na sede da associagio no endereco
R: Brigadeiro Rocha Loures,85 — Jardim Carvalho — Ponta Grossa-PR, a saber Art. 24 - O
quérum minimo exigido para a instalagio da Assembleia Geral, a qualquer tempo € de 50%
dos socios efetivos - § 1 ° - Terdo direito a voto nas assembleias todas as categorias de
socios: efetivos, beneméritos e colaboradores, este ultimo desde que em dia com as
atividades exercidas na associagdo. Versando sobre os seguintes pontos:
1. Posse nova diretoria;

2. Transferencias de Curatelas

3. Solicitagfo de revisdo de estatuto.
Contando com a presenga ¢ participagio de todos.

Ponta Grossa, 18 de janeiro de 2024

[saias Bueno de Camargo

AAPNENSE.L

272349



MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENACAO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS

Relatorio Totalizador de Entidades

CNPJ da Entidade :15.415.743/0001-08 Data de Abertura:18/04/2012
Nome da Entidade :AAPNENSEL CNPJ da Matriz:
Data da Fundag&o :18/04/2012 Nome Fantasia:AAPNENSEL
Nome Empresarial :ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO PARA PORTADORAS DE Municipio:PONTA GROSSA
UF :PR Pé&gina da Internet:
E-mail :assonoselourdes@gmail.com Tipo de Inscricdo:Entidades exclusivas ou preponderantes de assisténcia

Data da ultima atualizag&0:27/10/2023

Status do CNEAS: Concluido

Secao | - Questbes Gerais sobre Gestdo e Monitoramento das Entidades de Assisténcia Social - Concluido

Representante do Orgdo Gestor Secretaria

Taisa de Cassia Gomes FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA - FASPG

Secao Il - Detalhamento das Ofertas - Concluido

Status de

Oferta Tipo Nome Endereco da Oferta Preenchimento
desta Oferta

Servigo Atendimento Servigo de Acolhimento Institucional Rua Brigadeiro Rocha Loures, n°® 85, Jardim Carvalho, Concluido
CEP: 84016-180; PR - PONTA GROSSA

Parecer de visitas a Entidade - Concluido

Data do Agendamento da Visita Data da Visita Realizada
29/08/2014 29/08/2014
25/04/2022 25/04/2022

Secdo Il - Relagdo do Gestor com a Entidade - Concluido

Emitido em 09/04/2024 - Pagina 1



Legenda das secdes

Concluido: Informagdes devidamente preenchidas pelo Orgéo,Gestor.
Pendente: Aguardando preenchimento das informagfes pelo Orgdo Gestor.
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