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‘ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
A PONTA GROSSA — PR

RESOLUCAO N2 12/2023

Assunto: Regulamentacédo da Documentacdo para Manutencéo das Inscri¢cdes
de Entidades e Servicos Socioassistenciais no CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ponta Grossa, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 13.008 de 30/11/2017e n° 13.055 de 22/12/2017 e
considerando:

e A Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS e suas alteragbes pela Lei Federal
12.435 de 2011, em especial o Artigo 3° e 0 Artigo 9°;

o 0 Decreto 6.308 de 14/12/2007;

e a Lei Federal N° 12.101 de 27/11/2009, que dispde sobre a certificacdo das entidades
beneficentes de assisténcia social;

o aResolucdo MDS/CNAS N° 14/2014;

e aResolugdo CNAS n° 27 de 19/09/2011;

o aResolugcdo CNAS n° 33 de 28/11/2011;

e aResolugdo CNAS n° 34 de 28/11/2011;

e aResolugdo CMAS n° 16/2019;

e aResolugcdo CNAS/MDS N° 95, de 13 de Fevereiro de 2023.

RESOLVE APROVAR o formulario e a documentagdo das Entidades e Servigcos
Socioassistenciais para Manutencgéo das Inscricbes no CMAS. Fica estabelecido o prazo final de
30 de abril de 2023 ( conforme Resolugdo CNAS/MDS N° 95, de 13/02/23) para o0 envio da seguinte
documentacgao:

01- Copia da ata de eleigdo da atual diretoria e Estatuto Social, em caso de alteracao.
02- Plano de A¢éo Anual e Relatorio de Atividades conforme formulario anexo a esta Resolucgéao.
03- copia da inscricdo da Entidade no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social-

CNEAS.
04- Os documentos deverao ser entregues de forma digital no endereco pgcmaspg@gmail.com

05- A documentacéo devera ser assinada pelo presidente e pelo responséavel técnico da Entidade,
Servico, Programa ou Projeto Socioassistenciais.

No caso de nado recebimento da documentacdo até a data limite, a inscricdo no CMAS sera
CANCELADA.

Sala de Sessodes, 23 de fevereiro de 2023.

Armando Madalosso Vieira Carla Biuhrer Salles Rosa
Presidente do CMAS Secretaria Executiva do CMAS
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PONTA GROSSA - PR

ANEXO |
Formuléario de Manutencdao de Inscricdes CMAS 2024

ATENCAO: Antes do preenchimento, leia atentamente a Resolu¢gdo CNAS n°©14/2014,
disponivel em: file:///C:/Users/8214/Downloads/CNAS%202014%20-%20014%20-%2015.05.2014.pdf

1- DADOS DA ENTIDADE:
1.1-Nome: Associacao Beneficente Lua Nova
1.2- Enderecgo: Rua stefano Kozar, 55, Boa Vista
1.3-CEP: 84.072-297
1.4-FONE: (42) 3227.9780 / (42) 98845-4106
1.5-E-MAIL: luanova_social@outlook.com / luanova_toca@hotmail.com
1.6-CNPJ: 08.505.574.0001/23
1.7-Numero e ano da inscricdo no CMAS: Incrigdo sob n°. 19 de 11/10/2013
1.8-Responsavel Legal: Cintia Schltter
1.9-Periodo de mandato: 15/06/2020 — 15/06/2024
1.10-Responsavel Técnico: Josete Aparecida Nunes Ferreira
1.11-NUumero do Registro no Conselho de Classe do RT: CRESS/PR 6127
1.12-Forma de inscrigdo no CMAS:
a) (X ) ENTIDADE
b) ( ) Servicos, Programas, Projetos e/ou Beneficios Socioassistenciais

b.1) Identificac&o:

1.13- Tipo de entidade:
a) (X)DE ATENDIMENTO
Protecdo Social ( X) Béasica
( ) Especial ( ) de Média Complexidade
( ) de Alta Complexidade
b) ( ) DE ASSESSORAMENTO

c) ( ) DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
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2- RELATORIO DE ATIVIDADES de jan a dez/2023: devera conter os itens abaixo:

2.1- Origem dos recursos

2.2- ldentificagdo do Servigo

2.3- Publico Alvo

2.4- Usuarios atendidos

2.5- Recursos financeiros utilizados

2.6- Recursos humanos envolvidos

2.7- Abrangéncia territorial

2.8- Descricao da forma de participacdo do usuario na gestao
2.9- Principais atividades executadas

2.10- Resultados alcangados

3- PLANO DE ACAO 2024: devera conter os itens abaixo:

(quando for o caso, o plano de ag&o devera estar alinhado com o Termo de Colaboragéo

vigente)

3.1-Finalidades estatutarias

3.2- Objetivos

3.3- Origem dos recursos

3.4- Infraestrutura

3.5- Identificac&o do(s) Servico(s)

3.6- Publico Alvo

3.7- Capacidade de Atendimento

3.8- Recursos financeiros a serem utilizados
3.9- Recursos humanos envolvidos

3.10- Abrangéncia territorial

3.11- Formas previstas de participacéo do usuario
3.12- Principais atividades planejadas

3.13- Resultados esperados

4- ANEXAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

4.1 - cOpia da ata da Ultima elei¢cdo da diretoria

4.2 - copia do Estatuto Social (em caso de alteracao nos ultimos 12 meses)
4.3 - cOpia da inscri¢cdo da Entidade no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -

CNEAS -

Disponivel:http://aplicacoes.mds.gov.br/cneas/publico/xhtml/consultapublica/pesquisar.jsf

= sl A :..\_‘ . A
Presidefite Asgociagao Beneficente Lua Nova
Cintia Schluter
CPF: 026.765.749-81

!
2N Joupen
Josete AFareada Nunes Ferreira
Responsavel Técnico
Assistente Social - CRESS/PR 6127

Ponta Grossa, 29 de Abril de 2024
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2023

1.1 Identificagdo do Servico

A Lua Nova é uma Associacdao Beneficente, sem fins lucrativos, que localiza-se
em uma regido que apresenta situagdes diversas de risco e vulnerabilidade social, no
bairro Boa Vista, municipio de Ponta Grossa/PR. Infelizmente o cendrio de
desigualdade social faz parte da comunidade local, tendo como sua maioria maes solos
como Unicas provedoras, dispondo da reciclagem e do beneficio do Bolsa Familia como
sustento familiar, possuindo residéncias em dareas de risco, na sua maioria sem

estrutura e saneamento basico adequado.

Acreditamos que através do nosso trabalho impactamos geragdes. Sendo
assim, atuamos em diversos Projetos, sendo eles:
. O CEl Toca das Corujinhas, com atendimento a 74 criancas da Educacdo Infantil,
com faixa etdria entre 0 a 5 anos, em periodo integral. Para este atendimento estamos
embasados na metodologia Montessoriana, pois acreditamos que 0s anos iniciais sao
cruciais para a formacédo do individuo e que as experiéncias da primeira infancia muito
influenciam na vida adulta. Como Maria Montessori citou “E necessario que o adulto
diminua, para que a crianga cresga”. Este segmento é vinculado a politica da educagao

do municipio;
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. O Projeto Tocar-te, através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, atendendo a 80 criangas e adolescentes, entre 6 a 17 anos, no periodo
contrario ao ensino regular. O SCFV ndo possui nenhum fim pedagdgico, porém
através de atividades recreativas e de livre escolha acentuamos o protagonismo e a
autonomia de nossos atendidos; buscando complementar o trabalho social com as
familias, prevenindo o aumento de situacées de risco social. Dentro do SCFV temos o
Grupo Estrelas do Amanhd, onde acolhemos a 20 adolescentes, nas idades entre 14 a
17 anos, sendo executadas oficinas norteadas pelos eixos do SCFV: Convivéncia Social,
Participagdao e Direito de Ser, juntamente com ag¢des voltadas ao preparo dos
adolescentes para o mercado de trabalho e um possivel encaminhamento para o
programa Jovem Aprendiz via encaminhamento pelo CRAS de referéncia. Instigamos

nossos atendidos a desenvolver suas potencialidades e firmar propdsitos;

. Projeto Semeando Geragbes onde atendemos a toda comunidade da regido

através da oferta de oficinas gratuitas em diversas areas, sendo elas: artesanato, bem- /

estar, informatizagdo, musica, entre outros, promovendo de forma ludica e

2%
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descontraida atividades de desenvolvimento do sentimento de pertenca e de
identidade, além de incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria e a

promogao de potencialidades.

J
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. Programa de Voluntariado onde o intyito é unir forgas em um so proposito;
alcancar o maior numero de atendidos e impactar geracdes. Ndo se trata de buscar
especialistas em um determinado assunto, mas encontrar pessoas com

comprometimento e vontades reais em ajudar.

Ressaltamos que o potencial transformador dos projetos sociais reproduz para
além da instituicdo, em que os usuarios conscientes dos aprendizados adquiridos,
levam estas informacgdes para as suas casas, estendendo a acdo educativa e social a

comunidade como um todo.

1.2 Publico Alvo

A faixa etaria atendida pelo SCFV Tocar-Te é de 06 a 15 anos, e de 16 a 17 anos
é dividido em dois grupos com a faixa etaria de 06 a 15 anos, e 16 a 17 anos. Em sua
maioria é por demanda espontanea e busca ativa, mas também atendemos aos

encaminhamentos da rede socioassistencial (CRAS de referéncia, Conselho Tutelar,
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Vara da Infancia, Ministério Publico, entre outros). Atendemos as diversas situacdes de
vulnerabilidade em que a crianga ou adolescente apresenta, tendo como prioridade
pessoas com deficiéncia; vitimas de violéncia e/ou negligéncia; trabalho infantil;
evasdo escolar; cumprimento de medidas socioeducativas; situagdo de abuso e/ou
exploragdo sexual; em situagdo de rua, com acesso precario a renda e servicos
publicos; familias beneficiarias de programas sociais ou inseridos no cadastro Unico;
familias em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade social e com medidas de protecdo

do ECA.

1.3 Recursos financeiros utilizados

No ano de 2023 o Termo de Colaboragdo celebrado junto a Fundagdo de
Assisténcia Social — FASPG e a Associa¢do Beneficente Lua Nova para manutenc¢do do
SCFV Tocar-Te teve alteragdo no segundo semestre, visto que foi firmado um novo

Termo com o Edital de Chamamento Publico n2 001/2023. Enviaremos abaixo a tabela

com valores referente ao periodo: v
Janeiro a Junho 2023 RS 24.808,50 mensais
Julho 4 Dezembro 2023 RS 31.500,00 mensais

Ressaltando que o valor é referente a folha de pagamento dos colaboradores
vinculados ao SCFV. Os demais projetos, bem como despesas mensais e colaboradores
da politica da educagdo sao mantidos pela Cooperativa Cocari.

Foram pactuadas junto ao Termo de Colaboragdao 75 metas de atendimento a
criangas e adolescentes, sendo: 60 metas de 06 a 15 anos, e 15 metas de 15 a 17 anos,
de ambos os sexos, com atendimento‘s durante os 05 dias na semana, em horarios:
manha das 08h as 12h e tarde das 13h as 17h, onde sdo servidos 3 refeigdes por turno:

manha (café da manhd/fruta/almoco) e tarde (almogo/fruta/janta).

1.4 Origem dos recursos

A Associagdo Beneficente Lua Nova é uma instituicdo sem fins lucrativos e de
responsabilidade social da Cooperativa COCARI, principal mantenedor da maioria das
atividades desenvolvidas na instituicdo, junto a FASPG — Fundacao de Assisténcia Social
responsavel pelos recursos humanos do SCFV firmado no Termo de Colaboragdo.

Também possui projetos especificos aprovados e financiados por 6rgdos publicos, bem
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como parcerias que efetuam doacdes mensais (alimentos/ hortifrati) e doagdes

esporadicas em datas especiais.

1.5 Recursos humanos envolvidos

Cargo Quantidade Carga horaria semanal

Assistente Social e 1 30 horas
Responsavel Técnica

Psicéloga 1 20 horas
Coordenador Administrativo 1 40 horas
Orientador Social 3 40 horas
Arte Educador 1 40 horas
Cozinheira 1 44 horas
Auxiliar Cozinha 1 = 44 horas
Servicos Gerais 2 44 horas

1.6 Abrangéncia territorial e

Os usuarios atendidos na associagdo sao moradores das regides do Boa Vista e
entorno, Monte Carlo, Parque Nossa Senhora das Gragas, Jardim Esplanada, Leila
Maria, Jacaranda, Los Angeles, Palmeirinha, Vila Isabel, entre outros, onde as familias
sao referenciadas no CRAS Vila Isabel, tendo sua maioria acompanhadas pelo PAIF -
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia. Grande parte dos usudrios sao
alunos da Escola Municipal Prefeito José Bonifacio Guimaraes Vilela e do Colégio
Professora Linda Salamuni Bacila, ambos localizadas nas proximidades da instituigao,

as quais mantém a parceria no acompanhamento dos usudrios atendidos.

1.7 Principais atividades executadas

No periodo de 2023, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
Tocar-Te, executado na Associacdao Beneficente Lua Nova, teve como objetivo prestar
atendimento as criancgas e adolescentes de 06 a 17 anos, bem como suas familias com
vistas a promogdo humana, qualidade de vida e fortalecimento de vinculos,
trabalhando no enfrentamento das expressdes da questdo social, ofertando-lhes um

espaco para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia.

o
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A instituicdo buscou trabalhar com todos os envolvidos identificando as
vulnerabilidades presentes, buscando alternativas para supri-las, seja através de acbes
da prépria entidade, ou através de encaminhamentos para outros 6rgdos da rede
socioassistencial. O atendimento das familias ocorreu através da busca espontanea,
busca ativa, encaminhamento do CRAS Vila Isabel, Conselho Tutelar, entre outros. As
familias atendidas foram encaminhadas ao CRAS de referéncia para realizar
prontudrio, Cadastro Unico e posterior acompanhamento.

Durante o ano de 2023 realizamos as oficinas do SCFV proporcionando o
fortalecimento de vinculos com nossos usuarios por meio de atividades e brincadeiras
dirigidas pelas orientadoras sociais, norteadas sempre pelos eixos do SCFV:
Convivéncia Social, Participacao e Direito de Ser. Os planejamentos mensais ocorrem
junto aos usuarios, voltadas para descontragao, motivagdo, autonomia, liberdade e
lazer.

Contamos com algumas parcerias durante o ano como o Convento do Senhor
Bom Jesus e o Banco de Alimentos da FASPG com doagdes de verduras, legumes e
frutas, onde além do consumo na instituicdo, pudemos realizar as entregas de kits
semanais as familias atendidas.

Realizamos o Bazar Lua Nova em varios momentos, com valores simbolicos com
intuito de arrecadar recursos para presentes e itens entregues aos usuarios em datas
comemorativas e acbes esporadicas. Muitas das doagdes foram encaminhadas para
algumas familias em situagdo extrema de vulnerabilidade, bem como para o Varal
Solidario, onde as familias obtiveram itens que precisavam de forma gratuita.

Dentro de cada més, planejamoé; junto aos usuarios as atividades, voltadas para
descontracdao, motivacao, autonomia, liberdade e lazer. Em meio as atividades como
jogos de tabuleiro, praticas esportivas, imaginacdo e fantasias, atividades de
moviménto como danga, canto, artes, artesanatos, com brincadeiras livres e
ambientes ludicos, também contamos com as oficinas dirigidas, detalhadas abaixo.

Além das oficinas oferecemos momentos livres e de brincadeiras nos espagos
externos, de modo que, a imaginagdo das criangas e adolescentes foi extremamente
estimulada, podendo imaginar, criar e reproduzir, como por exemplo, brincadeiras
com cordas e bolas, pique esconde, pinturas livres, brincadeiras com objetos

sensoriais, jogos esportivos, desenhos e pinturas com tintas. Todas estas atividades
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possibilitam entretenimento, ludicidade, lazer, autonomia, liberdade, socializacao,
conhecimentos e aprendizados diversos, além de proporcionar diferentes estimulos.
As atividades mensais foram:

- Janeiro/23: demos inicio as nossas atividades em formato de “Col6nia de Férias” com
nossos usuarios, focando sempre o fortalecimento de vinculos por meio de atividades
e brincadeiras dirigidas pelas orientadoras sociais, norteadas sempre pelos eixos do
SCFV: Convivéncia Social, Participacao e Direito de Ser. Junto aos usuarios planejamos
as atividades a serem executadas, pensando sempre na descontra¢ao, motivacao,
autonomia, liberdade e lazer. Por ser um periodo de férias escolares, percebemos o
aumento de faltas de alguns usuarios, onde a maioria nos relatou via contato
telefénico que estavam em viagem familiar. Orientados sobre a importancia da
participacao dos mesmos, bem como do acompanhamento familiar na instituicao. Por
ser um periodo diferenciado, buscamos realizar mais atividades do brincar livre, onde
junto as educadoras todos puderem desfrutar de momentos maravilhosos de diversao.
Dentre as oficinas dirigidas, contamos- também com varias atividades como:
Cineminha, Experiéncias divertidas; Dan¢a e musica; Pinturas e criacdo; Cuidados
pessoais; Dobraduras, Esportes, Artesanato; Gincanas; Momento de beleza; Momento
livre; Brincadeiras antigas; Brincadeiras com agua, Torta na cara, Binguinho,

Brincadeira do equilibrio, Oficina Quente ou frio, Gincana maluca, Dindmica “N&do pode

rir” e “Ndo pode piscar”, Culinaria, entre outros. 88 usuarios atendidos.

- Fevereiro/23: trabalhamos as oficinas com usuarios focando o fortalecimento de
vinculos por meio de atividades e brincadeiras dirigidas pelas orientadoras sociais,
norteadas sempre pelos eixos do SCFV: Convivéncia Social, Participacao e Direito de

Ser. Junto aos usudrios planejamos as atividades a serem executadas, pensando

"
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sempre na descontragdao, motiva¢do, autonomia, liberdade e lazer. A¢ées Lua Nova:
entregas semanais de verduras, legumes e frutas para as familias acompanhado
através das doagdes do Convento do Senhor Bom Jesus e do Banco de Alimentos da
FASPG, Bazar Lua Nova com intuito de arrecadar recursos para aquisicao de itens a
serem entregues em datas comemorativas aos nossos usuarios, reuniao com pais e
responsaveis, para recados gerais, bem como orientar e informar sobre o SCFV,
apresentando a equipe e reforcando a importancia do vinculo familia e instituicao. As
atividades complementares foram: Relaxamento dirigido, Artesanato, Experiéncia
Maluca, Dobradura, Pintura artistica facial, Culinaria Colorida, Cantar Faz Bem,
Brincadeiras antigas, Roda de apresenta¢do, Queimada no chdo, Pontilhismo, Esportes,
Brincadeiras diversas, No mundo da fantasia, Modelagem em argila, Brincadeiras,

logos de raciocinio, Fotografias artisticas, Corrida, Sessdo cineminha, Chuva de ideias,

Concurso de fantasia, Batalha de RAP. 79 usuarios.

- Marc¢o/23: realizamos as oficinas norfeadas pelos eixos do SCFV: Convivéncia Social,
Participagdo e Direito de Ser. As atividades foram planejadas junto aos usuarios,
voltada; para descontragao, motivacao, autonomia, liberdade e lazer. Acgdes
institucionais: entregas semanais de verduras, legumes e frutas para as familias
acompanhadas, Bazar Lua Nova, oficinas do Projeto Mae Coruja, com as maes e
mulheres das familias dos usuarios do SCFV, reunido com a FASPG; Grupo de estudo
com a equipe; participagdo do treinamento “A jornada”, ministrado pela Jucélia,
Comemoracdo do Dia da Mulher com a comunidade, Varal Solidario Lua Nova,
Comemoracao do aniversario da Associacao Beneficente Lua Nova, Capacitagdo

Técnica para o SCFV ministrado pela FASPG, Acdo realizada sobre conscientizacdo
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através da prevengdo ao abuso sexual de criangas e adolescentes. As atividades foram:
Dinamica da Folha Amassada, Relaxamento, Dindmica da Bexiga; Descobrindo as
Sensac¢des Brincando com Orbeez, Oficinas com elastico, Desenho, Decoracao de
Pascoa, Artesanato, Mini Mundo, Confecgdo de massinha de modelar, Flour Squash,
Dread no Cabelo, Copo divertido, Costura, Esportes e jogos, Cantar faz bem, Artes
livre, Coral, Desenho em CD, Parkour, Dia do Circo, Brincadeiras com agua, Culinaria.

79 usuarios.
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- Abril/23: trabalhamos com as oficinas dirigidas e norteadas pelos eixos do SCFV, junto

aos planejamentos com 0s usuarios com temas voltados a autonomia, descontragao,
motivagao, liberdade e lazer. A¢des: entregas semanais de verduras, legumes e frutas
para as familias, grupo de estudo com a equipe com intuito de aprimorar
conhecimentos e realizagdo de relatorio e finalizagdo de planejamento, Festa de
Pascoa com a entrega de kits contendo o lanche simbolizando o verdadeiro sentido e
significado da Pdascoa, parceria com a UTFPR. Infelizmente, neste més passamos por
momentos de tensdo devido aos ataques e ameacas nas instituicdes de ensino do pais.
Nos adequamos a novas medidas de seguranca, incluindo também em nossa rotina
agOes relacionadas a medidas de seguranga. Atividades: Pintura de ovos de Pdscoa,
Campeonato de Esportes, Jogo da memoria, Culinaria, Momentos de brincar livre,
Quem eu sou?, Artes e Artes, Dinamica Passando o bambolé, Desafio da garrafa, Dia
da Beleza, Protagonismo Juvenil: Juri Simulado, Dia do indio, Artesanato, Boia ou
afunda, Amar é se cuidar, Jogo dos comandos, Dia de diversdo, Coral, Praticando a

cidadania ativa. 76 usuarios.

o
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- Maio /23: seguimos com oficinas voltadas ao fortalecimento de vinculos com nossos
usuarios/familia/instituicao, com atividades dirigidas pela equipe. A¢dos na instituigdo:
entregas semanais de verduras, legumes e frutas para as familias, grupo de estudo da
equipe técnica e equipe do SCFV, acdo voltada ao Més Laranja com em alusdo ao “Dia
Nacional de combate ao abuso e a exploragdo sexual contra criangas e adolescentes”,
Piquenique na instituicdo junto aos colaboradores em comemoragao ao Dia do
Trabalhador, Roda de conversa com as mades e responsaveis pelos atendidos com o
tema: “Eu te farei feliz — disse a maternidade, mas primeiro eu te farei fortel!”,
participacdo do café em homenagem ao Dia do Assistente Social proporcionado pela
PMPG, acao em referéncia ao Dia da Familia com entrega de “KIT Piquenique em
Familia”, parceria com a UTFPR com oficinas de informatica. Atividades: Esportes,
Cantar faz bem, Experiéncia cientifica, Direita e esquerda, Artesanato Botdo de Rosa,
Artes e Pinturas, Autocuidado, Oficina Perfis comportamentais, Reciclagem,
Brincadeiras antigas; Pulseiras divertidas, Oficina Comportamento no ambiente de
trabalho, Soltando a imaginagdo, Maio Laranja, Desenho e pintura: Quadro da familia,

Oficina comportamento nas redes sociais, Culinaria, Desenho magico. 75 usuarios.
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- Junho/23: seguimos com oficinas dirigidas, norteadas pelos eixos do SCFV. Agoes
mensais: entrega semanal de verduras, legumes e frutas para as familias
acompanhadas, grupos de estudo com a equipe, agdo com a voluntaria Marcia
Olandim do Projeto MPC com uma contagdo de histéria “A receita da felicidade”,
participacdo na XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social — Reconstrugao do
SUAS, tendo a Assistente Social Josete Aparecida Nunes Ferreira e a Psicologa Karla
Gabriely Domingues Malluta Luciano Ramos eleitas como suplentes do CMAS-Gestao
2023-2025, acdo com as criangas e adolescentes em alusdo ao Junho Violeta, acao do
SESC em parceria com a FASPG do Projeto Saude dos Olhos voltada aos usuarios do
SCFV, Conscientizacdo ao Combate as Drogas, acdo com voluntarios da BRF sobre
sustentabilidade de maneira criativa e ludica, reunido técnica do CMDCA, parceria
com a UTFPR nas oficinas de informatica. Atividades: Dinamica divertida, Esportes,
Dinamica organiza¢do dos espacos, Corrida Divertida, Soltando a Imaginagao, Soltando
a Pintura, Momento de Conscientizacdo sobre Enfrentamento ao Trabalho Infantil, e a
importancia sobre o brincar e se divertir, Artesanato, Dia de Jogos Malucos,

Dobradura, Dia da fantasia, Culinaria, Artes Malucas, Desafio, Dinamica Alerta. 79

usuarios.

- Julho/23: oficinas voltadas ao fortalecimento de vinculos com nossos
usudrios/familia/instituicdo, com atividades dirigidas pela equipe, baseadas nos eixos
do SCFV. Agdes mensais: entregas semanais de verduras, legumes e frutas para as
familias, Festa Country, Acdo em alusdo ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, Varal
Solidario em parceria com o SESC PR e o Projeto de Voluntarios da BRF, cerimdnia de
assinatura do novo Termo de Colaboracdo com as instituicbes socioassistenciais

através da FASPG."As atividades do més foram: Telefone sem fio com movimento,
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Pintura e desenho, Atividades manuais, Brincadeiras antigas, Criatividade com recorte
de revista, Imagem no papel, Correio elegante, Artesanato, Festa Cowntry, Oficina
Conhecer a si e escrever sobre si, Oficina Quem sou eu, Oficina Juntos somos mais
fortes, unidos somos melhores, Qual é a musica, Torta na cara, Dinamica “Corrida do
balde", Culinaria, Bingo, Atividades de agilidade, Oficina Formulando seu curriculo,
Cante se souber, Danga da cadeira, Dindmica Cabo de vassoura, Corrida de papeldo,

Piramide de copos, Hora de relaxar, Oficina Renovando, Cantar faz bem, Oficina

Criagdo do Projeto de Vida. 75 usuarios.

- Agosto/23 oficinas realizadas que proporcionaram o fortalecimento de vinculos com
nossos usuarios por meio de atividades e brincadeiras dirigidas e norteadas pelos eixos
do SCFV. Agdes institucionais: entregas semanais de verduras, legumes e frutas para
as familias, em parceria sempre com o Convento do Senhor Boas Jesus e Banco de
Alimentos da FASPG, Bazar Lua Nova, Oficinas Projeto Mae Coruja, com as familias dos
usuarios do SCFV, onde a partir da segunda quinzena do més, ampliamos o Projeto
Mae Coruja passando para Projeto Semeando GeracgGes, onde passamos a atender nao
somente as maes dos usuarios e sim suas familias através da oferta de oficinas
gratuitas em diversas areas, sendo elas: artesanato, bem-estar, informatizacao,
musica,” outros. Reunido técnica entre as entidades e CMDCA sobre captagao de
recursos, visita do CRAS Vila Isabel, acao em alusao ao Agosto Lilas, com atividades de
Roda de Conversa e corte de cabelo gratuito, A¢do do Dia da Familia Lua Nova, reuniao
técnica com as entidades e FASPG, participacdo na reunido entre as entidades sobre o
Programa Nota Parana, A¢do em alusdo ao Dia da Infancia com os usuarios e familias.
Atividades: Dindmica da Folha Amassada, Relaxamento, Dinamica da Bexiga,

Descobrindo as Sensagdes, Brincando com Orbeez, Desenho, Artesanato, Mini Mundo,
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Confec¢do de massinha e Flour Squash, Cabelo Maluco, Esportes, Culinaria, Desafio
Légico, Desafio da bexiga e do palito, Danga e Musica, Artes e Artes, Trabalhos

manuais e Autocuidado, Oficina Como se preparar para uma entrevista de emprego,

Oficina: “Livro do estudante”, Experiéncias Fora da Casinha. 74 usuarios.

- Setembro/23: continuidade nas atividades dirigidas norteadas pelos eixos do SCFV.
Demos continuidade em algumas acdes institucionais como: entrega semanal de
verduras, legumes e frutas para as familias, visita da equipe da Guarda Solidaria,
participacdo no Desfile municipal em cc)rr%emoragéo aos 200 anos de Ponta Grossa,
acdo em comemoracao ao Dia do Educador Social, agdo sobre o Dia Internacional da
Paz e o Dia da Arvore, Festa da Primavera aberta a toda comunidade. Atividades:
Campeonato de Esportes com objetivo de trabalhar habilidades de velocidade,
equilibrio, coordenacdo motor e aspectos como cooperagao e trabalho em equipe;
Oficina de Culinéria: promocao a interacdo entre os usuarios no preparo dos alimentos
e desenvolvimento do vinculo entre eles na partilha das receitas, Oficina Arte das

Pulseiras, Oficina Musicalizacdo e Canto, Experiéncias Divertidas, Brincar Livre,

Autocuidado, Gincanas, Costura, Meio ambiente e Sustentabilidade. 79 usuarios.

Associagio Beneficente Lua Nova / CNPJ — 08.505.574-0001-23. Rua: Stefano Kozar, n?. 55 — CEP 84.072-297 - Boa
Vista. Telefone -(42) 3227 9780/ 98845-4106 - e-mail: luanova toca@hotmail corm
www.luanovapg.org.br/ @LUANOVAPG



- Outubro/23: seguiu com oficinas voltadas a convivéncia e fortalecimento de vinculos
com o0s usudrios. Acgdes institucionais: entregas semanais de verduras, legumes e
frutas para as familias, acdo da Odonto Company em parceria com a Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social para preven¢do e manutengdo da
salde bucal, visita técnica dos usuarios ao Supermercado Tozetto, ag¢ao com
voluntarios do Colégio Sagrada Familia, participagdo em reunido técnica CMDCA e
CMAS, Acdo em comemoragdo ao Dia das Criangas em parceria com a Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social com muitas brincadeiras, oficinas,
dindmicas e muitas guloseimas. Dentro das brincadeiras contamos com brincar na
lama, no barranco e nos espacgos livres da associagdo, brincadeiras com agua, na
piscina e na lona, passeio de trenzinho, brincadeiras com tinta em pé colorida e spray
de cabelo colorido, brinquedos Inflaveis e apresentacdo do Palhaco Picolé, além da
entrega de presentes. Além das oficinas dirigidas, contamos as seguintes atividades:
Esporte e Jogos Interativos, Culinaria e Diversao, Oficina Amar é se Cuidar, Gincana
Parkour, Oficina Meio Ambiente e Sustentabilidade, Oficina: Senta que 13 vem a
historia teatro “cubo magico”, Dinamica Gosto e N3ao Gosto, Dinamica dos elogios,
Costura Diferente, Musicalizagdo e Canto, Oficina de Informatica: preparar os usuarios
para a utilizagdao segura e eficiente das tecnologias da informagao e comunicagao,
incluindo atividades ludicas, conhecimentos basicos, e o preparo para o mercado do
trabalho; Oficinas Eixo eu com o mercado de trabalho: Ansiedade e processo seletivo,
Feira de Empreendedorismo, Oficina Como se preparar para o mercado de trabalho:
contamos com uma psicologa voluntaria para trabalhar o conhecimento sobre a

formatacdo de curriculos e questSes de apresentagdo pessoal; Brincar Livre. 77

usuarios.
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- Novembro /23: dando continuidade as oficinas dirigidas baseadas nos eixos do SCFV.
Agdes institucionais: em parceria ao Convento do Senhor Bom Jesus e do Banco de
Alimentos da FASPG atendemos as familias com entregas semanais de verduras,
legumes e frutas, acdo com voluntdrios que conduziram uma palestra sobre a
Prevencdo ao Uso de Substancias Psicoativas, Feira do Empreendedorismo com o0s
usuarios aberta a comunidade, Oficina de Ecobag aberta a comunidade conduzida por
voluntarias de psicologia, Roda de Conversa com a voluntdria Rosangela e seu filho
Henrique trazendo suas experiéncia de maternidade atipica, Bazar Solidario na Casa
Social em parceria com a Secretaria da familia e Desenvolvimento Social, visita técnica
na KMM Logistica, participacdo na Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, passeio
com o grupo Estrelas do Amanha no restaurante Habib’s, Formagdao de Economia
Solidaria administrada pela IESOL/UEPG, acdo com a voluntaria Psicanalista Maria
Aparecida com uma abordagem com nossos usuarios relacionada a identidade e
perspectiva positiva do dia a dia. Além das oficinas dirigidas, contamos as seguintes
atividades: Oficina Amar é se Cuidar, Oficina de Esporte e Jogos Interativos, Oficina de
Culinaria, Costura Colorida, Oficina Reciclagem e Sustentabilidade, Musicalizagao e
Canto, Informdtica, Oficinas Eixo eu com o mercado de trabalho: Feira do

Empreendedorismo; Desenvolvendo “Networking”; Brincadeiras Divertidas. 77

usuarios.

- Dezembro/23: as oficinas trabalhadas sempre norteadas pelos eixos do SCFV, bem
como momentos de livre escolha visando sempre o fortalecimento de vinculos com
nossos atendidos. Agdes Lua Nova: entregas semanais de verduras, legumes e frutas
para as familias, apresentagdo teatral do grupo de voluntarios, agdo com o grupo

Unimed para todos os atendidos, passeio na UTFPR para apresentacdo dos projetos
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executados, participacdo na acao em alusdao aos 30 anos da LOAS juntamente com a
FASPG no terminal central, Feira de Empreendedorismo com os participantes dos
projetos da instituicdo, Festa de Natal Lua Nova com entrega de presentes a todos os
participantes. Tivemos uma queda na participa¢gdo dos usudrios na segunda quinzena
de dezembro, devido as férias e feriados, contudo mantemos os atendimentos com 0s
presentes. Além das oficinas dirigidas, contamos com as seguintes atividades:
Musicalizagdo e Canto onde realizamos ensaios e apresentagdes natalinas, Esporte e
Jogos Interativos com jogos de Bets, volei, futebol, pebolim, além das brincadeiras
interativas como os jogos de tabuleiro, amarelinha, lengo atras entre outros; Oficina de
Culinaria: bolo de chocolate, palha italiana, docinho de padaria, torta salgada; Oficina
de Artes: confec¢do do “Cartdo de Natal para alguém especial”; Oficina de Informatica:
com o objetivo de prepara-los para a utilizacdo correta e eficiente das tecnologias da
informacdo e comunicagdo, trabalhando também atividades ludicas e livres, sempre
com a supervisao do educador; Brincar Livre: momento livre onde os usuarios brincam
nos espacos da instituicdo e realizam atividades diferenciadas. Contamos com a sessao
“Cineminha”, pigueniques e brincadeiras com agua. Todas as atividades possibilitam

entretenimento, ludicidade, lazer, autonomia, liberdade, socializacao, conhecimentos

e aprendizados diversos, além de proporcionar estimulos. 75 usuarios.

1.8 Resultados alcangados

Durante o ano de 2023 foi possivel promover um espaco de didlogo e
convivéncia entre as criangas e adolescentes e seus familiares tendo como um espaco
a Associagao Beneficente Lua Nova.

Esses movimentos sé foram possiveis decorrentes das oficinas que sdo

realizadas e vivenciadas direcionadas para esses usuarios, por meio das atividades
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culturais, um lugar para estar, por meio de acesso a direitos basicos como alimentacao,
seguranga, cidadania, convivéncia e lazer. Para promover a convivéncia familiar e
comunitdria foram realizadas festas, apresentagdes, passeios com o proposito de
apresentacOes artisticas e despertar potencialidades, buscando trabalhar sempre na
preven¢do e ao enfrentamento ao trabalho infantil, garantindo acesso aos seus
direitos sociais.

Assim, buscamos sempre estratégias que visem trabalhar com a realidade
destas criancas e adolescentes de acordo com suas realidades, desenvolvendo sempre
oficinas que possam promover prote¢do integral aos mesmos, por meio da cidadania,
do reconhecimento de sua autonomia e de suas habilidades sociais, com a finalidade
de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Sabemos que o0s usuarios atendidos na instituicdo em suas faces de
desenvolvimento devem ser compreendidos como um ser social, um ser composto de
emocdes, opinides, de sentidos proprios, inseridas em um mundo em construgao. As
experiéncias vivenciadas durante o ano de 2023 nos trouxe este pensar no impacto das
acbes aplicadas, e gue além desse conjunto de atividades executadas criaram
beneficios, outros se somaram, direta ou indiretamente, apos cruzar informacdes com
a rede de atendimento aos atendidos (relatos de rendimento escolar e por reflexo na
maioria do comportamento junto a familia, incorporacdo de valores considerados
socialmente positivos).

Em relacdo as atividades ludicas planejadas e aplicadas, proporcionou-se o
desenvolvimento da autonomia, trabalho em equipe, criatividade.

A convivéncia dos atendidos ﬁa entidade foi organizada de modo que os
conceitos como justica, respeito, direito e solidariedade fossem compreendidos,
assimilados e vividos, de forma gratificante. Com essa proposta a instituicdo se
desafiou a instalar uma atitude critica, que levou aos usuarios a identificar
possibilidades de reconhecer seus limites nas a¢des e nos relacionamentos a partir dos
valores que os orientam.

Algumas atividades desenvolvidas tiveram impactos positivos nas a¢gdes, como:
- Cooperagao e colaboragdo: onde o atendido percebeu que a troca de conhecimentos

e sua participacao sao fundamentais para a concretizagao de uma atividade;
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- Sinceridade e honestidade: quando buscamos confianca nos outros, mas
principalmente quando exercemos nossa propria sinceridade, estando certos ou nao
em nossas agoes;

- Respeito: os atendidos entenderam o principio basico para receber respeito;

- Didlogo: para resolver impasses, divergéncias de opinides, nada melhor que o
dialogo. Conversar, trocar ideias e buscar explicagdes sem acusar o outro € uma forma
de se livrar de situagOes desagradaveis;

- Solidariedade: essa é a palavra que vincula efetivamente entre as pessoas. Ser
solidario € uma virtude, onde o sujeito demonstra sua preocupagaoc com 0O outro,
ajudando a construir uma sociedade mais justa.

Passar esses conceitos ajudou os grupos atendidos através dos projetos da Lua
Nova no desenvolvimento de suas capacidades e reponsabilidades, além do
crescimento em suas relagdes interpessoais, pois perceberam que seus direitos serdo
garantidos a partir do cumprimento dos deveres dos outros e vice-versa.

Percebemos esse impacto, verificando e analisando o desenvolvimento dos
atendidos durante as atividades, bem como o acompanhamento junto da familia.

Possibilitou ao atendido entender seu papel social dentro da comunidade da
qual ele esta inserido, estimulando assim seu protagonismo, autonomia e poder de
escolhas e tomada de decisdes. Garantiu-se de maneira integral os direitos das
criangas e dos adolescentes.

No trabalho com as familias, observou-se muita atengao e participagdo. Desse
modo, foi possivel promover orientacdes sobre maneiras saudaveis de fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios. |

Assim, éramos o que tinhamos a relatar sobre as principais atividades que
aconteceram na Associacdo Beneficente Lua Nova em 2023, com foco no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Tocar-Te. Convidamos a todos a nos
acompanhar em nossas redes sociais:

. Facebook:
https://www.facebook.com/luanova.pontagrossa?mibextid=dGKdO6

. Instagram:
https://www.instagram.com/luanovapg?igsh=eDAONXV1Y3N3cGM5&utm source=qgr

s Site oficial:

www.luanovapg.org.br
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Presiden{e Asscrégéo Beneficente Lua Nova

‘Cintia Schliiter Cintia Schliter
Presidente
RG: 6.346.629-8 CPF 026.765.749-81

CPF: 026.765.749-81

A

Ad#an Gustavson dos Reis

Adrian Gustarson dos Reis Coordenadora

Coordenadora Geral CPF 407.073.828-23

Josete Ap. N. :

Assistente Socighsete A areada Nunes Ferreira
CRESS 6127

Assistente Social/ Responsavel Técnica

CRESS/PR 6127

Ponta Grossa-PR, 29 de Fevereiro de 2024.
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PLANO DE ACAO 2024

1 Identificagdo da Organizagao

Associacao Beneficente Lua Nova

Numero do CNPJ: 08.505.574/0001-23
Endereco: Rua Stefano Kozar, 55, Boa Vista
Bairro: Boa Vista CEP: 84.072.297
Telefone: (42) 3227.9780 / (42) 98845.4106

Diretoria

Cargo/Funcao: PRESIDENTE

Nome: CINTIA SCHLUTER

RG: 6.346.629-8 CPF: 026.765.749-81

Cargo/Funcgdo: VICE PRESIDENTE
Nome: JUAREZ COSTA PINTO
RG: 1.549.107-8 CPF: 244.794.119-68

Cargo/Funcao: PRIMEIRO TESOUREIRO
Nome: JOHN TETSUO SHIMAZAKI
RG: 7.136.384-8 CPF: 009.161.759-60 |

Cargo/Funcdo: SEGUNDO TESOUREIRO
Nome: SERGIO LUIZ WEHMUTH
RG: 3.651.749-2 CPF: 510.550.079-20

Cargo/Funcdo: PRIMEIRA SERETARIA
Nome: CAROLINA DE QUADROS
RG: 053.601.824-5 CPF: 089.143.019-90
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Cargo/Funcio: SEGUNDO SECRETARIO
Nome: DANIELE VOZIVODA
RG: 10.524.947-0 CPF: 072.619.669-08

Periodo do Mandato: inicio: 15/06/2020 término: 15/06/2024

1.1 - Finalidades Estatutarias

Art. 22 - A entidade terd como objetivo geral de desenvolver atividades de carater
beneficente de educacdo, assisténcia social e cultura, com as atividades

preponderante na area da educagao e assisténcia social.

1- Oferecer Atividades no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, com vistas a promogdo humana, qualidade de
vida e fortalecimento de vinculos; o

2 - Promover acgbes de protecdo e promogdo da familia, oportunizando o
fortalecimento de vinculos;

3 - Defender e proteger os direitos e os interesses das criangas, tendo como referéncia
o disposto no ECA;

4 - Promover eventos educativos e culturais, criando espagos para fomentar talentos e
novas habilidades;

5 - Oferecer espacos de interagdo social na comunidade, com a promogao de cursos,
palestras e atividades artisticas;

6 - Desenvolver projetos e procedimentos que visem estimular uma dindamica

participativa entre profissionais, criangas e familias no ambito da Associagao.
1.2 Objetivos geral e especificos
Objetivo Geral:

Prestar atendimento a crianca e/ou adolescente de 0 a 17 anos com vistas a promogao

humana, qualidade de vida e fortalecimento de vinculos, contribuindo para o
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desenvolvimento da autonomia, sociabilidade, fortalecimento de vinculos sociais e

familiares, rompendo e prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos Gerais:

- Promover e defender os direitos das criancas e adolescentes encaminhadas pela rede
de protecdo social do municipio ou em que suas familias buscaram atendimento por
procura espontanea e busca ativa da instituicdo;

- Proporcionar as criancas e/ou adolescentes espagos de convivéncia, fortalecimento
de vinculos e desenvolvimento de potencialidades;

- Buscar a participacdo da familia nas diversas fases do SCFV, tornando-a, assim, sujeito
ativo no processo de formacgdo das criangas e adolescentes;

- Propiciar o desenvolvimento de atividades, jogos, brincadeiras, com as praticas
artisticas e culturais, para o seu desenvolvimento enquanto cidadao;

- Fortalecer a autoestima das criangas e/ou adolescentes atendidos pelo SCFV;

- Orientar e auxiliar as familias a solucionar conflitos e vulnerabilidades;

Trabalhar em rede com os CRAS de referéncia e demais entidades socioassistenciais;

- Prevenir as criangas e adolescentes dos fatores de risco biopsicossocial;

- Proporcionar as criancgas atendidas um ambiente acolhedor e prazeroso a partir de
brincadeiras e oficinas dirigidas norteadas pelos eixos do SCFV: Convivéncia Social,
Participacao e Direito de Ser;

- Colaborar com o fortalecimento e os fatores de protegdo da crianga e do adolescente
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, a autoestima e o convivio social;

- Desenvolvimento da autonomia — expressar a opinido, reivindicagdo e avaliagdo das
acoes ofertadas;

- Ter acesso e direito ao brincar livre, praticar esportes, arte e cultura;

- Reducao de violagdo de direito socioassistencial, seu agravamento e reincidéncia.

- Promover a cidadania, conhecendo espagos publicos, acesso a documentagao
pessoal, entre outros;

- Acesso a informacgdes sobre direitos sociais, civis e politicos, e encaminhamentos ao
CRAS de referéncia para acesso a beneficios socioassistenciais e programas de
transferéncia de renda;

- Redugdo de violagaa de direito socioassistencial, seu agravamento e reincidéncia.
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1.3 Origem do recurso

Recursos Publicos — Termo de Colaboragdo FASPG — Janeiro a Dezembro de 2024

Grossa - FASPG

Fundagdo de Assisténcia Social de Ponta

RS 31. 500,00

1.4 Infraestrutura

Descrigdo da estrutura fisica e equipamentos para execugao do servigo

Quantida | Cémodo Metragem | Capacida | Finalidade Moveis disponiveis Acessibili
de de (n2 de | do cdmodo dade
pessoas)
1 Recepcdo | 13,73m? 6 Atendiment | 5 armarios, 01 | Sim
o} computador, 02
impressoras, 01
telefone, 01 celular, 03
cadeiras
1 Sala 12,20m? 06 Atendiment | 04 mesas, 02 | Sim
técnica o armarios/arquivo, 03
computador, 06
cadeiras.
1 Sala 8,89m? 03 Atendiment | 01 mesa, 01 | Sim
coordenag o} computador, 02
ao armario, 03 cadeiras.
1 Patio 127,35m? | 120 Atividades Bancos, 04 mesas, 30 | Sim
Coberto grupais/ cadeiras, 04 bancos, 01
AcOes bebedouro
comunidad
e
1 Refeitério | 29,58m? 35 Alimentaca | 06 mesas e bancos, 01 | Sim
0 buffet, 01 armario
1 Cozinha 25,94m? 06 Alimentaca | 01 Fogdo Industrial, 02 | Sim
! o) pia, 02 geladeiras, 01
micro-ondas, 01 forno,
01 sugueira, 01
liquidificador, 01
batedeira, utensilios de
cozinha diversos,
pratos, copos, talheres.
1 Sala dos | 10,45m? 08 Descanso 01 quadro, diversos | Sim
colaborad pufs, 01 sofa.
ores
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2 Dispensa 10,27m? 00 Alimentos Armarios Sim
5,66 m? nio
pereciveis
3 Salas SCFV | 17,84m? 30 Atividades/ | 10 Mesas coletivas, 04 | Sim
19,04m? Oficinas e | armario, 01 Tv, 01 DVD,
27,24m? lazer Caixa de som,
retroprojetor, .
fantasias, brinquedos 1
diversos, livros
diversos, quadro, jogos
de tabuleiro, tintas,
lapis, folhas, material
de artesanato, quadros,
etc.

01 Sala de | 12,43 m? 10 Atividade 01 mesa, 10 cadeiras, | Sim

leitura grupal 01 armarios, livros e 01
; computador.

02 Sala 14,73 m? 15 Atividade 15 computadores, | Sim
informatic | 12,79 m? grupal mesas, cadeiras,

a material de uso
durante as oficinas.

03 Banheiro | 10,67 m? |03 - Vaso adaptado Sim
adaptado
/ Chuveiro

06 Banheiro 6,41 m? 06 - 06 Vasos e pias Sim

01 Lavanderi | 11,61 m? 03 Itens de | 01 Maquina de lavar, | Sim
a limpeza 02 armarios, 02 ferros

de passar

02 Area de | 3,99 m? 03 Itens de | Vassouras, balde, | Sim
servico limpeza panos, produtos de

limpeza, etc.

01 Dispensa | 4,99 m? 02 Itens Bolas, jogos, | Sim
material esportivos colchonetes, redes,
esportivo cones, etc.

03 Parques 764,10 m? | 180 Lazer / | Brinquedos, balanga, | Sim
externo Acdes gira-gira, casinha, bola
) comunidad | ao mastro, areia,

e escorregador.

01 Horta 64,02 m? 30 Atividade Hora com canteiros Sim

grupal

i

1.5 Identificagdao do(s) Servico(s)

A Associacdo Beneficente Lua Nova atende a 75 criangas e

adolescentes no SCFV, entre 06 a 17 anos, de ambos 0s sexos, em parceria
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com a Fundagao de Assisténcia Social de Ponta Grossa/PR — FASPG, através
de Edital de Chamamento Publico Municipal, usuarios esses em situagao
prioritaria de risco e vulnerabilidade social, sem distingdo de etnia, género,
orientagdo sexual e religiosa, encaminhadas pelos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social CRAS, érgaos da rede socioassistencial, assim como busca
ativa e demanda espontanea.

De acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
(Resolugao CNAS n° 109/2009), o publico atendido no SCFV na instituicao,
sSao;

e Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos: usuarios encaminhados pelos
servicos da Protecdo Social Especial: Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil (PETI); Servico de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI); usuarios em situagao de acolhimento ou que ja retornaram
ao convivio familiar ap6és medida protetiva de acolhimento; usuarios com
deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC; usuarios cujas
familias sao beneficiarias de prograrﬁéé de transferéncia de renda; usuarios de
familias com precario acesso a renda e a servigos publicos;

e Adolescentes de 15 a 17 anos: adolescentes pertencentes as familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda; adolescentes egressos
de medidas socioeducativas ou em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto e/ou adolescentes em cumprimento ou egressos de medida de
protecdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, 1990); usuarios do
Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) ou egressos vinculados a
programas de combate a violénéia e ao abuso e a exploragao sexual,
adolescentes de familias com perfil de programas de transferéncia de renda;
adolescentes com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC; e
adolescentes fora da escola.

A instituicdo atua em diversos projetos e programas sociais que vem
de encontro ao trabalho em favor da infancia e juventude, tendo por finalidade
ofertar as criangas e adolescentes um desenvolvimento que valorize a sua
individualidade, autonomia, e a relagdo com o meio, garantindo um espacgo
propicio para a exploragéo, interagdo e a construgdo do conhecimento. Visa

impactar geragdes e transformar a realidade da comunidade local, para que o0s
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atendidos pela instituicdo se apropriem de suas potencialidades e atuem como
protagonistas das suas proprias histoérias.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Tocar-Te teve
inicio na instituicdo no ano de 2012, regularizado em 2013 com o registro no
Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente. Desde entdo, os atendimentos ocorrem no periodo
contrario do ensino regular escolar, para criangas e adolescentes que nao
contam com um lugar seguro para ficar e em situacdo de risco ou
vulnerabilidade social.

Os usuarios participam de oficinas artisticas, culturais, recreativas,
esportivas, de desenvolvimento humano e de preparo para a
profissionalizacao. As atividades sao voltadas também a recreacao e de livre
escolha acentuando o protagonismo e a autonomia de nossos atendidos,
buscando complementar o trabalho social com as familias, prevenindo o
aumento de situagdes de risco social. O publico atendido é de 06 a 17 anos,
tendo suas oficinas sempre norteadas pelos eixos do SCFV: Convivéncia
Social, Participagao e Direito de Ser.

O Projeto Estrelas do Amanha, o qual faz parte do SCFV, acolhe os
adolescentes entre 15 a 17 anos, executando também oficinas norteadas pelos
eixos do SCFV: Convivéncia Social, Participacao e Direito de Ser, juntamente
com agbes voltadas ao preparo dos adolescentes para o mercado de trabalho e
possivel encaminhamento para o programa Jovem Aprendiz via CRAS de
referéncia para as empresas parceiras. Instigamos nossos atendidos a
desenvolver suas potencialidades e ’firmar propositos.

No ano de 2024 para trabalharmos as oficinas baseadas nos eixos,
formaremos grupos, distribuidos por faixa etarias diferenciadas, contemplando
também atividades intergeracionais. Nesses grupos, os trabalhos terdo o
formato de oficinas, cujas tematicas estardo relacionadas as seguintes areas:
qualidade de vida, orientagao profissional, responsabilidade social, cidadania,
cultura e conhecimentos gerais, meio ambiente, autoconhecimento e
informatizagao.

As oficinas serdao planejadas de acordo com a fase do

desenvolvimento dos usuarios, considerando um determinado periodo de

.. tempo. Isso significa que o planejamento das atividades a serem executadas
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junto aos grupos que devem prever inicio, meio e fim para o seu
desenvolvimento, conforme objetivos e estratégias de agao preestabelecidas.

De acordo com a faixa etaria dos grupos, trabalharemos:
. Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos: constituicdo de espaco de
convivéncia, formacéao para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencgoes
sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social. Inclui
criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para transformar
vivéncias de isolamento e de violacao de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na
prevencgao de situagdes de risco social.
. Adolescentes e jovens de 16 a 17 anos: servigo socioeducativo para o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, que contribui para o
retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio de
atividades que estimulem a convivéncia social, a participagao cidada e uma
formagao geral para o mundo do trabalho. Em sua maioria, sdo jovens cujas
familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de rendas,
estendendo-se também aos jovens em situagao de risco pessoal e social.

Os usuarios que participarao do SCFV na Associagao Beneficente Lua

Nova serao organizados da seguinte maneira:

TURNO FAIXA ETARIA CAPACIDADE MAXIMA DE
(AMBOS OS SEXO0S) ATENDIMENTO
Manha Idade entre 06 a 17 anos 40 usuarios/turno
08:00 as 12:00 divididos nos grupos em
média de 10 usuarios
Tarde Idade entre 06 a 17 anos [ 40 usuarios/turno
13:00 as 17:00 divididos em grupos em

meédia de 10 usuarios

O funcionamento do SCFV ocorrera 5 dias na semana, em 2 periodos:
manha e tarde, das 08:00h as 17:00h, nao ocorrendo interrupgao na acolhida
aos usuarios neste periodo, havendo o revezamento da equipe com horarios

flexiveis, adaptados de acordo com a necessidade dos atendidos.
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Os usuarios realizaram trés refeigcdes diarias (Periodo manha: Cafe da
manha/Ceia Matinal/Almoco; Periodo tarde: Almogo/ Ceia Vespertina/Lanche),
promovendo o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes.

O SCFV deve atuar de forma continua e ininterrupta, devendo estar
disponivel a populagdo independente dos periodos de recesso e férias
escolares. Desta forma, as férias dos funcionarios serdo de maneira
escalonada durante o periodo da parceria, ndo ocorrendo a descontinuidade do
servico prestado ou fechamento da instituigao.

Além das atividades dirigidas, os usuarios contardo com momentos
livres, onde sera priorizado o brincar livre e a pratica de atividade esportiva de
sua escolha (futebol, ténis de mesa, bets, queimada, vélei, basquete, entre
outros), momentos estes que eles expressam suas vivéncias e a cultura do seu
contexto. O brincar livre “possibilita compreender as expressdes de quem
brinca, o significado que atribui as pessoas e ao mundo, permite a
ressignificacdo de suas experiéncias e promove o desenvolvimento” (BRASIL,
2010, p. 13). o

O Estatuto da Crianga e Adolescente nos traz que brincar e se divertir
como direitos fundamentais as criangas e adolescentes, instituido na lei
8.069/90 sendo seu principal objetivo conferir protecao integral as criangas e
adolescentes, além de estabelecer como direitos fundamentais deles: o direito
a vida, a saude, a liberdade, a dignidade, a convivéncia familiar e social.

No artigo 16° inciso Ill, do referido Estatuto, que trata mais
especificamente do direito a liberdade, o texto € bem claro e prevé que o
mencionado direito abrange os conceitos de brincar, de se divertir e de praticar
esportes. Neste viés, nas oficinas de praticas fisicas e recreativas focaremos o
trabalho em equipe, a convivéncia e o respeito ao outro. Ha atividades como:
exercicio fisicos, circuitos esportivos, corrida, pular corda, jogos, gincanas,
exercicio de cooperagao.

Dentre as atividades ofertadas, as oficinas de artes possibilitarao aos
usuarios a expressar seus dons artisticos e extravasar suas potencialidades,
despertando a consciéncia ambiental ao trabalhar também com materiais
reciclaveis, destacando a sustentabilidade e o cuidado com o meio ambiente,

trazendo o conhecimento aos usuarios sobre as ODS (objetivos de
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desenvolvimento sustentavel), planejamento e executando uma agao voluntaria
dentro da propria instituicdo em parceria com a comunidade.

Nas oficinas de musica, os usuarios além de ter um contato rico com o
fazer musical, poderao trabalhar a expressao corporal, coordenagao motora,
foco, enriquecimento cultural, desenvolvimento da memodria, criatividade e
aprimoramento da linguagem.

As oficinas de informatica oportuzizara desenvolver habilidades e
competéncias que sdo cada vez mais necessarias na sociedade atual, que &
altamente tecnoldgica, proporcionando aos adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social o acesso a conhecimentos e habilidades que
normalmente nao teriam a oportunidade de adquirir. Isso pode nivelar o campo
de jogo e permitir que esses jovens tenham as mesmas oportunidades de
sucesso no mundo digital.

Com o objetivo de encontrar meios que possibilitem a participagao e o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios, manteremos atividades que
incentivam a participagao social, como: Avaliagao dos usuarios nos servicos
prestados, momento esse em 0s usuarios e suas familias avaliam os servigos
ofertados.

A Associacao Beneficente Lua Nova compreende a importancia e a
necessidade do acompanhamento na integralidade da crianga e do
adolescente, buscando articular, encaminhar e acompanhar os usuarios nas
diversas esferas sociais em que ele se encontra, ou seja, no fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

Para nortear a elaboragéo' e execugao das oficinas, propomos um
cronograma prévio expondo tematicas mensais a serem trabalhadas, além das
oficinas norteadas pelo Eixos Tematicos do SCFV, o que auxilia no
desenvolvimento de demais acoes desenvolvidas com uma finalidade em

comum. Sao elas:

MES TEMATICA ‘
Janeiro Coldnia de Férias (temaa |
definir) / Saude Mental
Fevereiro Expressao Artistica
Danc¢a/Musica
Marcgo Agua e Meio Ambiente
Abril Pascoa / Conscientizagao
sobre o Autismo
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Maio Familia — Quem cuida de
mim / Abuso de Criangas e
Adolescentes

Junho Vida no Campo /
Prevencao ao Meio
Ambiente e Combate a
Violéncia ao Idoso

Julho Colénia de Férias — Vocé é
peca fundamental
Agosto Diversidade Cultural /
Aleitamento Materno
Setembro Primavera / Prevencao ao
Suicidio
Outubro Direitos e Deveres das
criancas e adolescentes
Novembro Profisstes
Dezembro Natal

Algumas atividades contardo com a periodicidade pré-estabelecida

para cada grupo, conforme descrito abaixo:

¢ Oficina de musica — uma vez na semana;

e Oficina de Informatica — duas vezes na semana;

e Oficina esportiva — duas vezes na semana,

e Oficina artistica — duas vezes na semana,

e Oficina de artesanato — uma vez na semana;

¢ Oficina profissionalizante — uma vez na semana;

e Oficina autocuidado — uma vez na semana,

¢ Oficina de leitura e contag&o de historias - uma vez na semana;

e Oficina culinaria — duas vezes na semana;

e Oficina roda de conversa — dﬁas vezes na semana;

e Oficina sustentabilidade — duas vezes na semana,

e Oficinas de jogos e brincadeiras — trés vezes na semana.

As oficinas ocorrerao diariamente, onde cada orientador social/arte
educador apresentara a oficina do dia, dando ao usuario a liberdade de
escolha. O periodo de permanéncia do usuario na instituicdo durante o dia &
dividido entre execugao da oficina, intervalos de lanches e alimentagéo, bem

como o momento livre.
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Como metodologia de trabalho, o SCFV Tocar-Te disponibilizara um
espaco de convivéncia, socializagdo e interacdo dos mesmos com o0 meio,
assegurando-os um ambiente a promocao de seguranga e bem estar.

O SCFV contara com o acompanhamento a criangas e adolescentes
de 06 a 17 anos, de ambos os sexos, em situagdo prioritaria, sendo mantidos
os atendimentos diarios de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 17:00h, em
dois turnos (manha e tarde). Os procedimentos metodoloégicos desenvolvidos
dos usuarios do SCFV na instituigao serao:

1 Atendimento e Acompanhamento dos usuarios e suas familias:

1.1 Encontro de Pais e Responsaveis: Visando estreitar os lagos entre a
Instituicdo e a familia, realizaremos mensalmente encontros para que os pais €
responsaveis tenham acesso a experimentar um pouco do que 0s usuarios
vivenciam. Esses momentos podem ser de lazer, recreacao e até mesmo uma
mostra cultural, onde as familias visitam, participam e contemplam o trabalho
desenvolvido pelas criancas/adolescentes. Além disso, sera realizado palestras
reflexivas e educativas abordando te\m.as pertinentes a realidade atual, com o
intuito de informar e alertar os responsaveis sobre determinados assuntos.

1.2  Atendimentos Individuais: Serdo atendimentos pontuais para tratar de
assuntos especificos a cada usuario, ocorrendo semanalmente ou sempre que
preciso. Esses atendimentos podem ser solicitados pela propria Instituicao,
usuario e também a pedido das familias. Participara dessas intervengoes a
Assistente Social, Psicéloga e Coordenadora, os quais serdo avaliados de
acordo com a necessidade e gravidade, e encaminhados para
acompanhamento dos 6rgaos compétentes.

1.3 Visita Domiciliar: A visita domiciliar sera realizada pela Assistente Social
em meédia 4 vezes no més, ou sempre que houver a necessidade. Esses
momentos terdo como principal objetivo acompanhar as familias do SCFV e
prestar suporte frente ao desenvolvimento dos atendidos.

1.4 Encaminhamentos a Rede Socioassistencial: O foco da Instituicao é
manter o bem estar e a qualidade de vida das familias e usuarios, por isso
realizamos encaminhamentos para a rede socioassistencial e ao CRAS de
referéncia, tendo a garantia e acesso de seus direitos assegurados. Os
encaminhamentos se manterao sempre que detectamos um acompanhamento

a ser realizado pelo.érgao responsavel.
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2. Areas Tematicas Desenvolvidas com os Usuarios

2.1 Qualidade de Vida: Tema direcionado diretamente relacionado ao bem-
estar do individuo, sendo ele fisico, mental e emocional. Pensando nesses
fatores destacamos a importancia de desenvolver atividades diarias,
proporcionando a ampliagdo das relagdes interpessoais, 0 acesso a
infformagdes voltadas a parametros que afetam a vida humana. Dentro da
rotina diaria dos usuarios damos total importancia as interagbes por meio de
brincadeiras, jogos e rodas de conversa. Também reforcamos através de
oficinas culinarias e esportivas a promogao a saude e o cuidado com 0 proprio
corpo.

2.2 Orientagao Profissional: Nosso alvo é instigar nossos adolescentes a
uma perspectiva de vida futura e uma ampliagao da atuagédo na sociedade,
promovendo uma vida digna e acentuando o protagonismo do proprio
individuo. Pensando nisso, buscamos parcerias de profissionais envolvidos em
diversas areas, para compartilhar um pouco da sua experiéncia e trajetoria
para alcancgar seus objetivos e realizacdes pessoais. Além disso promovemos
atividades de vida pratica 1 vez na semana, reforcando a independéncia e a
capacidade de cada um em atender as suas necessidades basicas, sabendo
agir em determinadas situagdes. Ressaltamos que através de atividades
simples, podemos reforcar como a agcao de cada um influencia no meio.

2.3 Responsabilidade Social: Nesse assunto damos enfoque ao pensar e
agir de forma ética frente as relagdes. Por isso a todo momento, durante as
atividades e interagdes diarias as orientadoras incentivam a atuagao de cada
um ao resolver pequenos conflitos é ao tratar o outro com respeito. Buscamos
desenvolver durante as atividades a auto responsabilizagdo e a empatia,
fazendo-os refletir em como determinada acao pode repercutir no todo. Esse
tema bode ser trabalhado diariamente, através de dinamicas em grupos e
atividade cooperativas, onde um usuario depende de si e da ajuda do outro
para realizar uma determinada tarefa. Outro eixo importante dessa tematica é o
protagonismo juvenil, em que a responsabilidade de todos, enquanto cidadaos,
€ incentivada nas pequenas agdes cotidianas e intervengdes significativas, seja
na instituicio ou até mesmo na prépria comunidade. A periodicidade desta

tematica sera diaria, durante a execugao das oficinas dirigidas.
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2.4 Cidadania: Assim como dependemos do outro para sobreviver, tratamos
cada individuo como ser Unico e protagonista da sua histéria. Por isso a opiniao
de cada usuario € fundamentar para o nosso crescimento como Instituicao,
ressaltando que todos tem voz e que sado participantes desse processo.
Buscaremos através de debates, durante as solugbées de conflitos e rodas de
conversas evidenciar como 0s nossos usuarios sao agentes ativos em suas
escolhas e atitudes praticas. Ainda nesse viés nossos atendidos compreendem
que além de direitos temos também deveres, e que é responsabilidade de cada
um cumpri-los. Nestes encontros sera possivel aproveitar o ensejo para realizar
o planejamento das atividades, bem como a finalizagdo da mesma junto aos
participantes. Essa agao ja faz parte da rotina diaria.

2.5 Cultura e Conhecimentos Gerais: Entendemos que o desenvolvimento
nao acontece somente em nosso ambiente € que 0 NOSSO pais possui uma
vasta diversidade, por isso destacamos a necessidade do acesso as
informacdes de outras regides e de outras culturas. Isso se da através das
diversas fontes de pesquisa e comumcagao por meio de curiosidades trazidas
pelas orientadoras e até mesmo durante as oficinas artisticas, as quais
contemplam a danga, a musica e competicées praticadas ao redor do mundo.
Contemplaremos esses aspectos através do show de talentos, onde
ressaltamos a livre escolha dos usuarios, optando pelo que ira apresentar, e
promover a interagdo ao participar desse momento, ao prestigiar as demais
performances. Em momentos especificos, realizaremos passeios para que eles
conhegam outros espagos e desfrutem de outras realidades e experiéncias.
Despertar o interesse pelas coisaé do mundo, incentivar a criatividade e a
imaginagao, o senso critico e reflexdo de temas atuais tambem ganham grande
destaque nas oficinas ofertadas sobre essa tematica. Essas agées ocorrem 4
vezes no ano, podendo ser alterada para mais de acordo com a disponibilidade
e necessidade apresentada.

26 Meio Ambiente: Primeiramente desenvolveremos a capacidade de se
sentir pertencente ao meio em que vivem, trabalhando dindmicas que reforcem
a importancia de cada um. Apés esse fator, como individuos unicos e atuantes,
sera necessario compreender que Somos responsaveis por nossas agobes e
que elas influenciam no meio ao qual fazemos parte. A partir dessa

conscientizagdo sera trabalhada através de oficinas 2 vezes na semana,
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questbes voltadas a sustentabilidade, onde destacamos que muitos recursos
podem ser reutilizados auxiliando em nosso bem-estar. Observando a nossa
regido de atuacao, podemos destacar uma quantidade significativa de familias
que obtém seu sustento através da reciclagem, por isso buscamos formas de
valorizar esse trabalho como fonte digna de sobrevivéncia. Aproveitamos essa
realidade para contribuir com as nossas atividades na Instituicao, trazendo
meios praticos de reciclar recursos e reutilizar materiais que iriam para o
descarte.

2.7  Autoconhecimento: Dentre todos os demais campos, destacamos esse
como parte fundamental no processo de desenvolvimento, onde traremos algo
mais significativo ao protagonismo dos usuarios. Esse conceito reflete respeito
em que um individuo tem a si mesmo,‘trazendo uma conscientizacao da
importancia de suas escolhas e decisdes. Nesse sentido, buscaremos
considerar a opiniao dos usuarios para escolher qual a melhor forma de trilhar.
O elogio faz parte da nossa rotina diaria, pois € uma forma de reforcar o senso
de capacidade. Essa acao ocorre diéfiémente durante a vivéncia dos usuarios
aqui na Instituicho onde promovemos a autonomia e a independéncia,
contando com a ajuda das préprias criangas e adolescentes na construgao do
conhecimento, e também na organizagao dos espagos. Trabalhamos com o
minimo de interferéncia do adulto para que cada um consiga sua real esséncia,
pois 0 nosso foco & ndo anular o interesse de nossos atendidos.

2.8 Informatizagido: Através do projeto denominado “Estrelas do Amanha”,
promoveremos aos usuarios o acesso a internet e a vivéncia com ferramentas
tecnoldgicas. Por isso contamos cdm um espaco, onde os atendidos além de
utilizarem os computadores aprendem como usufruir desse recurso a seu favor.
Entendemos que o uso da tecnologia, na medida certa, auxilia no processo do
desenvolvimento, ja que esse meio faz parte da nossa realidade atual e que s6
tende a crescer. Oferecemos oficinas 1 vez na semana para que nossos
atendidos alem do contato aprendam a informatica basica e saibam agir
quando se depararem com esse elemento no ambiente escolar ou em um
futuro emprego, pois acentuamos a importancia desse conhecimento para um

amanha de realizagoes.
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3 Formacao Continuada dos Colaboradores
3.1 Capacitacdes: Ao longo do ano serdo realizados encontros trimestrais,
onde pausamos um dia tracar novas diretrizes, revitalizar os espagos e até
mesmo realizar uma auto reflexdo voltada a nossa atuacdao. Os temas
norteadores para a capacitacao sao previamente definidos pela equipe técnica,
porém sao flexiveis frente as necessidades e demandas que surgem ao longo
do trabalho, visando sempre o aprimoramento da equipe para melhor atender
aos usuarios.
3.2 Grupos de Estudo: Além dos momentos pontuais voltados a
capacitagdo, promoveremos encontros semanais onde o principal foco € a
troca de conhecimento. Como didatica & escolhido um tema que permeia as
metodologias relacionadas ao SCFV e suas diretrizes para o trabalho com os
usuarios, e a partir do estudo do mesmo, a equipe se reune para que todos
tragam suas contribuicdes mediante ao que foi discutido, desenvolvendo a
interagao entre o grupo e fortalecendo 0 movimento de escuta e fala.
4 Avaliacao dos usuarios quanto ao atendimento
Semestralmente, sera realizada uma avaliagdo com os usuarios e/ou seus
responsaveis através do preenchimento de um formulario, o qual é possivel
mensurar a satisfacdo quanto as areas atendidas pela Instituicdo, dentre elas
destacamos:  infraestrutura, = metodologia, afetividade, atendimento,
alimentacao, entre outros. Esta avaliagcao também é enviada 1 vez no ano ao
Departamento de Protegdo Basica — FASPG. Atraves das avaliagbes, a
instituicdo pode realizar as melhorias e adequacgdes para melhor atendimento
do usuario. |

Deste modo, segue abaixo a periodicidade das acgdes descritas a

serem executadas na Associagao Beneficente Lua Nova:

Atendimento e Acompanhamento as | Diariamente.
Familias
Encontro de Pais e Responsaveis Mensalmente,

atraveés de reunides,

Procedimentos
rodas de conversa e

Metodologicos

palestras.
Atendimentos Individuais Diariamente.
Visita Domiciliar 2 vezes na semana.
Encaminhamentos a Rede Diariamente.

“Socioassistencial
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Qualidade de Vida Diariamente.
Orientacao Profissional 1 vez na semana.
Responsabilidade Social Diariamente.
Cidadania Diariamente.
Cultura e Conhecimentos Gerais 4 yezes no ano.
Meio Ambiente 2 vezes na semana.
Areas Autoconhecimento Diariamente.
Tematicas Informatizacao 1 vez na semana.
Desenvolvidas
com 0s
Usuarios
Capacitacdes Trimestralmente.
Formacgao
Continuada dos | Grupos de Estudo 1 vez na semana.
Colaboradores
Avaliacéo dos Semestralmente.
usuarios quanto
ao atendimento

Como instrumento avaliativo, aplicaremos da seguinte forma:

. Pelo orientador social e equipe técnica (Semanalmente — através dos
relatérios de atividades semanais, com registros fotograficos): através da
observacao e registro do desenvolvimento continuo do usuario e agdes;
o Pelo usuario do SCFV (Semanalmente): Pela participagdo ativa do
usuario nas oficinas, através do interesse e construcao coletiva das tematicas
abordadas, e através de formulario de avaliagéao;
- Pelos pais e responsaveis (Mensalmente): Por meio do
acompanhamento familiar identificando melhoria no desenvolvimento integral
dos usuarios;
. Pelos demais atores sociais envolvidos (Havendo necessidade): através
da troca de informagdes e acompanhamento dos usuarios e suas familias em
outras atividades e instituicdes que esse venha a frequentar.

~ Através do panorama apresentado e das informagdes mensuradas por
meio dos relatérios mensais, a equipe técnica responsavel pela execugéo do
atendimento, ird executar mensalmente as demais agdes, como: Busca ativa
dos usuarios; Organizacdo do espacgo fisico para acolhida dos usuarios;
Acolhida dos usuarios; Planejamento das oficinas junto aos usuarios; Execucao
das oficinas; Ac¢des de fortalecimento de vinculo usuario/familia/comunidade;
Comemoracéo de datas festivas; Visita domiciliar técnica; Atendimento técnico

usuario/familia: .Relatorios Mensais/Anual de Monitoramento; Reunides
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Equipe/Técnicas/ Monitoramento; Reunides com usuarios/familia; Articulagao
com a rede socioassistencial e demais servigos do territorio.

Contudo, contamos como resultado:
- Redugéo e prevencao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;
- Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais,
- Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;
- Ter ampliada a capacidade de escolha, de decisdo, de avaliagdo, de
expressao de opinides e de reivindicagdes dos usuarios;
- Ter ampliada sua capacidade de conviver em grupo, de administrar conflitos
por meio do dialogo, compartilhando outros modos de agir e pensar;

- Melhoria da condigao de sociabilidade dos usuarios;

1.6 Publico Alvo

O projeto ird atender criangas e adolescentes de 6 a 17 anos em situagdo de
vulnerabilidade social e seus familiares, sem discriminacdo de etnia, género,
orientagdo sexual e religiosa, encaminhadas pelos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social CRAS, Conselhos Tutelares, demais 6rgdos da rede socioassistencial, demanda
espontanea e busca ativa.

Desta forma, a instituicdo atuard efetivamente junto a situacdes de extrema
relevancia as quais destacamos a seguir: Publicos prioritarios: Situagdes de Trabalho
Infantil; Evasdo e/ou com Defasagem Escolar; Vivéncia de negligéncia e ou/violéncia;
Medida de Protecdo do ECA, sendo encaminhamento do conselho tutelar, ou
identificagdo da propria instituicdo e CRAS; Familias residentes em area de risco e/ou

Vulnerabilidade Social.
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1.7 Capacidade de atendimento

A Associacdo Beneficente Lua Nova atendera em meédia 80 criangas e

adolescentes, com faixa etdria de 06 a 17 anos no Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos.

1.8 Recursos financeiros a serem utilizados

Contaremos com o repasse Mensal em Termo de Parceria firmado com a FASPG

em 75 metas no valor R$31.500,00 mensais durante o ano de 2024.

Além da parceria com a FASPG, teremos o auxilio da Cooperativa Cocari, a qual

tem como responsabilidade social a Associacdo Beneficente Lua Nova, suprimindo as

demais despesas basicas mensais, e complementos na alimentagdo e manutengao da

instituicdo.

Pretendemos dar continuidade as parcerias com o Banco de Alimentos

localizado na Fundagdo de Assisténcia Social, que contribuem esporadicamente com a

itens alimenticios para o consumo dos usuarios da instituicdo, bem como a doagao

semanal de frutas, legumes e verduras do Convento Senhor Bom Jesus para consumo

dos atendidos, assim como a realizagao de kits entregues as familias.

1.9 Recursos humanos envolvidos

Cargo Escolaridade Quant. Carga horaria
semanal

Responsavel Técnico e | Superior Completo com 1 30 horas

Assistente Social Especializagao

Broriinador Super.lor. ) Completo com 1 40 horas
Especializacdo

Coordenador Administrativo | Superior Completo 1 40 horas

Psicélogo Super_ior. ) Completo com 1 20 horas
Especializagao

Orientador Social Médio Completo e Superior 3 40 horas
Completo

Arte educadora Médio Completo 1 40 horas

w
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Cozinheira Médio Completo 1 _{44 horas
Auxiliar de Cozinha Médio Completo 1 | 44 horas
Servigos Gerais Médio Completo 2 44 horas

L7
01

/
Presidénte ﬁésociagéo Beneficente Lua Nova

Cintia Schlater Cintia Schliter

t
RG,6.346,629:8 CPF 026.765.749-81

CPF: 026.765.749-8

Adrj)!n @tavson dos Reis

Adrian Gustavson dos Reis Coordenadora
Coordanadora Geral
CPF 407.073.828-23

- Assistente Social .
reFas /1?7

Josete Aparecida Nunes Ferreira
Assistente Social/ Responsavel Técnica

CRESS/PR 6127

Ponta Grossa-PR, 29 de Fevereiro de 2024.
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Associagao Beneficente Lua Nova
CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleicao da Diretoria
Dia 15/06/2020
Ata n° 010

No décimo quinto dia do més de junho de dois mil e vinte, as 10:00 hs (Dez
horas), nas dependéncias da Associacdao Beneficente Lua Nova, localizada a

C'm';‘a = Rua Stefano Kozar, n® 55, Bairro Boa Vista, Ponta Grossa — PR, CEP: 84.072-

[ 0 297. Reuniram-se em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, os sécios
LuisR.N.G dirigentes, com a seguinte ordem do dia. a-) Substituigdo dos membros da
i&\ ~-ln= Chapa Unica, eleita por aclamagio conforme 92 AGO em 28 de outubro de
‘5;;,75,;13 d.u - 2019, bem como realizar a nova eleicdo dos membros da Diretoria e dos
Conselhos, cujo mandato sera de quinze de junho de dois mil e vinte

Bl i (15/06/2020) a quinze de junho de dois mil e vinte e quatro (15/06/2024). Em

%@j:}.\%@s”éguida foi apresentada aos associados, Chapa Unica, eleita por aclamacao!

(SISRAVENAN cuja composicido vem a seguir:
B ’;JOh”dT_-,I-ﬁ_a,___,.— PRESIDENTE - CINTIA SCHLUTER, casada em comunhao parcial de bens,
/N7 g, portadora da Cédula de Identidade Civil RG n°. 6.346.629-8 SSP/PR e do CPF
\gg‘fg}-'“t. w. /i n° 026.765.749-81, residente e domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua
o AD Lourival Justus, n® 101, Bairro Jardim Italia, CEP: 84.036-700; VICE
F‘ag’;{'g E; PRESIDENTE - JUAREZ COSTA PINTO, brasileiro, divorciado, empresario,
0w ) portador da Carteira de Identidade RG n° 1.549.107-8 SSPPR e do CPF/MF n°
R 244794 119-68, residente e domiciliado a em Ponta Grossa, Parana, a Rua
J Juliég%R- J, ) Marques de Marica, n°® 777, Bairro Orfas, CEP: 84015-030. PRIMEIRO
///(;_ = SECRETARIO — CAROLINA DE QUADROS, brasileira, solteira, nascida em
Rehson E. A, 10/06/1994, portador do documento Cédula de Identidade, RG n°® 053.601.824-
yi 5 MINISTERIO DA DEFESA EB e do CPF n° 089.143.019-90, residente e
T iano RMR domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Guilherme }/oigt, n°® 191, Bairro
/ }/\17 Uvaranas, CEP: 84.026-190; SEGUNDA SECRETARIA - DANIELE
/7\/\ VOZIVODA, brasileira, solteira, nascida em 30/01/1992, portadora do
Céifa AP, documento Cédula de Identidade RG n°® 10.524.947-0 e do CPF/MF n°
072.619.669-08, residente e domiciliado em Ponta Grossa, Parana a Rua
Phellip Jorge, n® 278, Bairro Contorno, CEP: 84.056-390; PRIMEIRO
TESOUREIRO — JOHN TETSUO SHIMAZAKI, brasileiro, casado
Pagina 1 de 6
espago reservado para uso do Registro Civil
SERVICO DISTRWAL DE fIRIQUITOS =
A presente é copia auténtidp dajoriginal.

SERVICO DISTRITAL DE PIRIQUITOS - !
Distrito de Piriquitos - Ponta Grossa / PR . T
Certifico que o selo de autenticidade do ato : A

foi afixado na ultima folha do documento

entregue para a parte.

oo Vitoring - Escrevente

dnau Trelinski - Escrevente
e Quadros - EsCrevente
«  Escrevente
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Associagao Beneficente Lua Nova
CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleigao da Diretoria
Dia 15/06/2020

i Ata n° 010
/;\
Clétla S. em comunhao parcial de bens, portador do documento Cédula de Identidade
/——i\ Civil, RG n° 7.136.384-8 SSP/PR e do CPF n° 009.161.759-60, residente e
W domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Braulina Carneiro Quadros, n°.

(L 338, Bairro Ronda, CEP: 84.051-010; SEGUNDO TESOUREIRO - e, g’/l

Cara\lﬁgr“dcc'f“%SERGIO LUIZ WEHMUTH, brasileiro, casado em comunhado parcial de afael

. bens, portador do documento Cédula de Identidade Civil, RG n°® 3.651.749-2 ‘
NW\\J ;J“ SSP/PR e do CPF n° 510.550.079-20, residente e domiciliado em Ponta Celso S.

ba”'e'ev Grossa, Parana, a Rua Leopoldo Guimaraes da Cunha, n® 167 — AP 124 AND
i =7 . %N 12, Bairro Oficinas, CEP: 84.035-310; CONSELHO DELIBERATIVO - FABIO
"\. JohnT. .\ EUCLIDES BORGONHONE, brasileiro, casado em comunhdo parcial de
) bens, portador do documento Cédula de Identidade Civil, RG n® 4.104.658-9

SSPIPR e do CPFIMF n® 546.895.119-34, residente e domiciliado em ~ AMandaC.

gjo L W e
?0 Curitiba, Parana, a Rua Antdnio Scorsin n® 3490, Bairro Santa Felicidade, R
iywwjr CEP 82.310-010; JULIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA, casado em
Fablo E.B Juarez C. P.

comunhdo parcial de bens, portador do documento Cédula de Identidade .
Ao \ 'l C;:;\;: RG n°. 9.821.281-7 SSP/PR e do CPF n° 055.670.399-56, residente e ]k
U Juliano R. iciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Augusto Severo, n° 2000, Vinicius J
j@ Bairro Nova Russia, CEP: 84.071-090; ROBSON EUGENIO ANTUNES,
Rﬁﬁ: brasileiro, em unido estavel, portador do documento Cédula de Identidade  Alysson V. J
Civil, RG n° 7.035.423-3 SSP/PR e do CPF n° 039.416.349-41, residente e /ﬁ. : C_
domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Rio Grande do Sul, n® 2034, ,{'-_Jﬁi-fg é‘:v’
Liciano R MR Bairro Orfas, CEP: 84.015-020; AMARILDO ELIAS HAGY, brasileiro, casado "~
" em comunhao parcial de bens, portador do documento Cédula de Identidade ;{
f;i:y‘é%?. Civil, RG n° 3.707.358-0 SSP/PR e do CPF n° 518.682.969-20, residente e  Alexahdro
A domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Francisco Otaviano, n® 2.362,
Bairro Nova Russia, CEP: 84.070-110; RAFAEL CLIVATI JUSTUS, casado
em comunhao parcial de bens, portador do documento Cédula de Identidade
Civil, RG n® 8.995.735-4 SSP/PR e do CPF

o'F.
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Associacao Beneficente Lua Nova
CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleigdao da Diretoria
3 Dia 15/06/2020

A Ata n° 010 - ol k
-
Cintia S. ) N L d £V
g n® 009.886.499-85, residente e domiciliado em Ponta Grossa , Parana, a Rua Amar 9 /
N, Fd
> — Padre Anacleto 496, Bairro Nova Russia, CEP: 84.070-320; CONSELHO ; /
Lulh bl FISCAL — LUIS RENATO NASCIMENTO GRANATO, brasileiro, casado em Raféelc
‘f:f-\i} Pes: tew) comunhao parcial de bens, portador do documento Cédula de Identidade Civil, d
Carolina Q. RG n° 23.220.987-X SSP/SP e do CPF n° 033.752.726-18, residente e Colso S
ir,— domiciliado em Ponta Grossa, Parand, a Rua Dr. Paula Xavier, n® 1301, AP 12, )

Lol SR oo, GEP: 84.010-270; VINICIUS JUSTUS DOS SANTOS, brasileiro, o
solteiro, nascido em 20/05/1993, portador do documento Cédula de Identidade S}wnm' C. 7
‘6 Civil, RG n° 8.882.673-6 SSP/PR e do CPF n° 076.624.229-33, residente € %;)
nda C. dos

k, JOh domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Conrado Schiffer, n® 350, Apto Ama
.22, Bairro Jardim Estrela, CEP: 84.050-903; ALYSSON VINICIUS JANUARIO, Anjos
?IOL [ brasileiro, casado em comunhao universal de bens, portador do documento [
/ _’k’ Cédula de Identidade Civil, RG n° 7.860.598-7 SSP/PR e do CPF n° JuarezC.P.
F%!BT;E é\// 029.845.969-86, residente e domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua | f

ereza Ternowski Afinovicz, n® 84, Bairro Jardim Gianna I, CEP: 84.020-439;

wr’ Q. Vinfgius J.
A Gy LINCON COSTA CRUZINIANI, casado em comunhao parcial de bens, portador

\J JuII_éLLQR £ do documento Cédula de Identidade Civil, RG n°. 8.565.092-0 SSP/PR e do M
"’/G g 71( CPF n° 071.844.119-27, residente e domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a ysson ﬁJ %
‘Robson E. A Rua Alfredo Gomes, n°. 502, Bairro Boa Vista, CEP: 84.071-200;: LUCIANO O\N«a PR

Z . RODRIGUES MEIRA ROCHA, brasileiro, solteiro, portador do documento  LinconC.C.
LJci‘énoRMR Cédula de Identidade Civil, RG n° 4.991.956-5 SSP/PR e do CPF n°
017.204.879-60, residente e domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Alexa?%,o,:
/(Z// "/ Padre Jodo Lux, n° 450, Apartamento 2, Centro, CEP: 84.010-045:
CONSELHO CONSULTIVO — ALEXANDRO OLIVEIRA FERREIRA, brasileiro,
solteiro, nascido em 22/10/1988, portador do documento Cédula de Identidade
Civil, RG n® 9.450.058-3 SSP/PR e do CPF n° 065.237.029-28, residente e
domiciliado em Ponta Grossa, Parana, a Rua Araujo de Porto Alegre, n° 2071,
Nova Russia, CEP: 84.070-180; CARLA ANDREIA PALUCH brasileira, solteira
nascida em
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CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleicao da Diretoria
Dia 15/06/2020
Ata n° 010

A
N
\
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~ 21/07/1975, portador do documento Cédula de Identidade Civil, RG n° 9 -
Cihtia' S. 6.974.273-4 SSP/PR e do CPF n°® 015.702.909-38, residente e domiciliada em b
Ponta Grossa, Parana, a Rua Professora Judith Macedo Silveira, n°® 300, n° 174/
5{{%\[5‘ 60, 32 Centro, CEP: 84.035-010; CELSO SOUTA, brasileiro, divorciado, w
PN portador do documento Cédula de Identidade Civil, RG n° 3.731.588-5 afael C/J.
%uwwﬁg SSP/PR e do CPF n°® 629.961.189-87, residente e domiciliado em Ponta J‘;
Carolina Q. Grossa, Parana, a Rua Atilio Tararan, n® 121, Bairro Santa Paula, CEP: \ Celso S.
R eS8 oo 84.060-476; ALEXSON MACHADO COELHO, brasileiro, em unido estavel, \ i
i‘“‘\’“ﬁ;}"{,;e'v portador do documento Cédula de Identidade Civil, RG n°® 7382719-1 SSP/PR o
. £ =g/ © do CPF n® 003.857.669-47, residente e domiciliado em Ponta Grossa,Cﬁde/xsonM .
I:hn; g Parana, & Rua Marcelino Nogueira, n°® 361, Bairro Ronda, CEP: 84.051-240:
3 AMANDA CAROLINE DOS ANJOS, brasileira, solteira, nascida em Amanda C. dos
< [\, 23/10/2000 portadora da Cédula de Identidade Civil, RG n° 14.162.608-6 Anjoy
ﬁé‘io L. W. <fSSP/PR e do CPF n° 114.299.889-40, residente e domiciliada em Ponta
lovuabu) Grossa, Parana, a Rua Leandro, 99, Bairro Santa Paula, CEP: 84.061-410.  JuarezC.P.
‘ Eab,o E B | pos a leitura dos nomes e apresentagdo dos componentes da Chapa Unica,
L (\A eixou-se a palavra livre para quem quisesse fazer uso. Como ninguém se Vinjcius J.
‘“j Juhano 4 0 mfestou deu-se a eleigao por aclamagao. Em nome da Chapa eleita, o Sra. &M
{‘ ~ CINTIA SCHLUTER agradeceu a colaboragéo de todos. Nada mais havendo Rlreon 0..J
cﬂ/ | de tratar, deu-se por encerrada a Assembleia e lavrada a presente ata A\ A
RUbSOHE A. juntamente com a lista de presenca, que vai ser assinada por todos os {ung™ -
- associados, membros da diretoria e demais presentes. I

Luciano R.M.R

e
AN
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Associacao Beneficente Lua Nova
CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleicao da Diretoria
Dia 15/06/2020
Ata n° 010

Ponta Grossa — PR, 15 de junho de 2020.

/" INTIA SCHLUTER
Presidente

JUAR% COSTA PINTO
Vic¥ — Presidente

it SERVICO DE REGISTRO DE TiTULQS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Rua Senador Pinheiro Mechada, n® 361-A - CEP 84010-310 - Fone: (42) 3025-6771
Ponte Grossa - Estado do Parané - CNPJ sob n® 28,322,348/0001-14
Robert Jonczyk - Oficial

Protocolado n? 263202 / Registrado n? 179013

EmolunuRS 57,9, FunrejusiR$ 8,67, Funjus:R$, 17,94,5el0:RS 1,17,155:R$ 1,16,
Selo: Kunka . H7Yjy . Cb3f8 /Controle: 3DQMK . s5mt9
Ponta Grossa-PR, 06 de Julho de 2020.

e 27

Ro'l;'értfionczyk - Oficial
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Associacao Beneficente Lua Nova
CNPJ: 08.505.574/0001-23
Eleigao da Diretoria
Dia 15/06/2020
Ata n° 010

Lista de Presenca da 10° (AGO) - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Ponta Grossa — PR, 15 de junho de 2020.

T..{'\
& = A

Cintia S. Juarez C. P. Lincon C. C.
A A A AU ] N
J@o/ww e &>
" RafaefC.J. Alysson V. J

Amanda C. dos Anjos

i I d)
Amanlda’E H. ! Vinicius J. LW.N.G. 0
ERN Vet 1 °

(
\&e:‘(‘soﬁ M. C. r\?arla A'P;, ~ ~Robson E. A, /_
' !/\,V ;/‘J’V‘JC’C/ %

Juliano R. O. \ dﬁg{) . Serdlo L. W. "
A Pz || OodiigSopeniiod] | oot

K\ John T. S[J Daniele V. Carolina Q.
P
A A = —
Celso S. Alekandro O.F Luciano R.M.R
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ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I

Da denominagdio, finalidade e sede

Art. 1° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LUA NOVA, fundada em 06 de outubro de
2006, cadastrada no CNPJ 08.505.574/0001-23, registrada no 1° Oficio de Registros de
Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas sob n°® 2.642, livro A-33 em 06/11/2006, com foro
na cidade de Ponta Grossa, Estado do Paran4, é uma Associagdo Civil de direito privado, sem
fins econdmicos, aplicando integralmente suas rendas e eventual resultado operacional na
manutengdio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional de forma

gratuita, regulando-se por este Estatuto e pelas normas legais vigentes.

Art.2° - A entidade terd por objetivo geral desenvolver atividades de carater beneficente de

educacio, assisténcia social e cultura, com atividades preponderantes na area de assisténcia

social.

Paragrafo Primeiro: Para cumprimento de suas finalidades a Associagéo observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da

eficiéncia e podera desenvolver as seguintes atividades:

> Oferecer atividades de educagfio infantil ¢ promover o desenvolvimento integral da
crianca de 06 meses a 5 anos de idade, complementado a agdo da familia em seus aspectos:

Fisico, psicologico, intelectual e social, respeitando as possibilidades e caracteristicas de cada

faixa etaria.
> Oferecer atividades no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos par
criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, com vistas & promog&o humana e qualidade de vida;

> Promover agdes de protecio e de promogio da familia, opoftunizando o fortalecimen

}/

de vinculos;




> Defender e proteger os direitos e os interesses das criangas, tendo como referencia o
disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

» Promover eventos educativos e culturais, criando espagos para fomentar talentos e
novas habilidades;

» Oferecer espacos de interagdo social na comunidade, com a promogdo de cursos,
palestras e atividades artisticas.

> Desenvolver projetos e procedimentos que visem estimular uma dinamica participativa

entre profissionais, criangas e familias no ambito da Associagio.

Paragrafo 2° - Para o cumprimento de seus objetivos, a entidade buscara parcerias com
Instui¢des Publicas, entidades particulares, grupos comunitarios além de poder possuir
numero ilimitado de socios, sem distingdo de cor, sexo, nacionalidade, profissdo, credo

religioso ou politico.

Art. 3° - A Associagiio Beneficente Lua Nova, tem sede a Rua Stefano Kozar, n° 55,
Boa Vista, CEP: 84072-297, na cidade de Ponta Grossa — PR, com foro na Comarca de Ponta

Grossa, Parand, e sua durag@o serd por prazo indeterminado.

Capitulo II

()rgz’ios da Administrac¢iao

Art.4° - S8o orgéos da administragdo da Associagdo Beneficente Lua Nova:
1 — Diretoria;
2 — Assembléia Geral;

3 — Conselho Fiscal;

4 - Conselho Deliberativo; O

5 — Conselho Consultivo.
Da Diretoria 7

Art.5° - A Diretoria Executiva é o 6rgio da Associagdo Beneficente Lua Nova que

serd responsavel por sua administragfo integrada e constituir-se-a dosSeguintes cargos: 2
2

DR AN |

&




Associagido Beneficente Lua Nova

1 — Presidente;

2 — Vice-presidente;
3 — 1° Secretario;

4 — 2° Secretario;

S —1°Tesoureiro;

6 — 2° Tesoureiro e;

7 — Conselho Fiscal;

Pardgrafo tdnico: Os membros da Diretoria nfio perceberio salarios, vencimentos ou

remuneragdes a qualquer titulo.

Art. 6° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e respectivos suplentes serfio

eleitos pela Assembléia Geral, por um mandato de quatro anos, sendo vedada de uma

reeleicdo consecutiva.

Paragrafo iinico: A Diretoria Executiva poderd criar setores e/ou comissdes, compostas por
associados ou voluntarios, com a finalidade de dar atendimento as condi¢@es especiais ou

diferenciadas, quando necessario.

Art. 7° - A Diretoria Executiva poderd ter como 6rgéo auxiliar um quadro de funcionarios
regidos pelas leis trabalhistas e um quadro de pessoas para prestagio de atividades

voluntérias, em conformidade com o que estabelecem as legislagGes correspondentes.

Art. 8° - Os membros da Diretoria Executiva sio nominalmente responsaveis pelos atos
administrativos que praticarem no exercicio de sua fungfio, exceto aqueles que, em ata

/

expressarem estar contrarios.

Art. 9° - Compete a Diretoria da entidade:

1 — Administrar a entidade, defendendo seus interesses em consondncia com o presgnt

Estatuto;

2 — Admitir, demitir ou readmitir socios, conforme disposi¢de

3 — Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto; \ )

.




Associagao Beneficente Lua

4 — Fazer com que este estatuto seja cumprido na integra por todos aqueles que estejam
sujeitos a0 mesmo, seu regulamento e resolugdes emanadas dos 6rgfos dirigentes;

5 — Regular através de normas e portarias os nicleos e comissdes, visando o melhor

funcionamento do mesmo;
6 — Intervir nas comissdes quando houver irregularidades;

7—Realizar as despesas previstas no Plano Orgamentério, aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 10° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 mensalmente, em sessdo ordinaria, e

extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 11° - Considerar-se-4 renunciante ao cargo eletivo, 0 membro da Diretoria Executiva que

néo comparecer a trés (03) reunides sem motivos justificados e aceitos.

Do Presidente

Art.12° - Compete ao Presidente da entidade:

1 — Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo

constituir procurador habilitado;
2 — Coordenar e supervisionar as atividades da entidade;

3 — Representar a entidade ou fazer-se representar em atos oficias ou sociais;

4 — Elaborar planos de trabalho em conjunto com os demais membros da Diretoria;

“___

5 — Efetuar a movimentag@o financeira em conjunto com o tesoureiro;

6 — Firmar acordos, contratos e convénios com instituigdes municipais, estaduais, federais e

particulares;
7 — Comparecer as reunides do Conselho Fiscal, quando convocado, ou julgar necessario, par
tratar de assuntos de interesse da entidade;

8 — Presidir reunides da Diretoria Executiva e Assembléia Geral, conforme no

estabelecidas no estatuto;

9 — Solicitar o preenchimento de cargos vagos na Diretoria;

10 — Admitir e Demitir funcionarios; @




Paragrafo 1° - Ocorrendo impedimento definitivo do Presidente nos trés (03) primeiros

semestre da gestdo, deverd a Assembléia reunir-se para eleger-se novo Presidente.

Parigrafo 2° - Se impedimento definitivo do Presidente ocorrer a partir do quarto semestre

de sua gestdo, o Vice-Presidente o substitui até o final da mesma.

Do Vice-Presidente

Art. 13° - Compete ao Vice-Presidente:
1 — Auxiliar o Presidente em suas atribui¢des;
2 — Substituir o Presidente em caso de afastamento temporario e definitivo desde que

cumprido mais da metade do mandato, conforme o dispositivo nos § § 1°. e 2°. do artigo 12.

Paragrafo Winico: Em caso de vacéncia do cargo de Vice-Presidente este sera preenchido

imediatamente pelo Secretario.

Dos demais membros da Diretoria

Art.14° - Ao 1° Secretario compete:

| — Secretariar as reunides;

2 — Lavrar as atas em livros préprios;

3 — Zelar pela conservagéo dos documentos na entidade;

4 — Manter sob sua guarda os livros ata;

Art.15° - Ao 2° Secretario compete:

1 — Substituir o 1° Secretario em seu impedimento;

2 — Auxiliar em participar de todas as atividades desenvolvidas pela entidade em sua sedd o

fora dela.

Art.16° - Ao 1° Tesoureiro compete: p ;
1 — Organizar e manter o cadastro de bens da entidade; &\ ‘e 1 %
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2 — Arrecadar e dar destino competente as contribuigdes dos socios, donativos, subvengdes e

auxilios recebidos;

3 — Efetuar pagamento das despesas realizadas;

4 — Escriturar o livro Caixa;

5 — Elaborar balancetes e prestagdes de contas a Assembléia Ordindria da entidade;

6 — Assinar, em conjunto com o Presidente, cheques, ordens de pagamentos, papéis de crédito

referentes as despesas e operagdes financeiras e outros documentos que se fizerem necessarios

a contabilidade.
7 — Supervisionar a contabilidade;

8 — Apresentar mensalmente o movimento de caixa da Associagdo aos membros da Diretoria

e/ou ao Conselho Fiscal.

9 — Apresentar anualmente o balango.

Art.17° - Ao 2° Tesoureiro compete:

1 — Ajudar o 1° Tesoureiro e substitui-lo em seus impedimentos.
Das Comissdes
Art.18° - As comissOes poderdo ser criadas por sugestdo dos socios, sendo os mesmos

responsaveis pela indicagdo de sua diretoria, bem como pela apresentagdo de projetos,

devendo ser aprovadas em Assembléia Geral e reguladas na forma prevista neste estatuto.

Da Assembléia Geral

Art.19° - A Assembléia Geral sera constituida pela reunifio de seus socios efetivos que
estiverem em pleno gozo de seus direitos sociais, desde que para tanto tenham sido

convocados, ndo podendo tratar de assunto que ndo conste na ordem do-dia. XQ .
=

Art.20° - A Assembléia Geral Ordinaria é o 6rgéo SObelC;@;:\; dé sendo legais suas

decisdes quando tomadas pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos vo 0s sdcios presentes em w
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primeira convocagéo, ou ap6s 30 minutos, em segunda convocagéo, com qualquer nimero de

membros presentes, desde que ndo contrariem as disposi¢des deste estatuto.

Paridgrafo unico: Para as deliberagdes que se referem a destituigdo de administradores e/ou
diretores, alterag@o de estatuto ou dissolug@o da entidade ¢ exigido o voto concorde de 2/3
(dois ter¢o) dos presentes a assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagfio sem a maioria absoluta dos seus associados aptos a

votar, ou com menos de um ter¢o (1/3) dos mesmos nas convocagdes seguintes.

Art.21° - A Assembléia Geral Ordinaria terda como competéncia:

1 — Aprovar anualmente as contas e atos praticados pela Diretoria, relativo ao exercicio fiscal
findo, deliberado sobre seu relatorio e balango;

2 — Aprovar e aceitar o plano anual de trabalho da entidade;

3 — Apreciar e aprovar assuntos de interesse da entidade;

4 — Deliberar sobre assuntos de interesse da entidade;

5 — Acompanhar atividades desenvolvidas pela entidade;

6 — Eleger e empossar os membros da Diretoria e Conselho Fiscal, Deliberativo e Consultivo;
7 — Emendar ou reformar este Estatuto conforme termos do art. 66°;

8 — Destituir a Diretoria, caso estes firam os objetivos a que estd proposto esta Associagio,
prevista nos art. 1° e 2° deste estatuto.

9 — Destituir membros do Conselho Fiscal, Deliberativo e Consultivo, caso estes firam os

objetivos a que esta proposto esta Associagdo.

Parigrafo 1°: Para a destituigio do cargo de Presidente e Vice-Presidente, devera o Conselho

Fiscal fazer a dentincia por escrito, com direito a ampla defesa pela Diretoria, que seré‘,
Conselho Fiscal convocara a Assembléia Geral, conforme paragrafo unico do art.20°.

afastada de suas fungdes até que fique esclarecido o fato pelo qual foi acusado, e, apds, est
Paragrafo 2°: Compete ao Presidente presidir a Assembléia Geral e a convocar c{

N

antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de edital _e__/gSarta =




Art.22° - A Assembléia Geral Extraordinaria delibera sobre qualquer assunto de interesse da

Associagiio Beneficente Lua Nova, para a qual foi convocada.

Art.23° - A Assembléia Geral reunir-se-4, no inicio de cada exercicio fiscal para aprovagdo
das contas referentes ao exercicio anterior e homologagdo das decisdes do Conselho

Deliberativo, e extraordinariamente sempre que convocada.
Art.24° - A Assembléia Geral podera ser convocada:
1 — Pelo Presidente;

2 — Por um tergo (1/3) do Conselho Fiscal;

3 — Por um quinto (1/5) dos sécios fundadores e efetivos em pleno exercicio de seus direitos e

deveres.

Art.25° - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de voto

dos participantes presentes, com exceg#o dos casos elencados no paragrafo nico do art.20°.
Paragrafo 1°: E permitido voto por procuragdo escrita;
Paragrafo 2°: Em caso de empate na deliberagfo, caberd o voto de qualidade do Presidente.

Art.26° - As Assembléias Gerais serdio coordenadas por mesa composta no inicio de cada

reunifio, presidida pelo Presidente e secretariada pelo 1° ou 2° Secretario.

Paragrafo 1°: A ata devera ser lavrada em livro préoprio e assinada pelos integrantes da mesa.

Do Conselho Fiscal <
NV
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Art.27°- O Conselho Fiscal sera constituido por trés (03) membros efetivos e de igual nimerg ¥/ ly
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de suplentes. SD : ™ %




Art.28°- Compete a Assembléia Geral eleger os membros do Conselho Fiscal, escolhidos

entre os socios efetivos.

Art. 29° - Compete a Assembléia Geral eleger os membros do Conselho Fiscal:
1 — Examinar a qualquer tempo os livros e documentos da Diretoria;

2 — Apreciar os balancetes bimestrais e dar parecer aos relatérios anuais, a prestagdo de

servigos e ao plano de atividades da Diretoria.

Art. 30° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente no més de fevereiro de cada ano para
emitir parecer sobre o Relatério de Atividades e sobre Relatério Contébil apresentados,

respectivamente pelo Presidente e pelo Tesoureiro, relativos ao exercicio anterior,

Pariagrafo 1°© O Conselho Fiscal retne-se extraordinariamente, por convocagdes do

Presidente ou por deliberagdio da maioria dos seus membros.
Pardgrafo 2°: Compete ao conselho fiscal:

a) Acompanhar regularmente os registros administrativos, contdbeis e legais da

Associagdo, como o balancete semestral e balancete mensal.

b) Acompanhar a diretoria executiva, quando por ela solicitado, sobre medidas que

digam respeito as suas contas e agOes administrativas, f
¢) Realizar ou ordenar a realizagfio de auditorias. /

d) Examinar e dar parecer sobre o relatério anual e contas da diretoria executiva,

propondo & assembleia geral a sua aprovagdo ou impugnagio. \RD

¢) Opinar sobre a aquisigéo e alienagfo de bens da Associag,ﬁo
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Art. 31° - O periodo de gesto dos titulares de todos os cargos do Conselho Fiscal ser4 de até

quatro (04) anos de duragéo, sendo permitida a reeleic#o.

Art.32° - Os membros do Conselho Fiscal exercerfio suas funcBes sem receber remuneracio

ou retribui¢do a qualquer titulo ou pretexto.

Do Conselho Deliberativo

Art. 33° - O Conselho Deliberativo sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois)

suplentes do quadro de associados, que, entre si, escolherfio um presidente e um secretario.

Pardgrafo Unico: O mandato do Conselho Deliberativo serd de 4 (quatro) anos e coincide

com a Diretoria, sendo vedada mais de uma reeleigdo consecutiva dos seus membros.
Artigo 34° - Sdo atribui¢des do Conselho Deliberativo:

I —Dar parecer sobre o or¢amento proposto pela Diretoria;
2 — Dar parecer quanto a ampliagdo ou suspensdo de atividades da Associagdo Beneficente
Lua Nova, bem como dos Orgéos mantidos;

3 — Julgar sobre a aquisigéo, alienag&io ou vendas de bens méveis e iméveis de propriedade da
Associagfo Beneficente Lua Nova;

4 — Convocar a Assembléia Geral;

5 — Receber, em grau de recurso, reclamagdes de associados contra atos praticados pela
Diretoria, recomendando a esta as medidas Julgadas pertinentes pelos membros, e convocando
a Assembléia Geral, se necessario;

6 — Aprovar as chapas que disputardo as elei¢des internas;

7 — Resolver os casos omissos no presente estatuto.

Do Conselho Consultivo
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Artigo 35° - O Conselho Consultivo serd formado por 2 (dois) membros efetivos e outro

Iepresentante da comunidade que pertencerfio ao quadro de associados colaboradores.

Paragrafo Unico: O mandato do Conselho Consultivo sera de 4 (quatro) anos e coincidente
com o dia Diretoria, podendo ser renovado por tempo indeterminado ou modificado a

qualquer tempo, devendo para tanto haver manifestagdio por escrito encaminhado a Diretoria,

com o pedido de substituiggo.
Artigo 36° Sio atribui¢des do Conselho Consultivo:

1 — Elaborar e emitir pareceres sobre assuntos ligados as suas areas especificas de atuacdo,

quando lhes forem solicitados pela Diretoria;
2 — Assessorar a Diretoria na compra, venda ¢ empréstimos de materiais e equipamentos

técnicos utilizados pela Associagdo Beneficente Lua Nova na excussdo de suas finalidades,

quando pela Diretoria for associada;

3-Eum Orgéo de assessoria da Diretoria, a esta subordinado, devendo manifestar-se quando
por ela for solicitado.
Capitulo IIT
Do Quadro Social

Art. 37° - O Quadro Social da Associagiio Beneficente Lua Nova serd constituido das

seguintes categorias de sécios:
1 — Sécios efetivos;

2 — Sécios colaboradores;

3 — Sécios contribuintes;

4 — Sécios fundadores.

. v
Pardgrafo vinico: As categorias de sécio se definem pelas seguintés nceltua96e7f
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1 — Sécios efetivos: serfio aqueles interessados nos objetivos da entidade e que del

participam ativamente e continuamente € que assim forem qualificados por decisdo da

Diretoria Executiva;

2 — Sécios colaboradores: serdio aqueles que se propuserem a prestar servigos e desenvolver
atividades diversas em face dos fins sociais bem promoverem a obtengdo de recursos

financeiros, materiais e outras modalidades de auxilio a entidade;
3 — Sécios contribuintes: sio pessoas fisicas ou juridicas que contribuem com bens e valores

para a entidade atender seus objetivos, mas sem maiores vinculos participativos, de natureza
efetiva;

4 — Sécios fundadores: s&o aqueles que tenham assinado a Ata de Fundag@o desta Entidade.

Art.38° - Serd ilimitado o ntimero de socios em cada categoria.

Requisitos necessdrios para ser socio

Art. 39° - Preencher formulario de “Inscrigdo de Sécio”,

Art. 40° - Submeter sua proposta de filiagdo 4 aprovagéio da Diretoria.

Dos direitos dos sécios

Art. 41° - Todos os sécios efetivos tém direito de votar e serem votados, bem como usufruir

dos direitos assegurados pelo Estatuto ou Regimento Interno.

Art. 42° - Todos os sécios tém direito de elaborar e propor projetos pertinentes aos objetivo
da entidade.

Art. 43° - Os sécios poderdo solicitar a convocagéo de Assembléia Extraordinatia desde




Dos deveres dos sécios

Art. 44° - Sio deveres dos sécios:

1 — Comparecer e votar nas Assembléias Gerais (sécio efetivo);

2 — Acompanhar e participar das atividades desenvolvidas pela entidade;

3 — Respeitar e fazer cumprir este estatuto e as determinagdes emanadas pelos seus 6rgios,

bem como desenvolver pessoal e coletivamente todas as atividades possiveis para a

consecugdo de seus objetivos:

4 — Manter-se em dia com as suas obrigagdes assumidas frente a entidade.

Art45° - Denunciar por escrito Diretoria qualquer irregularidade de que tenha

conhecimento e que seja prejudicial aos interesses da associagdo ou da comunidade.

Pardgrafo vinico: Caso nio haja comprovagio de conhecimento de irregularidades por parte

de algum sécio que nio tenha denunciado, este estard sujeito a penalidades previstas neste

estatuto.

Art. 46° - Colaborar com a administra¢do da associagéio em tudo que venha em proveito da

sociedade.

Das penalidades

\\-L____,)

Art. 47° - Ficam os sdcios sujeitos as penalidades sucessivas de adverténcia, suspensio e
excluséo desde que configurado o descumprimento de seus deveres ou seu envolvimento com i

atividades incompativeis com os objetivos da entidade.

Pardagrafo 1°: As penalidades serio sugeridas pela Diretoria Executiva, em face da deci

maioria absoluta dos presentes em reunizo convocada para este fim;

Pardgrafo 2°: Fica assegurado ao acusado direito de ampla defesa(%
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Pardgrafo 3°. A exclusio do associado s6 é admissivel havendo 0 reconhecimento de
existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada por maioria absoluta dos

presentes a assembléia geral, especialmente convocada para este fim;

Paragrafo 4°: Da decisio de decretar a exclusio do associado, cabera recurso a assembléia

geral.

Art.48° - A eventual solicitagdo de desligamento do Quadro Social da Entidade, devera ser

feita por escrito, enderegada ao Presidente.

Capitulo IV

Das Eleicdes
Art. 49° - As eleigdes para a Diretoria que poderdo ocorrer no prazo de até 4 (quatro) anos
serdo por aclamag&o ou voto, cabendo & Assembléia designar o Presidente e o Secretario da

mesa eleitoral para que se proceda a eleigdo.

Art. 50° - A Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal, Consultivo e Deliberativo e respectivos

suplentes serfo eleitos pela Assembléia Geral, convocada para este fim.

Art. 51° - Os cargos eletivos da Associacio sdo privativos dos s6cios com direito de votar e
p

ser votado.
Art. 52° - Ndo poderdo fazer parte da mesa eleitoral os candidatos a cargos eletivos.
Art. 53° - Os candidatos aos cargos para as elei¢des deverdio ser registradas junto & Diretori

Executiva da entidade, até 5 (cinco) dias antes da data marcada para a realizagio

Assembléia Geral Ordindria.

Art. 54° - Os eleitos serfio proclamados pelo Presidente da mesa eleitor%}*logo

concluido o pleito.
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Art. 55° - Compete ao Presidente da Associagdio proporcionar todos 0s esclarecimenté;

necessarios sobre a realizagéio das eleigdes, bem como da nominativa dos candidatos inscritos.

Art. 56° - Quando houver mais uma chapa, o voto sera secreto e por escrito, caso contrario a

chapa tnica se elegera por aclamago.

Capitulo V

Da Receita e do Patrimoénio

Art. 57° - Toda a agdo administrativa da Associagio Beneficente Lua Nova na consecucdo de
seus objetivos institucionais se caracteriza como promogfio beneficente e filantrépica no
atendimento de suas finalidades, inclusive seus investimentos patrimoniais, a constituigdo de
suas receitas, suas despesas, seus ingressos, seus desembolsos, suas gratuidades e recursos
financeiros para a manutengdo da Associagdo, podendo ser constituidas por:

1 — Financiamentos obtidos;

2 — Convénios e parcerias com outras institui¢des patrocinadoras locais, estaduais, nacionais e
internacionais e estatais e/ou privada;

3 — Rendas resultantes de eventos beneficentes;

4 — Empréstimos contraidos;

5 — Subvengdes recebidas dos poderes publicos;

6 — Donativos;

7 —Rendas de depésitos ou investimentos bancérios;
8 — Rendas eventuais provenientes de outras fontes;

9- Fonte de renda originadas do resultado de trabalho interno.

Paragrafo 1.°: Toda e qualquer receita destinada a Associagdo Beneficente Lua Nova, jser

aplicada totalmente em territério nacional.

Pardgrafo 2.°: Nio havers remuneragdo dos Associados ou Socios, bem ?pnﬁo haverd
distribuigdo de lucros, bonificagdes ou vantagens, nio adquirindo estﬁ*@ss ciados ou Sécios

ASAD-S
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direito algum sobre os bens e direitos da Associagdo Beneficente Lua Nova, a titulo algum

sob qualquer pretexto (Decreto 50.5 17/61).

Art. 58° - O Patriménio social ser constituido de:

1 — Bens méveis, semoventes e utensilios adquiridos, doados ou legados;

2 — Bens iméveis de quaisquer espécies adquiridos, doados ou legados;

3 — Titulos de rendas adquiridos, doados ou legados;

4 — Depésitos bancarios, feitos em conta corrente especial ou investimentos;
5 — Veiculos de qualquer tipo adquiridos, doados ou legados;

6 — Valores presentes ou futuros.

Art. §9° - Qualquer ingresso vultoso de receita devera ser aplicado integralmente ao projeto a
que foi destinado, sendo que, na inexisténcia de destinago especifica, a Diretoria devera

decidir sobre 0 seu uso e destinagdo.

Capitulo VI

Do Voluntariado

Art.60° - Por voluntariado entende-se a pessoa fisica que preste servico a entidade no

atendimento as suas finalidades institucionais, em carater gratuito, sem qualquer vinculo

empregaticio, observados as normas legais, a partir de um termo de adesdo, que serd

apresentado a diretoria.

Capitulo VII

Da Dissolucio ¢ Extingiio

Art.61° A Associagio somente poderd ser dissolvido se (@) na Assembléia Getal

especialmente convocada para este fim, for observado o quorum de deliberagio de 2/3 '
ter¢os) dos associados. \
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Art. 62° - Depois de dissolvido a Associagdo Beneficente Lua Nova, quaisquer dos bens que
integram o seu patriménio somente poderdo ser alienados para o pagamento das dividas legais

que a Associagdo tenha assumido, até a data da deliberagdo da sua dissolugso,

Art. 63° - Dissolvido a Associagdo Beneficente Lua Nova, o remanescente do seu patriménio
liquido serd destinado a entidade com fins ndo econdmicos, por deliberacdo de seus
Associados, que, preferencialmente, tenha o mesmo objetivo social, a ser pertinentemente

designada por deliberagio dos associados.
Das disposi¢des gerais e transitérias

Art.64° - Os sécios ndo respondem subsidiaria ou solidariamente, nem civil, nem

criminalmente pelas obrigagBes assumidas em nome da entidade.

Pardgrafo iinico: Os membros da Diretoria da entidade respondem subsididria ou

solidariamente, extra ou Judicialmente pelas obrigagGes assumidas em nome da entidade.

Art. 65° - Este Estatuto somente poderd ser alterado por deliberagdio de Assembléia Geral
convocada para este fim por decisio da maioria absoluta de seus associados aptos a votar, em

primeira convocagfio, ou por um quinto (1/5) dos presentes a assembléia, em segunda

convocagdo em termos do paragrafo tinico do art, 20°

Art. 66° - E vedada as comissdes a elaboragiio de estatuto proprio sendo que o Regulamento

Interno poder4 ser elaborado e encaminhado para apreciagio da Diretoria Executiva.

Art. 67° - Em caso de nio aprovagdo, a Diretoria deverd restituir, informando as razdes el

quais ndo foi aprovado.

~—

Art. 68° - Os associados, voluntarios e demais colaboradores da entidade eZceréo seus d}f
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cargos sem qualquer modalidade de remunera¢do e nfo res %ndem subsidiaria ou Cy )

solidariamente pelas obrigagdes sociais da entidade. .
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Art. 69° - A Associagdo s6 poderd ser dissolvida por decisdo de Assembléia Ge

Extraordindria convocada para este fim nos termos do paragrafo tinico dos art. 20° e 62°.

Pardgrafo tinico: Em caso de extingfio ou dissolugio, os associados néo terdo direito a

receber de volta os recursos que foram aportados na instituic#o.

Art. 70° - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagfio pela Assembléia Geral

Extraordinaria.

Ponta Grossa, 31 de Agosto de 2015.




MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENACAO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS

Relatorio Totalizador de Entidades

CNPJ da Entidade :08.505.574/0001-23 Data de Abertura:12/03/2008
Nome da Entidade :ASSOCIACAO BENEFICENTE LUA NOVA CNPJ da Matriz:
Data da Fundag&o :06/11/2006 Nome Fantasia:ASSOCIACAO BENEFICENTE LUA NOVA
Nome Empresarial :ASSOCIACAO BENEFICENTE LUA NOVA Municipio:PONTA GROSSA
UF :PR Pé&gina da Internet:www.luanovapg.org.br
E-mail :luanova_toca@hotmail.com Tipo de Inscricdo:Servicos de entidades ndo preponderantes de assisténcia

Data da ultima atualizag&0:27/10/2023

Status do CNEAS: Concluido

Secao | - Questbes Gerais sobre Gestdo e Monitoramento das Entidades de Assisténcia Social - Concluido

Representante do Orgdo Gestor Secretaria

Taisa de Cassia Gomes FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA - FASPG

Secao Il - Detalhamento das Ofertas - Concluido

Status de
Oferta Tipo Nome Endereco da Oferta Preenchimento
desta Oferta
Servigo Atendimento Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Rua Stefano Kozar, n® 55, -, Boa Vista, CEP: 84072-297; Concluido
Vinculos PR - PONTA GROSSA

Parecer de visitas a Entidade - Concluido

Data do Agendamento da Visita

Data da Visita Realizada

31/10/2014

31/10/2014

07/10/2021

07/10/2021

Secdo Il - Relagdo do Gestor com a Entidade - Concluido
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Legenda das secdes

Concluido: Informagdes devidamente preenchidas pelo Orgéo,Gestor.
Pendente: Aguardando preenchimento das informagfes pelo Orgdo Gestor.
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